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Plan rada Srednje $kole Valpovo za sk. god. 2023. / 2024. proizlazi iz planiranog i
realiziranog plana iz prethodne Skolske godine, odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli, Zakona o strukovnom obrazovanju, Nacionalnog kurikuluma, vazeéih
Nastavnih planova i programa, Godisnjih izvedbenih kurikuluma, Skolskog kurikuluma,
Skolskih strukovnih kurikuluma, Medupredmetnih kurikuluma, rezultatima samovrednovanja,
Godisnjeg plana i programa unaprijedenja rada Skole, strateSkih razvojnih planova i programa,
misije 1 vizije Skole te ostalih vazecih propisa kao 1 vizije onih koji program stvaraju i sudjeluju u
njegovoj realizaciji.

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN - 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11., 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 - procisceni tekst, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20 1 151/2022), u ¢lanku 28. propisuje da:

,Skola radi na temelju Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada, a
ucenicki dom na temelju godiSnjeg plana i programa rada “

,Godi$nji plan 1 program rada donosi se na osnovi Nastavnog plana 1 programa i
Skolskog kurikuluma, a donosi ga $kolski, odnosno domski odbor do 7. listopada tekuée skolske
godine*.

,Godisnjim planom i programom rada Skolske ustanove utvrduje se mjesto, vrijeme,
nacin 1 izvrsitelji poslova, a sadrzi:

— podatke o uvjetima rada,

— podatke o izvrSiteljima poslova,

— godiSnji kalendar rada,

— podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada,

— tjedni i godi$nji broj sati po razredima i oblicima odgojno - obrazovnog rada,

— planove rada ravnatelja, ucitelja, odnosno nastavnika te stru¢nih suradnika,

— planove rada skolskog, odnosno domskog odbora 1 stru¢nih tijela,

— plan struénog osposobljavanja i usavrSavanja, u skladu s potrebama skole,

- podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja

Skolske ustanove

,Skola je duzna elektroni¢kim putem Ministarstvu dostaviti Godisnji plan i program te
Skolski kurikulum do 15. listopada tekuée godine.

Skolski kurikulum | Godisnji plan i program objavljuju se na mreznim stranicama $kole
u skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnih podataka“.

,»Sadrzaj i struktura Plana odredena je uputama Ministarstva znanosti i obrazovanja‘

Vodeéi se tim odrednicama Skolski odbor, na temelju prijedloga ravnateljice i struéne
sluzbe skole, donosi ovaj Godisnji plan i program rada za Sk.god.2023./24.



I. IZVJESCE O RADU I IZVRSENJU GODISNJEG
PLANA | PROGRAMA RADA SREDNJE SKOLE
VALPOVO ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023.

1. OPCI PODACI O SKOLI

Od tri vrste $kola koliko ih predvida Zakon o odgoju i obrazovanju, u nasem Skolskom
sustavu djeluju dvije. To su:

1. gimnazija
2. strukovne Skole: tehnicke 1 industrijske

U Srednjoj Skoli Valpovo ucenici su se, u Sk.god. 2022./23., obrazovali po programu opce
gimnazije, a u strukovnim S$kolama u 3 obrazovna/strukovna sektora za 7 razli¢itih zanimanja.

Srednjim obrazovanjem ucenik stje¢e znanja i sposobnosti za rad i nastavak obrazovanja.
Srednje obrazovanje ucenika u gimnazijskom programu obrazovanja zavrSava polaganjem
drzavne mature. Srednje obrazovanje ucenika u strukovnim Skolama zavrSava izradom 1
obranom zavrSnog rada. Ucenici strukovnih Skola, u trajanju od 4 godine, mogli su polagati i
ispite drzavne mature. ZavrSetkom Skolovanja ucenik je stekao srednju Skolsku ili stru¢nu
spremu.

Prohodnost u¢enika trogodiSnjih $kola tj. nastavak Skolovanja na visoj razini, regulirano
je zakonskim propisima te je uCenicima omogucen nastavak obrazovanja uz uvjet polaganja
dopunskih i/ili razlikovnih ispita.

Sadrzaj rada Skole iskljucivo je vezan uz odgoj 1 obrazovanje, tj. uz realizaciju propisanih
Nastavnih planova i programa, Godisnjih izvedbenih kurikuluma, Predmetnih Kurikuluma,
Skolskog kurikuluma za izvannastavne i izvanskolske aktivnosti te Skolskog strukovnog
kurikuluma. Sve ostale djelatnosti kojima se ustanova bavi nadopunjuju navedene aktivnosti uz
potporu i koordinaciju stru¢no — razvojne i administrativno - tehnicke sluzbe.

Ucenici su polazili nastavu u dvije smjene tako da su u smjenu “A” dolazili u¢enici opce
gimnazije 1 ekonomisti (10 razrednih odjela) a u smjenu “B” elektrotehnicari, tehnicari za
elektroniku, prodavaci, strojobravari, industrijski mehanic¢ari i CNC-operateri (13 razrednih
odjela). Satnica je bila prilagodena ucenicima putnicima koji ¢ine znatan postotak od ukupno
upisanih ucenika.

Polaznici strukovnih zanimanja prakticnu su nastavu izvodili u $kolskim praktikumima,
Skolskoj radionici za obradu metala u BeliS¢u te kod obrtnika, odnosno poslodavaca u lokalnom
okruzenju (CNC-operater, strojobravar, industrijski mehanicar). Trgovacka se praksa za
prodavace organizirala u trgovinama i trgovackim lancima Valpovstine, a prema unaprijed
potpisanim Ugovorima o provedbi prakticne nastave. Svi su ucenici polozili osnove Zastite na
radu prema pravilima i propisima. Reguliranje provedbe i pracenja prakti¢ne nastave obavljaju
nastavnici po zaduzenju.

Strucna se praksa izvodila poslije zavrSene nastavne godine, a temeljem potpisanih
ugovora s obrtnicima i poslodavcima, pod vodstvom nastavnika prakti¢ne nastave (2. i 3.razreda
strojobravara i 1.razreda industrijskih mehanicara ).



2. UVJETI RADA

2.1. Obiljezja Skolskog prostora

Nastava se izvodila na dvije lokacije, u Valpovu gdje se nalazi Skolska zgrada u kojoj se
izvodi teorijska nastava i vjeZbe za odredena strukovna zanimanja te u Belis¢u gdje je smjeStena
Skolska radionica za izvodenje prakticne nastave iz sektora strojarstva te jednim dijelom
elektrotehnike.

Skolska je zgrada izgradena 1968. godine, nadogradena i obnovljena 1992. godine. Time
su stvoreni optimalni prostorni uvjeti za normalno odvijanje nastavnog procesa u svim
obrazovnim sektorima.

Krajem 1999. godine sluzbeno je otvorena i puStena u rad nova sportska dvorana koja je
smjeStena uz Skolsku zgradu. Ona je u vlasniStvu Grada Valpova, a kako u dijelu njenog
odrzavanja i financiranja sudjeluje Zupanija, kao osniva¢ i Ministarstvo znanosti i obrazovanja,
Skoli se ne naplacuje najam za korisStenje prostora u svrhu nastave tjelesne i zdravstvene kulture.

Do danasnjih je dana bilo manjih ili ve¢ih investicijskih radova na zgradama i oko njih
(sanacija 1 izmjena kroviste, izmjena prozora i vrata, sanacija podzemnog hodnika do dvorane,
sanacija i adaptacija sanitarnih ¢vorova, uredenje i adaptacija potkrovlja zgrade i sl.). Zgrade se
na obje lokacije redovito odrzavaju i ulazu se odredena financijska sredstva za popravke i
odrZavanje.

Uredili smo prilazni prostor Skolskoj zgradi, ulazni prostor u dvoriSte sa parkiraliSne
strane, postavili el.rampu, rjeSili pitanje ekololoskog zbrinjavanja otpada (cisterna za mazut,
stare kemikalije) te posjekli stara i1 orunula stabla jablana. Okoli§ i zelena se povrSina nastoji
redovito odrzavati, ali sve teze. Za odrzavanje unutarnjeg 1 vanjskog prostora nedostaje radne
snage iako smo redovito potrazivali zaposljavanje pomoc¢nog osoblja. Zatrazili smo pomo¢ grada
Valpova preko javnih radova, ali nam nije odobreno.

2.2. Materijalni uvjeti, investicije, nastavna oprema

Sva ulaganja u poboljSanje materijalnih uvjeta rada u Skoli ucinjena su sa Zeljom da se
kvaliteta nastave, a time i kompetencije ucenika, dovedu na visu razinu.

Troili smo namjenski novac Ministarstva, novac Zupanije kao Osnivaéa, financijska
sredstva iz vlastitih prihoda, sredstva raznih donacija te projekata.

Izdvajamo samo ono §to je nabavljeno, donirano, kupljeno, utroSeno ili uloZzeno u Skolski
prostor 1 opremu u Skolskoj godini 2022. / 2023.

» Zavrsili uredenje praktikuma u potkrovlju stare zgrade za potrebe nastave elekto-struke
(postavili novi pod, obojali, montirali radne stolove i dr.)

= Zavrsili adaptaciju i uredenje novih sanitarnih ¢vorova u starom dijelu zgrade

= Zavrsili sanaciju krovista i stavljanje novog pokriva na montaznoj zgradi u Belis¢u



= Kroz projekt e-Skole ugraden besplatni wi-fi za sve udenike i zaposlenike $kole

= Kroz projekt e-Skole nabavili: interaktivne robote, interaktivne senzore za nastavu, 3-D
printer, modularno mikroracunalo, edukacijski dron, senzor za mjerenje zraka, digitalna
vremenska stanica, setove za programiranje, setove za elektroniku i programiranje

» Uredili, adaptirali i osposobili toaletni ¢vor u potkrovlju zgrade

= vrijedna donacija firme Centar za inovacije d.0.0. iz Zagreba. Radi se o donaciji opreme
koja se sastoji od solarnih ¢elija i pribora potrebnog za izradu solarnih panela

» izradili metalnu posudu za skupljanje plasticnih ¢epova

» izradili stalak 1 nadstreSnicu za bicikle

= obnovili 15 skolskih klupa (obojili metalne noge i promijenili drvenu povrsinu)

= uredili kabinet informatike (obojali lamperiju, ogletali i obojali zidove)

= kroz projekt e-Skole postavili novi ormar za spajanje i rad nove internetske mreZe

» zamjena starih oglasnih ploca u zbornici i kod pedagoginje
kupili novu kosilicu za travu

= donacija FERIT-a iz Osijeka — klupe i stolice za potrebe kabineta i praktikuma

» donacija kosarkaskih lopti od KK Belis¢e

* sadnja 2 drveta ispred Skole i 3 u Skolskom dvoristu

= Kkupili interaktivni ekran u vrijednosti za potrebe kabineta elektrotehnike 20

= Kkupili i postavili novi bojler u prostoru kotlovnice

= postavili 2 nova interaktivna ekrana (projekt e-Skole) u u¢ionici 35/36 i 37

= dostava 17 laptopa za uéenike kroz projekt e-Skole

» postavili novu bijelu plocu u praktikumu za elektrotehniku

= zavrsili pripremu podloge 1 betonaZu prostora (grad Valpovo) izmedu Skolske zgrade 1
dvorane za postavljanje natkrivenog stalka za bicikle (zavr$ni rad nasih u¢enika
strojobravara)

3.KADROVSKI UVJETI

3.1. Zaposlenici Skole

Na platnoj je listi §kole u $k.god. 2022. / 23. bilo evidentirano 75 radnika (stanje: 31. kolovoza
2023)

IS AT L T vss | Vs sss | Apsolvent | NKV | Ukupno
promjene tijekom godine

Teorijska nastava 45 - - - - 45
Prakti¢na nastava 1 - 6 - - 7
Ravnatelj i stru¢ni suradnici 3 - - - - 3
Administrativna sluzba 1 2 - - - 3
Tehnicko i pomo¢no osoblje 1 1 5 - 4 11
Bolovanje, porodiljni i sl. 4 - 1 - - 5
Ostalo 1 - - - - 1
Ukupno: 56 3 12 - 4 75




3.2. Nenastavno osoblje i stru¢ni suradnici

Tabli¢ni prikaz funkcije i broja nenastavnog osoblja (na neodredeno) u Sk.god. 2022. /23. (stanje
31. kolovoza 2023.)

R.b. Funkcija Broj
1. | Ravnatelj Skole 1
2. Strucni suradnici 2
3. | Tajnik skole 1
4. | Voditelj racunovodstva 1
5. Racunovodstveni referent 1
6. | Domar (stolar, loza¢, administrator) 3
7. | Podvornik/telefonist 1
8. | Spremac/ica/ 7

Ukupno: 17

3.3. Nastavno osoblje

Tabli¢ni prikaz nastavnog osoblja po podrucjima rada i aktivima u $k.god. 2022. / 23.
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Podruéje rada / struéni aktivi Broj
Aktiv hrvatskog jezika 4
AKktiv stranih jezika i latinskog
Aktiv druStvene skupine predmeta, umjetnosti i vjeronauka
Aktiv matematike
Aktiv fizike i informatike
Aktiv prirodoslovne skupine predmeta
AKktiv tjelesne i zdravstvene kulture
Aktiv ekonomije
Aktiv elektrotehnike
Aktiv strojarstva
Aktiv prakti¢ne nastave u strojarstvu

Ukupno:
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4. UCENICI

4.1.Upis ucenika u L. razred Skolske godine 2022. / 2023. - tabli¢ni prikaz

R.br. Smjerovi / zanimanja Razreda Ucenika
1. Op¢a gimnazija 2 46
2. Tehnicar za elektroniku 1 17
3. Prodavac 1 7
4, CNC - operater 1 18
5. Industrijski mehanicar 1 14
Ukupno: 6 102

Ukupno smo upisali 102 ucenika, a to je za 4 ucenika manje u odnosu na upis u protekloj
Skolskoj godini (2021./22.) kada je bilo upisano u prvi razred 106 ucenika.



4.2. Op¢i podaci o ucenicima i razredima u Sk.god. 2022. / 2023.

Tabli¢ni prikaz broja upisanih ucenika po obrazovnim sektorima i zanimanjima.
Pocetkom skolske godine bilo je upisano 390 ucenika u 23 razrednih odjela.

R.br. Smjerovi / zanimanja Razreda | Ué&enika %
1. Op¢a gimnazija 7 144 36,9
2. Ekonomist 3 48 12,3
3. Elektrotehni¢ar 1 20 51
4, Tehnicar za elektroniku 3 54 13,8
5. Prodavac 3 33 8,5
6. CNC - operater 3 53 13,6
7. Strojobravar 2 24 6,2
8. Industrijski mehanicar 1 14 3,6
Ukupno: 23 390 i
Razred Br.razreda | Br.ufenika | Prosjek Muskih Zenskih
1. 6 102 17 67 35
2. 6 105 17,5 68 37
3. 7 108 15,4 66 42
4, 4 75 18,5 40 35
Ukupno: 23 390 17 241 149

4.3. Uspjeh ucenika na kraju Skolske godine 2022. / 2023.

Na kraju skolske godine bilo je 391 ucenika (od upisanih 390 na pocetku $kolske godine)
1 na tom se broju radi Skolska statistika za cijelu Sk.god. 2022./23. Podatci su ispisani iz e-
Dnevnika koji obraduje podatke i radi cjelovito Izvjesée po razrednim odjelima i ukupno za
Skolu. Tijekom Skolske godine, 9 ucenika se ispisalo, a 10 upisalo.

S uspjehom je zavrSilo razred 379 ucenika (96,9 %), a 12 ucenika nije s upjehom zavrsilo
razred (3,1 %). U odnosu na proslu Sk.godinu 2021./22. (kada je s uspjehom zavrsilo razred 96,2
% ucenika) to je za 0,7 % bolje postignuti uspjeh. Ucenici koji nisu s uspjehom zavrsili razred
prijavili su se za ponavljanje razreda ili promjenu zanimanja. Najbolju su prosje¢nu prolaznost
od 100 % ostvarili u€enici zavr$nih Cetvrtih razreda, zatim slijede tre¢i razredi 99,1 %, te prvi
razredi sa 96,1 % i drugi razredi sa 93,3%.

100% - tnu su prolaznost ostvarili su ucenici u 17 razrednih odjela (od ukupno 23).
Prosjecna je srednja ocjena uspjeha na razini skole 3,7.

Najbolji su rezultati ostvareni u gimnazijskim razredima te ¢etverogodi$njim strukovnim
Skolama, S§to je 1 za ocekivati. Najslabiji su rezultati ostvareni u razredima trogodisnjih
strukovnih zanimanja $to je rezultat negativne selekcije pri upisima. Naime, u ta se zanimanja
upisuju ucenici s naslabijim ocjenama i ukupnim slabijim osnovama za postignuce Skolskog
uspjeha. Ipak, izdvajamo dobre rezultate ucenika upisanih u zavr$ne razrede CNC — operatere i
strojobravare, kako po ocjenama tako i po ukupnim postignu¢ima tijekom nastavne godine.

Kroz statistiCke pokazatelje prikazane po zanimanjima mozemo uociti realniju sliku
uspjesnosti te usporediti po zanimanja kao i razrede unutar istog obrazovnog sektora i zanimanja.



Tablica: Brojno stanje ucenika na pocetku i kraju Skolske godine

Na Na kraju Skolske godine . .
Razred 9 < Upisano Ispisano
pocetku M 7 UK
1 102 65 38 103 9 8
2 105 68 37 105 1 1
3 108 66 42 108 - -
4 75 40 35 75 - -
UKUPNO: 390 239 152 391 10 9
Tablica: Prikaz uspjeha ucenika po ocjenama i ukupnog % na razini Skole
R.br. Ocjena Broj ucenika %
1. Odli¢an 82 21,0
2. Vrlo dobar 195 49,9
3. Dobar 98 25,0
4, Dovoljan 4 1,0
5. Nedovoljan 12 3,1
Ukupno: 391 100
Tablica: Tablica prolaznosti u¢enika po zanimanjima u $k.god. 2022./2023.
R.br. | Podruéja rada / zanimanja 2] Ukurll){;1 Okl};cjinlka Ukupng P selieziiog;
razreda . ; prolazi u %
Sk. godine
1. | Opéa gimnazija 7 148 148 100
2. | Ekonomist 3 48 48 100
3. | Elektrotehnicar 1 20 20 100
4, Tehnicar za elektroniku 3 52 52 100
5. | Prodava¢ 3 32 30 93,8
6. | CNC - operater 3 55 48 87,3
1. Strojobravar 2 24 22 91,7
8. | Industrijski mehanicar 1 12 11 91,7
Ukupno: 23 391 379 96,9
Tablica: Pozitivno ocijenjeni ucenici po ocjenama i godinama
Broj ucenika Pozitivno ocijenjeni ucenici
Razred na kraju $k.god. Broj % 5 Z 3 5
1 103 99 96,1 17 56 24 2
2 105 98 93,3 22 37 39 0
3 108 107 99,1 20 56 29 2
4 75 75 100 23 46 6 0
UKUPNO: 391 379 96,9 82 195 98 4
Tablica: Nedovoljno ocijenjeni ucenici po godinama
Razredi Broj u¢enika ol\élfjgezﬁlg/:i?] %
1 103 4 3,9
2 105 7 6,7
3 108 1 0,9
4 75 0 0
UKUPNO 391 12 3,1




Tablica: Prolaznost (uspje$nost) u % po razrednim odjelima u $k.god. 2022./ 23.

Poziti o Srednja
Razred Broj uc¢enika ALY “ . ocjena
ocjenjenih prolaznosti -

uspjeha
1.CNC 20 18 90 3,52
1.IM 12 11 91,67 3,10
1.0Ga 25 25 100 4,09
1.0Gb 25 25 100 4,32
1.P 6 5 83,33 2,5
1.TE 15 15 100 3,78
2.CNC 20 15 75 3,11
2.EK 17 17 100 3,40
2.0G 28 28 100 4,23
2.P 12 12 100 3,25
2.5TR 10 8 80 3,27
2.TE 18 18 100 4,32
3.CNC 15 15 100 3,58
3.EK 11 11 100 3,50
3.0Ga 20 20 100 4,22
3.0Gb 15 15 100 4,36
3.P 14 13 92,86 3,08
3.STR 14 14 100 3,71
3.TE 19 19 100 3,83
4. EK 20 20 100 3,96
4EL 20 20 100 4,04
40Ga 16 16 100 4,32
4.0Gb 19 19 100 4,23
23 391 379 96,9 3,7

Tablica: Prolaznost uc¢enika $kole u nekoliko posljednjih godina izraZena u postotcima

Skolska godina

% prolaznosti

07./08. 98
08./09. 95
09./10. 97
10./11. 92,5
11./12. 92,5
12./13. 90,1
13./14. 95
14./15. 95
15./16. 97,5
16./17. 97,4
17./18. 95,9
18./19. 98
19./20. 98
20./21. 97,5
21./22. 96,2
22./23. 96,9




4.4. Upis uéenika u L. razred Srednje $kole Valpovo tijekom posljednjih 10 $kolskih godina

R.br. Program/zanimanje 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022,/23.
1. OPCA GIMNAZIJA 53 2 51 2 44 2 44 2 30 2 40 2 35 2 28 1 46 2 18 1
2. EKONOMIST 26 1 26 1 24 1 21 1 21 1 20 1 13 1 18 1 15 1
3. KOMERCIJALIST 27 1 26 1 14 1 14 1
4, ELEKTROTEHNICAR 28 1 27 1 24 1 22 1 22 1 20 1
5. | TEHNICAR ZA ELEKTRONIKU 20 1 20 1 17 1 22 1
6. | POLJLTEHN.-FITOFARMACEUT | 21 1
7. STROJOBRAVAR 16 0,6 16 1 14 | 0,77 | 063 | 10 13 08 12 1 13 1 10 0,7
8. TOKAR 9 04 | 06 9 4 0,23 | 037 6 3 0,2
9. PRODAVAC 8 030 | 12 0,5 1 19 13 1 13 1 14 1 7 1
10. CNC-OPERATER 12 | 040 | 12 05 | 04 8 22 1 22 1 20 1 20 1 16 1 18 1 20 1
11. INDUSTRIJSKI MEHANICAR 14 1
ELEKTROMEHANICA 5 0,3
UKUPNO UCENIKA I RAZREDA: | 183 7 179 7 144 7 141 7 125 7 129 7 112 7 106 6 102 6 90 5
PROSJEK UCENIKA PO RAZREDU: 26,1 25,6 20,6 20,1 17,8 18,4 16 17,6 17 16,8




4.5. Izostanci u¢enika u Skolskoj godini 2022./23.

Tablica: Izostanci u¢enika ukupno po godinama

Broi Opravdano Neopravdano Ukupno

roj

Razred ‘. s . Po .

ucenika Broj Po uéeniku Broj ueniky Broj Po ué¢eniku

1 103 9 897 96,1 441 4,3 10 338 100,4
2 105 11587 110,4 293 2,8 11 880 113,1
3 108 11371 105,3 358 3,3 11729 108,6
4 75 8861 118,1 175 2,3 9 036 120,5

Ukupno: 391 41716 106,7 1267 3,2 42 983 109,9

Tablica: Ukupni izostanci uéenika po razredima i uéeniku

Ukupno izostanci | Ukupno izostanci

Razred po razredu po uceniku
1.CNC 1696 84,8
1.IM 1421 118,4
1.0Ga 1857 74,3
1.0Gb 2 461 98,4
1.P 1305 217,5
1.TE 1598 106,5
2.CNC 1712 85,6
2.EK 1499 88,2
2.0G 4 663 166,6
2.P 1130 94,2
2.5TR 1465 146,5
2.TE 1411 78,4
3.CNC 1251 83,4
3.EK 766 69,6
3.0Ga 2964 148,2
3.0Ghb 2074 138,2
3.P 1013 72,4
3.STR 1509 107,8
3.TE 2152 113,3
4.EK 2528 126,4
4EL 2031 101,7
4.0Ga 1834 114,6
4.0Gb 2643 139,1
Ukupno: 42 983 109,9




Tablica: Opravdani i neopravdani izostanci po razredu i uéeniku

Opravdani ogrl?v%g?]i Neopravdani negp‘)(rua?/r(]j%ni
Razred izostanci po . - izostanci po . X
razredu izostanci po razredu izostanci po
uceniku uceniku
1.CNC 1668 83,4 28 1,4
1.IM 1266 105,5 155 12,9
1.0Ga 1848 73,9 9 0,4
1.0Gb 2439 97,6 22 0,9
1.P 1098 183 207 34,5
1.TE 1578 105,2 20 1,3
2.CNC 1570 78,5 142 7,1
2.EK 1494 87,9 5 0,3
2.0G 4 654 166,2 9 0,3
2.P 1092 91 38 3,2
2.5STR 1373 137,3 92 9,2
2.TE 1404 78 7 0,4
3.CNC 1148 76,5 103 6,9
3.EK 760 69,1 6 0,5
3.0G a 2913 1457 51 2,6
3.0Gb 2032 1355 42 2,8
3.P 971 69,4 42 3,0
3.STR 1417 101,2 92 6,6
3.TE 2130 112,1 22 1,2
4. EK 2494 1247 34 1,7
4EL 1978 98,9 53 2,7
4.0Ga 1800 1125 34 2,1
4.0Gb 2589 136,3 54 2,8
Ukupno: 41716 106,7 1267 3,2
Tablica: Izostanci uc¢enika tijekom proteklih 10 godina
Skolska Ukupno l. razred 1. razred I11. razred IV. razred
godina (prosjek) uk/pros;j. uk/pros;j. uk/pros;j. uk/pros;j.
2013./14. 57.949(75) 12.953(66) 15.939(84) 15.934(75) 13.123(73)
2014./15. 57.904 (75) 12.804 (72) 13.572 (78) 16.945 (90) 14.583 (89)
2015./16. 51.209 (79) 12.175 (68) 12.528 (82) 13.675 (80) 12.831 (90)
2016./17. 44.407 (76,4) 8.728 (60,6) 12.582 (77,6) | 12.999 (85,5) | 10.098 (82,1)
2017./18. 45.601 (80,5) | 10.568 (73,4) | 12.208 (86,8) | 13.240 (85,9) 9.582 (75,5)
2018./19. 41.208 (80,9) 9.009 (75,7) 11.493 (80,3) | 10.970 (81,8) 9.556 (86,1)
2019./20 27.350 (58,9) 6.145 (48,3) 7.233 (61,3) 8.484 (63,3) 5.488 (65,7)
2020. /21. 24.976 (56,4) 5.525 (48,0) 6.698 (54,9) 6.497 (56,4) 6.256 (69,5)
2021./22 47.477(111,71) | 11.517(107,6) | 13.205(112,8) | 13.066(112,6) 9.689(113,9)
2022./23 42 983 10 338 11 880 11729 9 036
T (109,9) (100,4) (113,1) (108,6) (120,5)

Napomena: Od 8k.god. 2012./13. ocjene se na polugodistu ne zakljucuju.




5. DRZAVNA MATURA I ZAVRSNI RAD

5.1. Drzavna matura

Poslovi polaganja drzavne mature zapoceli su 1. prosinca 2022. godine prijavom ucenika
za polaganje drzavne mature za Skolsku 2022./2023. godinu. Prijava ucenika za ljetni rok
zavrsila je 15. veljace 2023. u 12,00 h. Time su ucenici odabrali razinu obveznih predmeta i
ispitne predmete.

Pravo pristupa ispitima u Srednjoj skoli Valpovo u ljetnom roku u ovoj Skolskoj godini
imalo je 75 redovnih ucenika i dva ponavljaca, a to je pravo iskoristilo 75 ucenika koji su
polagali 16 predmeta i 297 ispita. Prvi ispiti u ljetnom roku zapoceli su 3. lipnja 2023. godine
predmetom Engleski jezik (A i B razina), a zavrsili 28. lipnja 2023. ispitom iz Matematike (A i B
razina).

Prijava ispita u jesenskom roku zapocela je 22. srpnja i zavrSila 31. srpnja 2023. Ispiti su
trajali od 21. kolovoza 2023. (Engleski jezik B razina) do 31. rujna 2023. godine (Politika i
gospodarstvo). U jesenskom je roku 28 ucenika pristupio polaganju 8 predmeta i 28 ispita
DrZavne mature.

Statistiku prolaznosti Skole (prosli tri obvezna predmeta: matematiku, hrvatski jezik i
engleski jezik) u ljetnom roku mozete vidjeti u tablicama.

Gimnazija:

Prijavili ispite Polozili ispite
35 32
Strukovna zanimanja:

Prijavili ispite Polozili ispite
ekonomisti 20 13
elektrotehnicari 20 12
ukupno 40 25

Po kalendaru provedbe ispita jesenskog roka Drzavne mature konacni rezultati u¢enika
koji su polagali ispite Drzavne mature bit ¢e objavljeni 18. rujna 2023. godine

Svi su ispiti provedeni sukladno PRAVILNIKU O POLAGANJU DRZAVNE MATURE
(NN-1/2013 i 41/2019 | 53/21). Organizaciju i provedbu drzavne mature provodi i organizira
Ispitno povjerenstvo za Skolsku godinu 2022./2023. u sastavu:

Svjetlana Kalpi¢, dipl.ing - ravnateljica skole — predsjednik
Kristina Najcer Bra¢evac, dipl.oec — ispitni koordinator
Arijan Aleksi¢, prof. — zamjenik ispitnog koordinatora
Zdravko Kuna dipl.oec — ¢lan

Monika Markota, dipl.oec. — ¢lan

Zoran Podobnik, prof. engleskog jezika — ¢lan

Boris Simi¢, prof. fizi¢ke kulture — ¢lan

NookrwbdPE



Svi su ispiti protekli u redu, prema zadanim pravilima i procedurama. Tijekom samog
provodenja ispita, sukladno Pravilniku o polaganju drzavne mature, sudjelovali su nastavnici
Srednje skole Valpovo kao voditelji ispitne prostorije kao i dezurni nastavnici.

5.2. Zavrs$ni rad

LJETNI I JESENSKI ROK

Prema Pravilniku o izradbi i obrani zavrsnog rada , zavrsni rad je uCenikov uradak ¢ijom
se izradbom i obranom provjeravaju, vrjednuju i ocjenjuju ucenikove strukovne, odnosno
kompetencije odredene razine sukladno razini kvalifikacije koju stjeCe. Izradbu i1 obranu

zavrinog rada provodi i organizira Skolski prosudbeni odbor &iji je predsjednik ravnatelj, te svi
nastavnici strukovnih predmeta koje su ucenici izabrali za svoje mentore (15 mentora). Na
obranu je mogao pristupiti ucenik:

= koji je uspjesno zavrsio zadnju godinu strukovnoga obrazovnog programa

* ¢iju je izradbu mentor prihvatio i za nju predlozio pozitivnu ocjenu

Vremenik polaganja obrane zavr$nog rada propisuje 3 mogucnosti: ljetni, jesenski 1 zimski
rok obrane. Obrana rada je odrzana 12. lipnja i 14., 15., 16. lipnja to je prvi (ljetni) rok obrane, a
13 1 14. srpnja 2023. drugi rok obrane. Zimski rok se planira provesti 29.sije¢nja 2024.

Od ukupno 83 prijavljena ucenika pravo na pristup obrani ostvarilo je 82 ucenika.

Jedna ucenica iz razrednog odijela 3.prodava¢ odustala je od obrazovanja i nije pristupila
obrani zavr§nog rada.

Obrani je pristupilo 42 u€enika zavr$nih trogodi$njih zanimanja (3.P, 3.CNC i 3. STR), te 40
ucenika ¢etverogodiS$njih zavr$nih razreda strukovnih Skola (4.EK i 4. EL).

Svi ucenici koji su u ljetnom roku imali uvjete za pristup Obrani su pristupili obrani 1 s
uspjehom obranili zavr$ni rad.

Tablica: Rezultati postignuti na obrani zavrsnog rada (poslije ljetnog i jesenskog roka obrane) u $§k.god.
2022./23.

. Ul(upno Obranili Ocjene Prosjec¢na

Zanimanje li gfl?lr:: :;T(nrl;t zavrsni 5 4 3 2 1 ocjena

9 dinje rad uspjeha
Ekonomist 20 20 20 18 1 1 0 0 4,85
Elektrotehnicar 20 20 20 9 7 4 0 0 4,25
Prodavac 14 14 13 2 7 4 0 0 3,85
CNC operater 15 15 15 7 5 2 1 0 4,20
Strojobravar 14 14 14 7 3 4 0 0 4,21
Ukupno: 83 83 82 43 | 23|15 | 1 0 4,32




Skolski prosudbeni odbor je potvrdio i iskazao zadovoljstvo organizacijom i provedbom
obrane, a ukupni su rezultati izrade i obrane zavrSnog rada na zavidnoj razini.

Tablica : Zanimanja i mentori uc¢enika na zavrSnom radu:

Zanimanje Mentori

mr. sc. Tatjana Andrakovi¢, dipl. oec.
Zdravko Kuna, dipl. oec.

Monika Markota, dipl. oec.
Kristina Najcer Bracevac, dipl. oec.
Svjetlana Barisi¢, dipl. oec.
Snjezana Krnjaji¢-Lerinc, dipl. oec.
Nikolina Stimac Puz, dipl. oec.
Boris Puljek, dipl. ing.

Zoran Mrkoni¢, mag.ing.el.

Dino Emes, mag.ing.el.

Ivan Vido$i¢, mag.ing.el.

Alena Lozusié¢, dipl. ing.

Miroslav Kupanovac, prof.
Valentin Gadanec, mag.ing. mech.
Sasa Mrkonié¢, mag.ing.mech.

Ekonomist 1 prodavac

FElektrotehnicar

Strojobravar i CNC operater
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6. ZNACAJNA POSTIGNUCA U IZVANNASTAVNIM I
IZVANSKOLSKIM AKTIVNOSTIMA, NATJECANJA 1
SMOTRE U SK.GOD. 2022. / 23.

Kao i svake Skolske godine naSi su nastavnici-mentori vrijedno pripremali u€enike za
sudjelovanje na Skolskim, Zupanijskim, meduZupanijskim i drZzavnim natjecanjima i smotrama.
Mnogi su se od njih plasirali na viSe razine natjecanja i postigli zapaZene rezultate. Natjecanja su
u znanju i vjeStinama organizirana od strane Ministarstva znanosti 1 obrazovanja, Agencije za
odgoj i obrazovanje, Agencije za strukovno obrazovanje te Zupanijskog $kolskog sportskog
saveza koji ujedno prate i1 vrednuju rezultate i postignuca.

Na Skolskim se natjecanjima obavlja prva selekcija ucenika. U Sk.god. 2022./23.
sudjelovalo je ukupno 117 ucenika u sljede¢im obrazovnim podrucjima: matematika, engleski
jezik, njemacki jezik, fizika, geografija, hrvatski jezik, kemija, povijest, biologija, vjeronauk,

prodajne vjestine i poduzetnistvo.

Na Zupanijska natjecanja pozvano je ukupno 21 u¢enika koji su se natjecali u sljede¢im
podrucjima: hrvatski jezik, geografija, njemacki jezik, kemija, povijest, vjeronauk, engleski jezik
te Skolski pjevacki zbor sa ukupno 30 ucenika. U sportskim je natjecanjima ukupno sudjelovalo
72 ucenika u slijede¢im sportovima: plivanje (m), Sah (m 1 Z), stolni tenis (m 1 Z), futsal (m 1 2),
odbojka (m 1 z), koSarka (m).

Izdvajamo: osvojeno prvo mjesto na natjecanju iz geografije za ucenike strukovnih $kola,
druga mjesto iz: njemackog jezika, kemije i geografije te tre¢e mjesto iz hrvatskog jezika.
Skolski pjevacki zbor je ostvario l.mjesto i plasman na drzavno natjecanje. U sportskim su
natjecanjima nasi ucenici ostvarili ukupno tri druga mjesta: u Sahu, odbojci i koSarci.



Na meduZupanijska natjecanja pozvan je uceniklvan Balazi¢ iz Prodajnih vjestina koji
je ostvario 1.mjesto i plasman na drzavno natjecanje.

Od ostalih natjecanja izdvajamo gradsko natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog kriza na
kojem je sudjelovalo 6 naSih ucenika gimnazijskih razreda koji su se plasirali i na
meduzupanijsko natjecanje na kojem su ostvarili 2.mjesto.

Poziv na 9 drzavnih natjecanja

1. WSC - Prodajne vjestine (Ivan Balazi¢, 3.prodavac, nastavnica S. Krnjaji¢ Lerinc) —
ostvareno 4.mjesto

2. WSC - Poduzetnistvo (Rabije Tanaj, Marta Podgoracan, 4.EK, nastavnica Monika Markota) —
ostvareno 1.mjesto

3. Drzavna smotra - Pjevacki zbor SS Valpovo (nastavnik Zelimir Sugi¢) — ostvareno 2.mjesto
5. Odbojka (Z) — nastavnik Darko Bosnjak — ostvaren zapaZeni rezultat u jakoj konkurenciji
ekipa

6. Kosarka (M) — nastavnik Boris Simi¢ — ostvaren zapaZeni rezultat u jakoj konkurenciji ekipa
7. Sah (Z) — (u¢enice Lucija Popovié, Lucija Huis, Lara Kamba, Nina Majdeni¢ i Gabriela
Baranja, nastavnik Darko Bosnjak)

8. AZOO - geografija - u¢enik Ivan Matijani¢ (4.opée gimnazije) — pozvan na drzavno
natjecanje, ali je natjecanje otkazano

9. AZOO - geografija — uéenik Patrik Janji¢ (2.tehni¢ar za elektroniku) pozvan na drzavno
natjecanje, ali je natjecanje otkazano

Od ostalih znacajnih dogadanja i postignuca izdvajamo:

» obiljeZavanje brojnih obljetnica i datuma

» odlazak ucenika na terenske nastave, sajmove, izloZbe, izlete ...

= sudjelovanje na brojnim edukcijama s tematikom prevencije i brige o zdravlju, suradnja
sa Skolskom medicinom iz Belis¢a i Crvenim krizem VValpovo, sudjelovanje u
dobrovoljnom darivanju krvi

= sudjelovanjem u programima i aktivnostima RCK (Regionalnog centra kompetentnosti)
organizirane su bile edukacije za nastavnike strukovnih predmeta iz sektora strojarstva,
elektrotehnike i racunalstva kao 1 studijska putovanja za nastavnike 1 uc¢enike (Italija,
Austrija, Njemacka, Dubrovnik, Sibenik, Velika Gorica, S1.Brod, Slovenija, gpanjolska)

= ukljucivost uCenika i nastavnika u brojne volonterske i humanitarne aktivnosti

* sudjelovanje ucenika i nastavnika u brojnim mobilnostima projekata Erasmus KA1 i KA2
(vidi pod Projekti) kao 1 organizacija nekoliko domacinstava

» sudjelovanje na natjecaju Kreativna industrija u organizaciji Ekonomskog fakulteta iz
Osijeka

» zajedniCke aktivnosti sa Zajednicom tehnicke kulture Valpovo-Belisé¢e u promociji IT i
STEM podrucja

» sudjelovali na medunarodnoj Olimpijadi znanja o prirodnim katastrofama, medunarodnoj
konferenciji za strukovno obrazovanje SkillMe te na 21. medunarodnom sajmu
vjezbenickih tvrtki u Zagrebu



= bili smo domacini za nekoliko meduzupanijskih sportskih natjecanja kao i prodajnim
vjestinama za komercijaliste 1 prodavace

= sudjelovali na Danima strukovnih nastavnika u Sibeniku u organizaciji Agencije za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih (ASOOQ)

* sudjelovanje na drzavnoj konferenciji CUC u organizaciji Carneta

= kontinuiranja suradnja s u¢enicima i njithovim obiteljima raseljeni iz Ukrajine

= Skola dobila certifikat Goethe instituta za provodenje ispita znanja iz njemackog jezika
zaAliA2

7.ZVJEZDICE SKOLE U SK.GOD. 2022./23.

1.Marta Podgoracan i Rabije Tanaj — ucenice koje su osvojile 1.mjesto na drzavnom natjecanju
iz Poduzetnistva.

2. Ivan Balazi¢ - u€enik koji se plasirao na drzavno natjecanje iz Prodajnih vjestina i ostvario
4.mjesto.

3. Nas Skolski pjevacki zbor koji je na drzavnom natjecanju ostvario 2.mjesto.

4. Marko Samardi¢ — izvrsni raketni modelar. U kategoriji srednjoSkolaca natjecao se Marko
Samardi¢ (Ladimirevci) i s modelom rakete F40 osvojio je u ekipnom natjecanju 2. mjesto. U
osobnom natjecanju osvojio je medalju za 3. mjesto.

5. Lucija Topalovi¢ je ucenica 1.razreda gimnazije, a fotografijom se bavi 7 godina i osvojila je
brojne nagrade i priznanja.

6. Tea Lendari¢, perspektivna karataSica, koja je na Zupanijskoj razini, u jakoj konkurenciji,
ostvarila 2.mjesto i srebrnu medalju.

7. Karlo Ruzman, viceprvak Hrvatske u sportskoj gimnastici.

8. Braca Karlo, Filip 1 Luka Kolar, vlasnici sedam konja o kojima vode brigu na svojoj farmi, a
sudjeluju i na natjecanjima.

Nagradivanje izvrsnosti

Ove je godine Osjecko-baranjska Zupanija po prvi puta novCano nagradila izvrsne
ucenike 1 njihove mentore. Od ukupno 30 000 ucenika upisanih u osnovne i srednje Skole na
podru¢ju Zupanije, nagradeno je njih 595 s novCanim nagradama do 200 eura, kako u
pojedinacnoj tako i u ekipnoj kategoriji. Izvrsnost se nagradivala za postignuti op¢i uspjeh od
5,00 za ucenike osnovnih Skola te od 4,70 — 5,00 za ucenike srednjih Skola, zatim za osvojena
prva tri mjesta na drzavnim natjecanjima i smotrama.

Iznimno smo sretni 1 ponosni $to se 1 nasi u€enici nalaze u 2% onih izvrsnih 1 nagradenih
ucenika. To su ucenici skolskog pjevackog zbora koji su osvojili drugo mjesto na drzavnoj razini
i njihov mentor, profesor Zelimir Sugi¢. Nagradene su i naSe ucenice Rabije Tanaj i Marta
Podgora¢an za osvojeno 1.mjesto na drzavnom natjecanju iz poduzetniStva kao i njihova
mentorica, profesorica Monika Markota. Nadalje, Marta je zajedno s kolegama Rokom Ivi¢em i
Darijom Amentom nagradena za ostvareni odlican op¢i uspjeh svih godina Skolovanja.
Ponosni smo na nase ucenike i nadamo se da ¢emo 1 na godinu imati ucenike koji ¢e pokazati
kvalitetu 1 izvrnost u obrazovnim postignu¢ima.



8.PROJEKTI U SK.GOD. 2022./23.

Tijekom sk.godine 2023./23. zavrsSili smo neke od projekata te predali zavrSna izvjeséa,

nastavili sa aktivnostima zapocetih projekata u trajanju od dvije godine, istovremeno aplicirali na
neke nove. Vrijedno je istaknuti dodijelu Erasmus akreditacije iz strukovnog obrazovanja. Time
Srednja Skola Valpovo postaje jedna od vodec¢ih Skola u RH po ostvarenju broja i kvalitete
provedbe projekata Erasmus+.

1.

Erasmus+ KA2 — 2020./22. — Meeting of Technology and Cultural Heritage / Zemlje
partneri: - / Ukupna vrij ednost projekta: 131.106,00 EUR (Srednja Skola Valpovo -
25.032,00 EUR) - ZAVRSEN

Erasmus+ KA2 - 2021./23. - AR.T.1.S.T / Zemlje partneri: Poljska, Italija, Spanjolska,
Turska, Svedska / Ukupna vrijednost projekta: 213.730,00 EUR (Srednja $kola Valpovo
30.370,00 EUR) - ZAVRSEN

Erasmus+ KA2 - 2021./23. — DiGiTaL / Zemlje partneri: Spanjolska, Turska, Portugal,
Rumunjska / Ukupna vrijednost projekta: 162.660,00 EUR (Srednja skola Valpovo
25.016,00 EUR) — nastavlja se slijede¢oj godini

Erasmus+ KA2 - 2021./23. - Distance Learning Gateway / Zemlje partneri: Njemacka,
Turska i Litva / Ukupna vrijednost projekta: 60.000,00 EUR (Srednja Skola Valpovo:
13.104,25 EUR) - ZAVRSEN

Erasmus+ KA2 - 2021./23. - Before it is too late / Zemlje partneri: Turska, Rumunjska,
Poljska, Irska, / Ukupna vrijednost projekta: 205.195,00 EUR (Srednja §kola Valpovo:
31.206,00 EUR) — nastavlja se u slijede¢oj godini

Erasmus+ KAL - 2022./23. - VET (za strukovno obrazovanje kroz povelju Erasmus
akreditacije) ukupna vrijednost projekta: 117.620,00 EUR - ZAVRSEN

Odobren i potpisan novi projekt Erasmus+ KAL - 2023./24. - VET (za strukovno
obrazovanje kroz povelju Erasmus akreditacije) u vrijednosti od 64.483,00 EUR-a

RCK ,Slavonika 5.1 — ZAVRSEN - tijekom 3kolske godine, nastavnici, ucenici i
ravnateljica su bili aktivno uklju€eni u provedbu projektnih aktivnosti. [zdvajamo studijska
putovanja i struéna usavr$avanja nastavnika i u¢enika u: NjemACKOJ, Austriji, Spanjolskoj,
Sloveniji, Italiji, Dubrovniku, Zadru, Sibeniku, Slavonskom Brodu i Velikoj Gorici.

Skola je bila ukljuena u projekt Skolska shema financiranog od Ministarstva poljoprivrede
uz sufinanciranje zupanije Osjecko-baranjske. Nasi su ucenici tjedno dobivali porciju voca
(porcija je iznosila 100 - 150 g po uéeniku). Skola je potpisala ugovor s dobavljaéem Plodovi
Slavonije iz Satnice. Ovo je hvale vrijedan projekt s ciljem promicanja pravilne prehrane i
konzumacije §to vise voca kao vrijednih izvora vitamina, minerala, biljnih vlakana i ostalih
vrijednih sastojaka. Ujedno, projekt predstavlja i konkretnu primjenu i provedbu
Zdravstvenog odgoja.



10. Projekt e-Skole - ZAVRSEN - opéi je cilj projekta bio pridonositi jadanju kapaciteta
osnovnoskolskog i srednjoskolskog obrazovnog sustava s ciljem osposobljavanja u¢enika za
trzite rada, daljnje $kolovanje i cjelozivotno uéenje. Specifi¢ni ciljevi programa e-Skole,
kojima ¢e se doprinijeti opéem cilju su:

= osigurati svrhovitu, pouzdanu i sigurnu IKT okolinu prilagodenu potrebama skola u
Republici Hrvatskoj

= poboljsati u¢inkovitost i koherentnost procesa u obrazovnom sustavu unaprijediti
digitalne kompetencije koje doprinose digitalnoj zrelosti Skola

= unaprijediti stratesko vodstvo Skola za podizanje njihove digitalne zrelosti..

U digitalno zrelim skolama nastavnici koriste tehnologiju kako bi unaprijedili nastavu,
razvijaju vlastite digitalne sadrzaje te pruzaju podrSsku samostalnom ucenju i razvoju kritickih
vjestina kod ucenika koji su u sredi$tu nastavnog procesa. Ucenici tako aktivno sudjeluju u
nastavi s poveanom motivacijom za ucenje i nastavak Skolovanja te samim time postaju i
konkurentniji na trzi§tu rada. Upravljanje e-Skolama je udinkovito i transparentno, a
komunikacija 1 razmjena e-dokumenata izmedu S$kole, njenih dionika i osnivaca znatno
jednostavnija.

Tijekom godine su se odrzavale brojne online edukacije, webinari 1 radionice uzivo za
sve nastavnike, struéne suradnike i ravnateljicu skole. Skola je dobila zna¢ajnu IKT opremu koja
¢e najvise zadovoljiti potrebe ucenika u elektrotehni¢kom i ratunalnom sektoru.

Ostali projekti:

Skola je $k.god. 2021./22. bila ukljucena u slijedeée projekte: 10 Skola 10 umjetnika,
projekti u suradnji s Goethe institutom, Ruksak pun kulture, VeCer matematike, Zimska skola
fizike, Dabar, Klokan bez granica, Sajam Vjezbenickih tvrtki, Mladi poduzetnik, Vjezbaonica,
Skupljamo stare baterije, Samovrednovanje Skole, Biosigurnost 1 zastita, Hour of code, razni
istrazivacki projekti i dr.

Detaljne informacije o svim navedenim projektima mogu se pogledati na nasoj web
stranici pod linkovima EU projekti i Ostali projekti.

Osobito nas vesele pohvale roditelja i zadovoljstvo naSih ucenika koji su sudjelovali u
navedenih aktivnostima i projektima te nas ohrabruju da i nadalje ustrajemo u prijavljivanju i
provedbi raznih projekata. Dojmovi u€enika su izuzetni, iskustvo u stjecanju znanja i vjeSina
neprocjenjivi.



9.1ZVJESCE O RADU KNJIZNICE U SK. GOD. 2022./2023.

Skolska knjiznica je mjesto u kojem se pohranjuje, ¢uva, stru¢no obraduje i daje na
koristenje knjizna i neknjizna grada. Skolska knjiznica je sastavni dio odgojno-obrazovnog
procesa Skole. Tijekom $kolske godine 2022./2023. rad knjiZnice je obuhvadao sljedede
sadrzaje:

 ew e

ODGOJNO-

OBRAZOVNA

DJELATNOST v’ razvijanje Citala¢kih sposobnosti u¢enika, te stvaranje i njegovanje
Citateljskih navika

v’ pronalaZenje struéne literature potrebne uéenicima za izradu seminara i
zavrsnih radova

S

pomo¢ ucenicima pri izboru knjige i upucivanje u Citanje knjizevnih djela

v" upudivanje u nacin i metode rada na istrazivackim zadac¢ama (upotreba
enciklopedija...)

v’ razgovor s uenicima o proé¢itanim knjigama i o knjigama koje bi zeljeli
Citati, a naSa ih knjiznica ne posjeduje

v’ razvijanje svijesti o vrijednostima zavi¢ajne i nacionalne kulture, posebno
jezika, umjetnosti i znanosti

v' upoznavanje ucenika s knjizni¢nim poslovanjem

v’ prezentacija knjiznice i dogadanja u knjiznici na mreznim stranicama
skole

v' rad na uskladenju s godi$njim planom rada $kole i uklju¢ivanje $kolske
knjiznice u Skolski kurikul

cew

STRUCNO- v' zaduzivanje i razduzivanje knjizni¢ne grade

KNJIZNICNA 1 v’ obavljen je idovrSen otpis zastarjelih, unistenih i izgubljenih knjiga (

INFORMACIJSKO- nakon odobrenja Skolskog odbora zapisnici i popis knjiga predloZenih za

REFERALNA otpis poslani su Gradskoj i sveucili$noj knjiznici u Osijeku te Nacionalnoj

DJELATNOST 1 sveucili$noj knjiznici u Zagrebu)

v’ suradnja sa stru¢nim vije¢ima unutar Skole

v’ sastavljanje Odluke o odabiru udzbenika za nova usmjerenja u Srednjoj
Skoli Valpovo

v’ sastavljanje popisa udZbenika za pojedine razrede; stavljanje popisa na
internet stranicu te prosljedivanje popisa u knjizaru Svijet

v' nabava knjiga i besplatnih udzbenika potrebnih profesorima za rad u
nastavi ( suradnja i komunikacija s djelatnicima nakladnickih kuca:
Skolska knjiga, Profil, Alfa...)

v’ pretrazivanje ponuda knjiga raznih izdavackih kuca kako bi se pronasla
najbolja ponuda knjiga potrebnih za nagrade maturantima te za
razrednike; komunikacija s nakladnickim ku¢ama, ravnateljicom,
pedagoginjom, racunovodstvom

v’ inventarizacija, signiranje i klasifikacija knjiga te uvodenje u knjigu
inventara

v informiranje o novim knjigama iz stru¢nih podrucja te iz podrucja
pedagogije i psihologije

v" sustavno uvodenje knjiga u Metel-program ( uvode se nove
knjige,donirane knjige...)

v’ pretrazivanje stru¢ne literature




AN NN

\

redovita komunikacija s djelatnicima Pointa d.o.0. Varazdin zaduZenima
za racunalni program Metelwin

zastita knjiga
pracenje i evidencija knjiznog fonda (izrada statistike)

sustavno izvjeS¢ivanje ucenika i nastavnika o novim knjigama
unosenje statistickih podataka o radu knjiznica u 2021./22. godini

u Sustav online statistike za SK.

izrada godisnjeg plana i programa rada skolske knjiznice i pisanje
godiSnjeg izvjesca o radu

KULTURNA |
JAVNA
DJELATNOST

ANENENEN

obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige (s temom: Generacija K) -
nagradni natjecaji, kreativne radionice, drustvene igre, izlozbe...
pisanje tekstova o dogadanjima u knjiznici te o natjecanjima ucenika
potrebnih za stranice Skole

sudjelovanje u izradi $kolskog godi$njaka, suradnja s razrednicima i
ucenicima; prikupljanje materijala

izrada i postavljanje izlozbenih panoa povodom obiljezavanja vaznih
datuma (, povodom Bozi¢a, Valentinova ... ) u suradnji s profesorima
hrvatskog jezika i druStvene grupe predmeta

suradnja s Gradskom knjiznicom i ¢itaonicom Valpovo

uredivanje knjiznice

obiljezavanje Noci knjige

sudjelovanje u organizaciji svecanog isprac¢aja maturanata

STRUCNO
USAVRSAVANJE

<\

sudjelovanje na Nastavnickim vije¢ima i Stru¢nim aktivima hrvatskog
jezika

cen e
cen e

cen o

knjiga za mladez i ostalih medija
suradnja s ostalim knjiznicama
suradnja s knjizarima i nakladnicima

OSTALO

izrada tablice Skolskih, Zupanijskih, meduzupanijskih i drzavnih
natjecanja, pra¢enje vremenika natjecanja, komunikacija sa svim
profesorima koji su pripremali ucenike radi prikupljanja podataka
dezuranje na DrZzavnoj maturi

Svi su uc€enici i djelatnici nase Skole ujedno 1 korisnici Skolske knjiznice. Knjizni¢ni fond
knjiznice Srednje Skole Valpovo trenutno broji 8427 svezaka knjiga. Sve knjige koje se nalaze u
knjiznici uvedene su u racunalni Metel — program, kao i knjige koje se nalaze u kabinetima.
Posljednja revizija je radena 2021. godine.




10. IZVJESCE O RADU SSD ,,SREDNJOSKOLAC*
U SK.GOD. 2022./23.

U izvjeS¢u za 2022./2023. Skolsku godinu mozemo zakljuciti da su nam rezultati odli¢ni
§to govori i podatak da smo na treéem mjestu po uspje$nosti u nasoj Zupaniji u kategoriji
Skolskih $portskih drustava srednjih Skola.

Sudjelovali smo na 15 Zupanijskih natjecanja (odbojka - m i Z, futsal - m i Z, stolni tenis -
m i z, badminton - m i 7, atletika - m 1 z, koSarka - m, rukomet - m, $§ah - m i z, plivanje - m) i
ostvarili 3 druga mjesta (odbojka - Z, Sah - Z i koSarka - m), 1 tre¢e mjesto (rukomet - m), a
ostalo su 5 mjesta.

Prvaci i drugoplasirani sa Zupanijskih natjecanja direktno su se plasirali na Drzavno
natjecanje, tako da smo sa 3 ekipe bili na drzavnom natjecanju — odbojka - z, sah - Z i kosarka -
m. Na drzavnim su natjecanjima sudjelovale 24 najbolje ekipe iz Citave Hrvatske i konkurencija
je izuzetno jaka. Nazalost, nismo uspjeli do¢i do medalje, ali smo itekako zadovoljni s
rezultatima i ponasanjem nasih ucenika.

Pored Sportskih natjecanja redovito obiljezavamo Hrvatski Olimpijski dan u mjesecu
rujnu. Tako smo s ucenicima odradili aktivnost brzog hodanja od naSe dvorane, preko glavnog
trga do prelijepog gradskog parka. Ucenici su bili u bijelim majicama koje simboliziraju
prijateljstvo. Hrvatski olimpijski dan poznat pod skra¢enim nazivom HOD, posvecen datumu
utemeljenja HOO-a, 10. rujna, danas je opce prihva¢ena manifestacija koja promice vaznost
bavljenja sportskom aktivnos¢u, olimpijska nacela izvrsnosti u svakom podrucju, razumijevanje,
mir 1 solidarnost medu ljudima kao sastavnice olimpijskog djelovanja).

Mozemo se pohvaliti da ve¢ duZi niz godina vodimo i Projekt ,,VjeZbaonica,, tj. ucenici
sami biraju sportske aktivnosti u kojima zele sudjelovati.

Isto tako, pod voditeljstvom profesora Bosnjaka, sudjelujemo u svim javnim dogadajima
u nasSoj Skoli (ispracaj maturanata s Quadrillom, manifestacije u suradnji sa ZSU grada
Valpova...



II. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
ZA SK. GOD. 2023. / 2024.

1.0SNOVNI PODATCI O SKOLI

1 |||SIFRA ZUPANIJE 14

2 |INAZIV ZUPANIJE OSJECKO - BARANJSKA
3 |[|SIFRA SKOLE 14 - 085 - 501

4 [INAZIV SKOLE SREDNJA SKOLA VALPOVO
5 [IMATICNI BROJ 03030024

6 [|OIB SKOLE 53770467834

7 |IMJESTO SKOLE VALPOVO

8 [|POSTANSKI BROJ 31550

9 [|ULICA | BROJ dr. FRANJE TUPMANA 2
10 (|IBAN RACUN HR-7223600001502689027
11 (| SJEDISTE ZAP-a VALPOVO

12 || TELEFON - gkola 031/651 - 577

13 ||| TELEFON - radionica 031/663 - 948

14 [[[FAX 031/651 - 497

15 [|E-MAIL ss-valpovo@ss-valpovo.skole.hr
16 [|URL www.ss-valpovo.hr

17 |BROJ UCENIKA 352

18 ||BROJ ODJELA 21

19 |[|[RAVNATELJICA Svjetlana Kalpi¢, dipl.ing.

Srednja $kola Valpovo djeluje kao jedinstvena organizacija u ¢ijem Se sastavu nalaze
gimnazija i strukovne skole (tehnicke, industrijske), a registrirani smo i za obrazovanje odraslih.

Ucenici polaze op¢u gimnaziju, a iz strukovnih podrucja rada Skolujemo ucenike u 3
strukovna sektora za slijedeta zanimanja: tehniar za elektroniku, ekonomist, prodavac,
strojobravar, industrijski mehanic¢ar te CNC-operater.

Ucenici u skoli mogu stjecati srednju Skolsku ili srednju struénu spremu ovisno o vrsti
Skole koju pohadaju i trajanju $kolovanja. Odlukom Nastavnickog vijeca, a na zahtjev roditelja i
ucenika, ucenici mogu promijeniti zanimanje ili nastaviti Skolovanje uz pravo polaganja
dopunskih ili razlikovnih ispita.

Sadrzaj rada Skole je isklju€ivo vezan za odgoj 1 obrazovanje. Ostale djelatnosti kojima se
ustanova bavi su podredene i vezane za realizaciju Godisnjeg plana i programa rada, nastavnih
planova i programa, nastavnih/predmetnih kurikuluma i Skolskog kurikuluma.

Nastava se organizira po razrednim odjelima gdje broj ucenika u sk.god. 2023./24. varira
od 4 (2.prodavaci) do 28 (3. razred opée gimnazije) ¢ime se u startu stvaraju obveze razlicitog
pristupa 1 mogucnosti realizacije zacrtanih planova i programa. Prosjecan broj ucenika po
razrednom odjelu je 16,7 $to je nesto nize u odnosu na proslogodisnji.



Skola radi u petodnevnom radnom tjednu (nastava etike, dodatna nastava, sati odrade i
neke slobodne aktivnosti uglavnom se odrzavaju subotom), a kompletan proces se realizira u
dva odgojno obrazovna razdoblja - polugodista. Po zavrSetku nastavne godine ucenici pojedinih
zanimanja realiziraju stru¢nu praksu (strojobravari i industrijski mehanicari).

Nastavni predmeti i sadrzaji izvode se na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu.

2 . PODACI O UVJETIMA RADA

2.1. Radno vrijeme zaposlenika

Radno je vrijeme svakog zaposlenika utvrdeno Skolskim normativima, a sukladno
Kolektivhom ugovoru te Pravilniku o radu. Nastavnici imaju radno vrijeme iskazano rasporedom
sati, te tjednim i1 godi$njim zaduzenjem. Prati se i dinamika dolazaka i odlazaka s posla, odnosno
vodi se zakonska evidencija radnog vremena u elektronskom obliku.

Inace, nastava u jutarnjoj smjeni zapocinje u 7:10 1 zavrSava u 13:05 sati, nastava u
poslijepodnevnoj smjeni pocinje u 13:10 sati, a zavrSava u 19:05 sati. Za ucenike putnike
autobusne linije su uskladene s pocetkom i zavrSetkom nastave za obje smjene.

U skolskoj radionici nastava pocinje u 7:00 sati, a zavrSava u 13:00 sati (prema vazecem
rasporedu sati).

Radno vrijeme ravnatelja, tajnika i administracije je od 7:00 do 15:00 svakodnevno
tijekom cijele godine. Raspored je istaknut na vratima ureda, kao i vrijeme za pauzu. Radno
vrijeme ravnateljice izvan ureda unaprijed se evidentira u tajniStvu Skole te informira stru¢nu
sluzbu kako bi se uskladili u poslovanju za vrijeme odsutnosti iz ureda.

Voditeljica i pedagoginja se izmjenjuju po smjenama i danima prema dogovorenom i
uskladenom rasporedu koji je objavljen 1 na web-stranici Skole. Time se postiZze kontinuirana
pokrivenost stru¢no-razvojne sluzbe tijekom cjelodnovnog boravka uc¢enika u Skolskom prostoru
za obje smjene.

Knjiznica radi pon — sri - pet od 8:00 do 16:00 sati, a uto i ¢et od 9:00 do 18:00 sati.

Portir radi od 7:00 do 15:00 sati. Domar / lozac¢ i domar / stolar rade od 6:00 do 14:00, a u
vrijeme loZenja loza¢ radi dvokratno od 6:00 do 11:00 sati te od 17:30 do 20:30 sati.

Spremacice u zgradi rade u dvije smjene od 6:00 do 14:00 1 od 13:00 do 21:00 sat za
vrijeme odvijanja nastave, a u vrijeme kada nema nastave radno vrijeme je od 7:00 do 15:00 sati.
Jedna od spremacica u poslijepodnevnoj smjeni preuzima brigu o evidenciji ulaza i izlaza u
Skolu.

Spremac u dvorani radi od 6:00 do 12:00 sati te od 18:00 do 20:00 sati. Spremacica u
dopodnevnoj smjeni obavlja i poslove dostavljacice. Spremac u poslijepodnevnoj smjeni obavlja
poslove brige 1 odrzavanja okolisa.

Spremacica u skolskoj radionici za obradu metala i strojarsvto u Beli§¢u radi dvokratno
od 6:00 do 12:00 sati te od 18:00 do 20:00 sati, za vrijeme sezone lozenje, a u vrijeme dok nema
nastave od 7:00 do 15:00 sati.



2.2. Materijalni uvjeti rada

Srednju Skolu Valpovo je osnovala Osjecko—baranjska zupanija Odlukom o prijenosu
osnivackih prava koju je donijelo Ministarstvo prosvjete i Sporta dana /. veljace 2002. godine
Klasa: 602-03/02-01/91, Urbroj: 532/1-02-1.

Adaptacijom i rekonstrukcijom $kolske zgrade u Valpovu (1992. godine), stvoreni su
optimalni uvjeti za odrZzavanje nastave u svim podrucjima rada i zanimanjima glede teoretske 1
dijelom prakti¢ne nastave za koje je Skola ishodila odobrenje Ministarstva. Ulozena su znatna
materijalna i novéana sredstva za nabavku nastavne opreme, tehnike, ucila i pomagala.

Pocetkom 2000. godine otvorena je i na upotrebu predana nova Skolska sportska dvorana
u vlasniStvu grada Valpova. Dvoranu koriste ucenici Skole za redovnu nastavu, slobodne
aktivnosti te korisnici 1 ¢lanovi sportskih udruga grada Valpova. Prema potpisanom ugovoru
Osnivac¢ namiruje potrebe placanja energenata.

Zgrada u Valpovu ima dovoljno ucionica s pripadaju¢im kabinetima i1 praktikumima,
staru dvoranu za male sportove, knjiznicu, prostorije za stru¢no-razvojnu sluzbu, zbornicu,
arhivu za pedagoSku dokumentaciju, arhivu za knjigovodstveno—financijsku i drugu
dokumentaciju, sanitarno-higijenski ¢vor te sportski poligon u svom sastavu. Specijalizirane
ucionice su za: fiziku, kemiju, biologiju, geografiju, vjezbenicku tvrtku, povijest, informatiku,
likovnu i glazbenu kulturu, elektrotehniku i elektroniku, nove tehnologije, tehni¢ko crtanje,
praktikum za trgovinu te strukovne vjezbe. Uredili smo CNC — praktikum te stvorili uvjete za
provedbu prakti¢ne nastave u¢enicima zanimanja CNC - operater. Uredili smo i novi praktikum s
pripadaju¢im racunalima za teorijske strukovne programe za CNC-operatere 1 tehniCare za
elektroniku. Uredili smo 1 stvoriti bolje uvjete za rad u kabinetu za vjeZbenic¢ku tvrtku i
strukovne vjezbe iz podrucja ekonomije i trgovine. Uredili smo praktikum za biologiju i kemiju.
Ucionicu za fiziku i elektroniku opremili smo sa 14 novih rac¢unala, obnovljenim namjeStajem 1
nabavljenom nastavnom opremom kroz projekt Proactiva.

Ucionice su opremljene odgovaraju¢im namjestajem standardnog ili posebnog tipa, te
potrebnom nastavnom tehnikom. Svaka ucionica ima racunalo, projektor te je spojena na Internet
I wi-fi. U 8koli je postavljena potrebna mrezna instalacija kao i prostor za 3 virtualan ekrana.
Internet je spojen preko sustava Carneta. U Skolskoj radionici za obradu metala i strojarstvo u
Belis¢u postavljena je zadovoljavaju¢a mrezna infrastruktura za potrebe internetskog prijenosa
podataka, nekoliko pojacivaca interneta.

Opcenito, stanje ucionickog prostora je zadovoljavajuce, iako je nuzna promjena Skolskih
stolova i stolica te radnih stolova za nastavnike. Isto tako, ve¢ina racunalne opreme je zastarjela
te je nuZno obnavljati s novom. Od nastavne opreme i pomagala trebalo bi nabaviti neSto nove
opreme za elektrotehniku, automatizaciju, robotiku, dodatna racunala za ucionice 1 kabinete,
nekoliko LCD projektora, pisaca i kopirni uredaj te alata i opreme za Skolsku radionicu u
Belis¢u. U nabavci je novi CNC- stroj za potrebe prakti¢ne nastave kojega ¢e financirati
Osjecko-baranjska Zupanija.

Kroz projekt e-Skole svi su nastavnici i stru¢ni suradnici dobili prijenosna racunala
(60+1), 17 laptopa za ucenike, a $koli je na raspolaganju dovoljan broj tableta za ucenike slabijeg
imovinskog statusa. Kompletirali smo racunala za potrebe praktikuma novih tehnologija te
uredili praktikum za fiziku 1 elektroniku. Promijenili smo Skolske stolove i klupe u CNC-
praktikumu, ucionici za likovnu umjetnost i promijenili ploce za ucionice matematike, likovne
umjetnosti, stranog i hrvatskog jezika.



Tijekom posljednjih nekoliko godina zamjenjena je veéina stare stolarije na objektu
Skolske zgrade, §to znatno poboljsava energetsku ucinkovitost objekta. U potpunosti je sanirano
kroviste Skolske zgrade i montazne zgrade u belis¢u te postavljen novi limeni pokrov.
Zavrsetkom sanacije spojnog hodnika izmedu zgrade i sportske dvorane trajno je rijeSena
odvodnja oborinskih voda i sprije¢avanje ulaska vlage i vode u prostor hodnika i svlacionica.
Izveden i su radovi zamjene starih prozora u potkrovlju zgrade.

Tijekom sk.godine 2019./20. u potpunosti je saniran i obnovljen sanitarni ¢vor za ucenike
i djelatnike Skole na ILkatu, a tijekom 2020./21. u prizemlju i Lkatu Skolske zgarde. ZavrSeno je
uredenje 1 adaptacija 2 sanitarna ¢vora u starom dijelu zgrade gdje se nalaze praktikumi te u
potkrovlju zgrade. Ureden je prostor za skladiStenje i odlaganje potrebnog materijala za nastavu i
izvannastavne aktivnosti.

U narednom periodu potrebno je izmijeniti prozore u staroj zgradi i na prednjem procelju
Skolske zgrade, kao i adaptaciju sanitarnog ¢vora u Skolskoj radionici za strojarstvo i obradu
metala u BeliS¢u. Veci su gradevinski radovi potrebni na zgradi Skolske radionice u Belis¢u,
prije svega zbog starosti i nedovoljnog ulaganja u postojeéi objekt. Skola brine i 0 montaznog
zgradi (oko 70 m?) koja je do nedavno bila u najmu, a ove smo godine sanirali i obnovili
kroviste.

U skolskoj radionici za obradu metala u BeliS¢u stvoreni su dobri uvjeti za odrzavanje
prakti¢ne nastave za zanimanja u strojarskoj struci (strojobravar, tokar, industrijski mehanicar,
CNC — operatrer, elektrotehnicar, tehnicar za elektroniku) te se kontiniuirano radi na odrzavanju
i osuvremenjavanju prostora i materijalnih uvjeta rada. U zadnjih nekoliko godina primjetno je
ulaganje u uredenje pojedinih praktikuma 1 prostorija te uredenje fasade i okoliSa. Tijekom
Sk.god. 2019./20. izmjenjena je stolarija na praktikumu tokarije te zbornici. Sanitarni ¢vorovi
zahtjevaju detaljnu adaptaciju i saniranje. Skola je povremeno izmjenila nekoliko pipa, ugradila
vodokotli¢, postavila nekoliko uti€nica, posuda za tekuci sapun i papirnate rucnike i dr..
Znacajna bi sredstva trebalo uloziti u adaptaciju 1 uredenje unutarnjeg 1 vanjskog dijela zgrade
koja su zbog starosti dotrajala.

Novac zaraden radom Skolske radionice i najmom Skolskog prostora iskljucivo je
namijenjen za vlastite potrebe skole (prioritetne potrebe) s ciljem ostvarenja kvalitetnijih uvjeta
za 7ivot 1 rad u ustanovi (nabavka nastavne i informati¢ke opreme i dr.). U najam smo dali 1
prostore stare sportske dvorane koju koristi gimnasticki klub.

Redovito odrzavamo Skolski interijer 1 brinemo o okoliSu Skolske zgrade i radionice. U
zadnje vrijeme sve teze, jer nam nedostaje osoblja. Skola posjeduje i poljoprivredno zemljiste
koje smo dali u najam.

Uredili smo $kolsko dvoriste, uklonili smo staru cisternu od mazuta, nasuli zemljom teren
te uredili ulazni prostor za potrebe parkirnih mjesta. U proljece sk.god. 2021. smo, uz pomo¢
Osnivaca, uklonili stare jablanove koji su se nalazili ispred $kolske zgrade i parkiralista. Skola
ima el.podiznu rampu na ulazu u parkiraliste. U isto vrijeme su se odvijali radovi na izmjeni
stare vodovodne mreze grada Valpova te je Skola priklju¢ena na novu mrezu. Istovremeno je
rijeSeno pitanje postavljanja hidranata. Tijekom 2022. godin smo betonirali dvori$ni prilaz zgradi
1 promijenili ulazna dvoriSna vrata i ogradu koju su zajedno s ucenicima izradili nastavnici
prakti¢ne nastave.

Kontinuirano radimo na osuvremenjavanju i opremanju radionica za vjezbe iz
elektrotehnike 1 laboratorijskih vjezbi te stvaranju minimalnih 1 optimalnih uvjeta za provedbu
novih strukovnih kurikuluma koji su uskladeni s potrebama trzista rada.



U narednom razdoblju treba joS popraviti podove u staroj zgradi te razmisljati i napraviti
projekt preseljenja Skolske knjiznice u drugi, adekvatniji prostor. Isto tako, potrebna su znacajna
materijalna sredstva za prenamijenu stare Skolske sportske dvorane u funkcionalan i koristan
prostor za potrebe Skolskih aktivnosti i nastave. Trenutno je u najmu gimnastickom klubu.

Posebno treba istaknuti dobru suradnju s lokalnim poduzetnicima, tvrtkama i OPG-ima,
koji imaju razumijevanja za prijem naSih ucenika na prakticnu nastavu i1 stru¢nu praksu te

radionicke vjezbe. Zahvalni smo za svaku donaciju i pomo¢ $koli i u¢enicima.

Podaci u e-matici ustanove (aZurirano 1.listopada 2023.)

Naziv prostorije Broj
Ucionica - nespecijalizirana (N) 11
Knjiznica 1
Sportska dvorana 1
Dizalo (podizna platforma) 1
Zbornica 2
Hodnik 16
Blagavaonica 1
Ucionica - specijalizirana (S) 13
Informaticka ucionica 2
Administrativni prostor 12
Skladiste / spremiste (Skolska zgrada) 13
Praktikum 14
Radionica (domar) 1
Radionica (prostor garaze) 1
Nastavnicki kabinet 13
Sanitarni ¢vor 17
Stubiste / stepeniste 14
Cajna kuhinja 2
Kotlovnica 1
Svlacionica uz dvoranu 2
Skladiste / spremiste 8
Skladiste / spremiste (samostalna zgrada uz radionicu) 1
Radionica 1
Radionica 1
Automatska rampa 1
Skolsko imanje - Belis¢e 5
Parkiraliste Valpovo 1
Skolsko imanje - njiva 1
Dvoriste - Belisce 4
Dvoriste - Valpovo 2
IgraliSte - nespecijalizirano 1




2.3.Skolski prostor

Prijepis pquedovpog lista
POPIS NEKRETNINA U VLASNISTVU SKOLE - tlocrtni prikaz sluzbeno

Br. | K.C. Adresa Naziv nekretnine Povrsina (m®)
Valpovo
1. | 2032/1 Dr.F.Tudmana Dvoriste/Igraliste 11 523
Dr.F.Tudmana 2 Skolska zgrada 1412 Ukupno sa starom dvoranom
Dr.F.Tudmana Pomoc¢na zgrada 24 Garaza
Dr.F.Tudmana Pomo¢na zgrada 57 Radionica (domar)
Ukupno: 13016
2. | 2037 | DrF.Tudmana2 Dvoriétfé\f%r;‘;rahéte’ 1074
Ukupno: 1074
Ukupno VALPOVO: 14 090
Belisce
Dvoriste 500
Oranica 506
1. 1237 A.Hebranga 12 Montazna zgrada
ZGRADA 323
Ukupno: 1329
Dvoriste 193
2. | 1238 | AHebranga3 Z\;OF:Z;Z ij (SSJ?]”;J?‘[::U)
Ukupno: 1306
Dvoriste 1217
3. 1239 A.Hebranga 5 ZGRADA 836 Skolska radionica
Ukupno: 2053
Dvoriste 206
Voénjak 279
4. | 1241 | AHebranga7 Oranica 4373 P°I;‘]flzré?sfegrrzi?(fﬁif‘)za i
ZGRADA 298
Ukupno: 5156
5. 2006 | Kralja Tomislava 40 Prolaz do oranice 381
Ukupno: 381
Ukupno BELISCE: 10 225
6. 2013 Kralja Tomislava Oranica 70 967 Sgggsgézki dio 78,37%
SVEukupno 81192
UKUPNO VALPOVO + BELISCE: 95 282




2.4. Tabli¢ni prikaz zaduZenja nastavnika za ucionice, praktikume i kabinete

Prostorija Ime i prezime nastavnika
1 Silvija Cehi¢ Turalija
2, K2 Ruzica Joki¢
3, K3 Marija Cvagi¢
6 Miroslav Kupanovac
Dejan Mican
Valentin Gadanec
7, K7 Sasa Mrkoni¢
11, K11 Vesna Kajgani¢
12, K12 Alena Lozusi¢
13, K13 Ljiljana Vuckovic¢
16 S.Krnjaji¢ Lerinc
18 Marija Jelki¢
19, K19 Vlatko Vujnovac
20, K20 Boris Puljek
21, K21 Drazenka Miki¢
22 Tihana Weigand
23 Jasna Ili¢i¢
27, K27 Zelimir Sugié
30 Zeljko Stanfelj
31, K31 Monika Markota
32 C.Zrinka Vukovié
33 Dejan Pisaci¢
34 Snezana Simi¢
37, K37 Marija Jutrisa
dvorana Nastavnici TZK

2.5.Kadrovski uvjeti

2.5.1. Zaposlenici Skole
Ukupno se u evidencije e-Matice nalazi 78 osoba (stanje 30. rujna 2023. godine).

Tabli¢ni prikaz zaposlenih (u evidenciji) — strukturalni pregled

ZaduZenja prema radu/ VSS V&S 35S KV NKV UK
promjene tijekom godine
1. Teorijska nastava 43 1 - 1 - 45
2. Prakti¢na nastava 1 - 5 - - 6
3. Ravnatelj i stru¢ni suradnici 3 - - - - 3
4. Administrativna sluzba 1 2 - - - 3
5. Tehnic¢ko i pomoéno osoblje 1 5 - 4 11
6. Bolovanje, rodiljni, roditeljski
5 - 1 - - 6
dopust
7. Pravo prema Kolektivnom
2 - - - - 2
ugovoru/Zakonu o radu
UKUPNO: 56 4 11 1 4 76




2.5.2. Stanje na pocetku Sk. god. 2023. / 2024.

Nastavnici: Silvija Cehi¢ Turalija, Krunoslav Vukeli¢, Zelimir Susié, Filip Ivanovié,
Tamara Gazdek i Eva Folivarski djelomi¢ne nastavne norme, do pune ili stvarne norme,
ostvaruju radeci na jos jednoj ili vise skola.

Nastavnici Marin Pavlovi¢ (TZK), Zvonimir TrepSi¢ (geografija), Arijan Aleksic¢
(informatika) rade samo u SS Valpovo s djelomicnom normom u nastavi. Dunja Dujmovic¢
koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena.

Nastavnica Silvija Cehi¢ Turalija i Eva Folivarski rade s nesto izmijenjenim Ugovorom o
radu u odnosu na proslu Skolsku godinu.

Nastavnik Arijan Aleksi¢, zamjenjuje u djelomi¢noj nastavnoj normi (informatika)
odsutnu nastavnicu na roditeljskom dopustu Anju BratuSevac. Tamara Gazdek zamjenjuje
Davora Vinkovi¢a (psihologija), Josipa Tataj Lovreti¢ mijenja Luciju Tolusi¢ (matematika), a
Zvonimir Treps$i¢ preuzeo je geografiju umjesto Ane Prepelac Vrbani¢. Svi odsutni nastavnici
koriste pravo na roditeljski dopust.

U mirovinu je s 1. rujna 2023. godine otiSao strukovni ucitelj prakticne nastave Branko
Stiplosek.

Zbog nastavljenog trenda smanjenog broja razrednih odjela i ucenika, tehnoloSkim
viskom iskazani su slijedeé¢i nastavnici: Nikolina Stimac PuZ potpuno u preostaloj normi, Marin
Pavlovi¢, Ana Prepelac Vrbani¢ u dijelu norme. Casna Zrinka Vukovi¢ nastavlja odrzavati
nastavu vjeronauka u smanjenoj normi.

2.5.3. Nenastavno osoblje — popis i zaduZenje

R.br. Prezime i ime Opis posla
1. Svjetlana Kalpi¢ ravnateljica
2. Bajer, Alenko tajnik
3. Gaborovi¢, Marina voditeljica racunovodstva
4, Zecevié, Darijo racunovodstveni referent
5. Nagy, Igor domar / stolar
6. Pernjek, Zeljko domar / loza¢
7. Sovagovié, Danijel domar i administrator
8. Varzié, Tatjana podvornica / telefonistica /vratarka
9. Taka¢, Monika spremacica (prizemlje)
10. Ivi¢, Ljiljana spremacica (1.kat)
11. Svalina, Biljana spremacica (2.kat)
12. Kruder, Silvija spremacica (potkrovlje)
13. Kosak, Lidija spremacica (stara zgrada)
14. Spoljari¢ Vlado spremac (dvorana)
15. Safran, Silvija (zamjena) spremacica (radionica)




2.5.4. Plan i program stru¢nog usavr$avanja za tajnika, voditelja racunovodstva i referenta

za Sk.god. 2023./24.
R.broj Nacin/vrsta usavrSavanja Radno mjesto Vrijeme
Tajnik
Kontinuirano pracenje zakonskih i VVOdIteIJ Kontinuirano tijekom
L odzakonskih propisa racunovodstva godine
P Racunovodstveni
referent
Tajnik
Casopis Voditel] Kontinuirano tijekom
2. .o w raCunovodstva .
,» Vijesti iz struke . . godine
Racunovodstveni
referent
3 Specijalizirani webinar Tainik Dva puta soditnic
' za tajnike kolskih ustanova J puta godisnj
Voditelj
Specijalizirani webinar Hrvatska racunovodstva o
4, L y » . Dva puta godisnje
zajednica ratunovoda Racunovodstveni
referent
5. Webinar uredsko poslovanje Tajnik Jednom godisnje
Tajnik
Stru¢no savjetovanje za tajnike i VVOdIteIJ Jednom godisnje
6. M racunovodstva LB
racunovode y . naizmjeni¢no
Racunovodstveni
refernt
Tajnik
Strucna literatura, tumacenja VVOdIteIJ Kontinuirano tijekom
7. . v - racunovodstva .
nadleZnih sluzbi . . godine
Racunovodstveni
referent

2.5.5. Struéni suradnici

R.br. Prezime i ime Opis posla
1. Loncari¢, Zdenka Pedagoginja
2. Perani¢, Martina Knjiznicarka




2.5.6. Popis nastavnika po smjenama

A-smjena

B-smjena

Ai B-smjena

Vuckovié, Ljiljana

Biro, Jasmina

Ili¢i¢, Jasna

Folivarski, Eva

Trepsi¢, Zvonimir

Kajgani¢, Vesna

Jelki¢, Marija

Simi¢, Boris

Mihaljevi¢, Natalija

Cehi¢ Turalija, Silvija

Pavlovi¢, Marin

Vukovié, Jasna

Susié, Zelimir

S.Krnjaji¢ Lerinc

mr.sc.Podobnik, Zoran

Gazdek, Tamara

Puljek, Boris

Simi¢, Snezana

Mikié, Drazenka

Dino, Emes

Slacanac, Ana

Dujmovi¢, Dunja

Mrkoni¢, Zoran

¢.Vukovi¢, Zrinka

Stanfelj, Zeljko

Vidosi¢, Ivan

Vukeli¢, Krunoslav

Bosnjak, Darko

Gadanec, Valentin

Ivanovi¢, Filip

mr.sc.Andrakovi¢, Tatjana

Mrkoni¢, Sasa

Pisaci¢, Dejan

Kuna, Zdravko

Lozusi¢, Alena

Weigand, Tihana

Markota, Monika

Stani¢, Josip

Tataj Lovreti¢, Josipa

Najcer Bracevac, Kristina

KnezZevié, Zeljko

JutriSa, Marija

Kupanovac, Miroslav

Mican, Jozo

X

Mican, Dejan

Vujnovac, Vlatko

Pribani¢, Damir

Joki¢, Ruzica

X Cvagié, Marija
Barisi¢, Svjetlana
15 18 19
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2.5.8. Popis nastavnika po nastavnim predmetima i aktivima

Br. ‘ Prezime i ime I Struéni naziv
Hrvatski jezik
1. | Ili¢i¢, Jasna prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
2. | Kajgani¢, Vesna prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
3. | Mihaljevi¢, Natalija prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
4. | Vukovié, Jasna prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
Strani jezici (engleski, njemacki) i latinski jezik
5. | mr.sc.Podobnik, Zoran prof. engleskog jezika i knjizevnosti
6. | Simi¢, Snezana prof. engleskog i njemackog jezika i knjizevnosti
7. | Slacanac, Ana prof. engleskog i njemackog jezika i knjizevnosti
8. | Vuckovi¢, Ljiljana prof. engleskog i njemackog jezika i knjizevnosti
9. | Folivarski, Eva mag. ed. latinskog i engleskog jezika i knjizevnosti
Drustvena skupina predmeta, umjetnost i vjeronauk
10. | Pisadi¢, Dejan prof. povijesti i hrvatskog jezika i knjizevnosti
11. | Ivanovié, Filip mag. ed.povijesti i madarskog jezika
12. | Susi¢, Zelimir prof. glazbene kulture
13. | Vukeli¢, Krunoslav prof. sociologije
14. | Gazdek, Tamara prof. psihologije
15. | Cehi¢ Turalija, Silvija prof. hrvatske kulture i filozofije
16. | Jelki¢, Marija prof. povijesti umjetnosti, filozofije i vjeronauka
17. | ¢asna Vukovi¢, Zrinka dipl. kateheta
Matematika
18. | Biro, Jasmina prof. matematike i fizike
19. | Miki¢, Drazenka prof. matematike i fizike
20. | Weigand, Tihana prof. matematike i fizike
21. | Tataj Lovreti¢, Josipa mag. ed. matematike i informatike
Fizika i informatika
22. | Vujnovac, Vlatko mag. ed. fizike i informatike
23. | Aleksi¢, Arijan mag. ed. fizike i informatike
24. | JutriSa, Marija dipl. informaticar
Geografija, kemija, biologija
25. | Stanfelj, Zeljko prof. geografije
26. | Trepsi¢ , Zvonimir mag. ed. geografije
27. | Joki¢, Ruzica prof. biologije i kemije
28. | Cvagié, Marija mag. ed. kemije
Tjelesna i zdravstvena kultura
29. | Bosnjak, Darko prof. fizicke kulture
30. | Simi¢, Boris prof. fizicke kulture
31. | Pavlovi¢, Marin mag. ed. tjelesne i zdravstvene kulture




Ekonomija i trgovina

32. | mr.sc.Andrakovi¢, Tatjana dipl. ekonomist

33. | Kuna, Zdravko dipl. ekonomist

34. | Markota, Monika dipl. ekonomist

35. | Najcer Bradevac, Kristina dipl. ekonomist

36. | Krnjaji¢ Lerinc, Snjezana dipl. ekonomist

37. | Barisi¢, Svjetlana dipl. ekonomist
Elektrotehnika

38. | Emes, Dino dipl. inZenjer elektrotehnike
39. | Mrkonié, Zoran dipl. inzenjer elektrotehnike
40. | Puljek, Boris dipl. inZenjer elektrotehnike
41. | Vidosi¢, Ivan dipl. inZenjer elektrotehnike
Strojarstvo

42. | Lozusi¢, Alena dipl. inZenjer strojarstva

43. | Gadanec, Valentin dipl. inzenjer strojarstva

44, | Mrkoni¢, Sasa dipl. inzenjer strojarstva

45. | Kupanovac, Miroslav prof. politehnike

46. | Mican, Dejan strojarski tehnicar

47. | Mican, Jozo tokar

48. | Pribani¢, Damir alatnicar

49. | Knezevié, Zeljko strojarski tehnicar

50. | Stani¢, Josip strojobravar

51. | X

2.5.9.Popis nastavnika i stru¢nih suradnika koji su napredovali u zvanje

R.br. PREZIME | IME STRUCNI NAZIV
1. | KALPIC, SVIETLANA ravnatelj — mentor
2. | mr.sc. ANDRAKOVIC, TATIANA | dipl. ekonomist — savjetnik
3. BOSNJAK, DARKO prof. tjelesne i zdravstvene kulture — izvrsni savjetnik
4. | KAJGANIC, VESNA prof. hrv. jezika i knjizevnosti — savjetnik
5. KUNA, ZDRAVKO dipl. ekonomist - savjetnik
6. | LONCARIC, ZDENKA prof. pedagogije — savjetnik
7. MARKOTA, MONIKA dipl. ekonomist — savjetnik
8. | MIKIC, DRAZENKA prof. matematike i fizike — savjetnik
9. | NAJCER BRACEVAC, KRISTINA | dipl. ekonomist — savjetnik
10. | SIMIC, SNEZANA prof. eng. jezika i knjizevnost i njem. jezika i knjizevnosti — mentor
11. | SLACANAC, ANA prof. eng. jezika i knjizevnost i njem. jezika i knjizevnosti — mentor
12. | SUSIC, ZELIMIR prof. glazbene kulture — savjetnik
13. | STANFELIJ, ZELJKO prof. geografije — savjetnik
14. | VUCKOVIC, LIILJANA prof. eng. jezika i knjizevnost i njem. jezika i knjizevnosti - mentor
15. | JUTRISA, MARIJA dipl. informatic¢ar — savjetnik
16. | VUKOVIC, JASNA prof. hrv. jezika i knjizevnosti — mentor
17. | SIMIC, BORIS prof. tjelesne i zdravstvene kulture — savjetnik
18. | PULJEK, BORIS dipl.ing. elektrotehnike — mentor




3. ORGANIZACIISKI UVJETI RADA

3.1. Upis ucenika u Sk. god. 2023./2024. po sektorima, obrazovnim programima
I zanimanjima

Ucenici se u l.razred srednje Skole prijavljuju i upisuju elektronickim nac¢inom putem
mrezne stranice Nacionalnoga informacijskog sustava prijava i upisa u srednje S$kole
(www.upisi.hr). Od sk.godine 2021./22. u primjeni je nova verzija aplikacije i kroz sustav e-
Gradani. Cijeli postupak upisa vodi Upisno povjerenstvo pod vodstvom ravnateljice $kole. Upisni
postupak se provodi u tri roka: ljetni, jesenski i naknadni rok upisa koji traje do 29. rujna 2023.g.
nakon ¢ega upisni broj ucenika postaje konacan.

Razred Br. odj. Br.ué. | Prosjek | Muskih Zenskih
1. 5 90 18 65 25
2. 6 101 16,8 64 37
3. 6 97 16,2 61 36
4, 4 64 16 33 31

Ukupno: 21 352 16,8 223 129
Opcéa gimnazija — 36,9 % svih ucenika skole
Razred Br. odj. Br. u¢. Prosjek Muskih Zenskih
1. 1 18 18 7 11
2. 2 49 24,5 16 33
3. 1 28 28 14 14
4, 2 35 17,5 13 22
Ukupno 6 130 21,7 50 80
Ekonomist — 11,0 % svih u¢enika $kole
Razred Br. odj. Br. ué. Prosjek Muskih Zenskih
1. 1 15 15 3 12
2. - - - - -
3. 1 15 15 3 12
4, 1 10 10 1 9
Ukupno: 3 40 13,3 7 33
Tehnicar za elektroniku — 21,4 % svih ucenika Skole
Razred Br. odj. Br. ué. Prosjek Muskih Zenskih
1. 1 22 22 22 -
2. 1 15 15 15 -
3. 1 18 18 17 1
4, 1 19 19 19 -
Ukupno 4 74 18,5 73 1
Prodavaé¢ — 4,5 % svih ucenika Skole
Razred Br. odj. Br. ué. Prosjek Muskih Zenskih
1. - - - -
2. 1 4 4 2 2
3. 1 12 12 3 9
Ukupno: 2 16 8 5 11



http://www.upisi.hr/

CNC-operater — 15,9 % svih uc¢enika skole

Razred Br. odj. Br. ué. Prosjek Muskih Zenskih
1. 1 20 20 19 1
2. 1 21 21 19 2
3. 1 15 15 15 -
Ukupno: 3 56 18,7 53 3

Strojobravar — 5,4 % svih ucenika $kole

Razred Br. odj. Br. ué. Prosjek Muskih Zenskih
1. 0,70 10 10 9 1
2. - - - - -
3. 1 9 9 9 -
Ukupno: 1,70 19 11,2 18 1

Elektromehanicéar — 1,4 % svih ucenika $kole

Razred Br. odj. Br. ué. Prosjek Muskih Zenskih
1. 0,30 5 5 5 -
2. - - - -
3. - - - - -
4. - - - - -
Ukupno: 0,30 5 5 5 -

Industrijski mehaniéar — 3,4 % svih ucenika Skole

Razred Br. odj. Br. ud. Prosjek Muskih Zenskih

1, - - - - -

2. 1 12 12 12 -

3. - - - - -
Ukupno: 1 12 12 12 -

Razred Br. odj. Br.ué. | Prosjek | Muskih | Zenskih
1. 5 90 18 65 25
2. 6 101 16,8 64 37
3. 6 97 16,2 61 36
4, 4 64 16 33 31
Ukupno: 21 352 16,8 223 129

Ove smo Skolske godine, u prvi razred, upisali 90 ucenika u 5 razrednih odjela, ato je za 1
razred manje u odnosu na proSlu Skolsku godinu. Broj u€enika je manji za 12. ProsjeCan broj
ucenika je 16,8 S§to je na razini od proSle godine (17). Tijekom godine ucenici mogu mijenjati
zanimanje, upisivati se i ispisivati, tako da konacan broj upisanih uc¢enika varira

Za razliku od prosle godine, nismo od MZO dobili dozvolu za upis ucenika za zanimanje
prodava¢, ali nam je odobren upis za zanimanje ekonomist. Odobrena su dva razreda opca
gimnazija, upisali smo 1 razredni odjel. Umjesto zanimanja tokar, u¢enicima smo ponudili sli¢na
trogodiSnja zanimanja u sektoru strojarstva i elektrotehnike traZzena od lokalnih poslodavaca i
obrtnika — strojobravar/elektromehanicar kao jedan razredni odjel. U zanimanje industrijski
mehanicar ove godine nismo upisivali ucenike. Odlaskom 4. razreda elektrotehnicar to zanimanje
nije vise u izboru upisa u prvi razred, ali ostaje cetverogodisnji smjer tehnicCar za elektroniku.



3.2. Pregled upisanih ucenika po razrednim odjelima (sumarno)

PREGLED UKUPNO UPISANIH UCENIKA PO RAZREDNIM ODJELIMA

Sk.god. 2023. / 2024.

Razred Zanimanje M| Z |[UK| EJ|NJ|Vj|Et Razrednik
1.0G Op¢a gimnazija 7 11 | 18 | 18 | 18 | 18 - Jasna Vukovi¢
1.EK Ekonomist 3 12 | 15 | 16 - 16 - Tihana Weigand
1.TE Tehnicar za elektroniku 22 - 22 | 22 - 20 2 Boris Simié¢

1.CNC CNC operater 19 1 20 | 20 - 17 | 3 Sasa Mrkoni¢

1.STR/EM | Strojobravar/elektromehanicar 14 1 15 | 15 - 13 2 Alena Lozusi¢
5 65 | 25| 90 | 90 | 18 | 83 | 7

2.0GA Opca gimnazija 8 16 | 24 | 24 | 24 | 23 1 Natalija Mihaljevi¢

2.0GB Opca gimnazija 8 17 | 25 | 25 | 25 | 25 - Drazenka Miki¢
2TE Tehnicar za elektroniku 15 - 15 | 15 - 15 - ¢. Zrinka Vukovié

2.P Prodavac 2 2 4 4 - 3 1 Josipa Tataj Lovreti¢
2.CNC CNC operater 19 2 21 | 21 - 20 | 1 Marin Pavlovi¢
2.IM Industrijski mehanicar 12 - 12 | 12 - 10 2 Ana Slacanac
6 64 | 37 | 101|101 | 49 | 96 | 5
3.0G Opca gimnazija 14 | 14 | 28 | 28 | 28 | 26 2 Darko Bosnjak
3.EK Ekonomist 3 12 | 15 | 15 - 13 | 2 Monika Markota
3.TE Tehnicar za elektroniku 17 1 18 | 18 - 16 2 Jasna Ilici¢
3.P Prodavac 3 9 12 | 12 - 9 3 Snjezana Krnjaji¢ Lerinc
3.CNC CNC operater 15 - 15 | 15 - 14 | 1 Ivanovi¢ Filip
3.STR Strojobravar 9 - 9 9 - 9 - Jasmina Biro
6 61 | 36 | 97 | 97 | 28 | 87 | 10

4.0GA Op¢a gimnazija 6 14 | 20 | 20 | 20 | 18 2 Zeljko Stanfelj

4.0GB Op¢a gimnazija 7 8 15 | 15 | 15 8 7 Vesna Kajganié
4.EK Ekonomist 1 9 10 | 10 - 10 - Kristina Najcer Bracevac
4. TE Tehnicar za elektroniku 19 - 19 | 19 - 16 | 3 Vlatko Vujnovac

4 Ukupno: 33 | 31 | 64| 64| 35| 52| 12
21 SVEUKUPNO: | 223 | 129 | 352 | 352 | 130 | 318 | 34
REKAPITULACIJA

RAZREDI | M 7 |UK| EJ| N | Vj|Et
PRVI 65 | 25 |1 90 | 90 | 18 | 83 | 7
DRUGI 64 | 37 | 101 [ 101 ] 49 | 96 | 5
TRECI 61 | 36 | 97 | 97 | 28 | 87 | 10
CETVRTI | 33 | 31 | 64 [ 64 | 35 | 52 |12
UKUPNO: | 223 | 129 [ 352 | 352 | 130 | 318 | 34




3.3. Popis ucenika putnika u Sk. god. 2023./24.

MJESTO I.GOD. | Il. GOD. GI(I)Ib IV. GOD. | UKUPNO
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3.4. Kalendar rada Skole za 2023./24.

01.09.2023. Pocetak Skolske godine 2023./2024.
01.09.2023. Pripreme za pocetak nastavne godine
01.09.2023. Sjednica NV
01.-29.09.2023. | Naknadni rok upisa ucenika u 1.razred srednje skole od 8,00 do 14,00 sati
04.09.2023. Rok za sredivanje pedagoske dokumentacije za $k. god. 2022./2023.
Pocetak nastavne godine u §k.god. 2023./2024.
04.09 2023 A- sm_iena — prije podne - opéa gimnazija i ekonomisti _
o ' B — smjena — poslijepodne (tehnicari za elektroniku, prodavaci, CNC-operateri,
strojobravari, industrijski mehanicari)
11.09.2023. Objava rezultata ispita Drzavne mature za $k.god. 2022./23. — jesenski rok
11.09.2023. Rok za predaju nastavnih planova i programa, GIK-ova, kriterija ocjenjivanja,
programa individualnog stru¢nog usavrsavanja (pedagoginji)
18.09.2023. %I:Eava konac¢nih rezultata ispita DrZzavne mature za $k.god. 2022./23. — jesenski
18.09.2023 Rok za predaju programa razrednog sata, izvannastavnih aktivnosti, dopunske i
e ' dodatne nastave te plana rada stru¢nih aktiva
19.9.2023. Podjela svjedodzbi o poloZenoj DrZzavnoj maturi za $k.god. 2022./23. - jesenski rok
27.10.2023. Rok za odabir teme zavr$nog rada za Sk.god. 2023./2024. - uenici strukovnih skola
20.10.2023. Sjednica NV
30.131.10.2023. | Jesenski odmor za ucenike
01.11.2023. Dan svih svetih (srijeda)
02.11.2023. Pocetak nastave poslije jesenskog odmora
18.11.2023 I?an siec'anja na zrtve Domo.vvinskog.rata i
T ' Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje (subota)
27.11.2023. Rok za prijavu obrane zavr$nog rada za $k.god. 2022./2023. - zimski rok
01.12.2023. Pocetak prijave ispita DrZzavne mature za $k.god. 2023./2024. — ljetni rok
08.12.2023. Sjednica NV
22.12.2023. Zadnji dan nastave u 1.polugodistu §k.god. 2023./ 2024.
25.12.2023. Bozi¢ (ponedjeljak)
26.12.2023. Sveti Stjepan (utorak)
27.12.2023. Pocetak I. dijela zimskog odmora u¢enika
01.01.2024. Nova godina (ponedijeljak)
04.01.2024. Sjednice RV
05.01.2024. Sjednica NV, sjednice stru¢nih aktiva, pedagoske radionice
05.01.2024. Zavrsetak 1. dijela zimskog odmora ucenika
06.01.2024. Sveta tri kralja (subota)
Pocetak nastave u 2. polugodistu $k. god. 2023./24.
08.01.2024. A — smjena - prije podne
B — smjena - poslijepodne
29.01.2024. Obrana zavr$nog rada za sk.god. 2022./2023. - zimski rok
01.02.2024. Sjednica Skolskog prosudbenog odbora za izradbu i obranu zavrsnog rada i podjela
svjedodzbi o zavr§nom radu za §k.god. 2022./2023. — zimski rok
15.2.2024. Zadnji dan prijave ispita Drzavne mature za $k.god. 2023./2024. — ljetni rok
19.-23.02.2024. 11. dio zimskog odmora ucenika
26.02.2024. Prvi dan nastave poslije I1. dijela zimskog odmora ucenika
08.03.2024. Sjednica NV
27.03.2024. Rok za prijavu obrane zavr$nog rada za §k. god. 2023./2024. - ljetni rok




28.03.2024.

Pocetak proljetnog odmor ucenika

31.03.2024. Uskrs (nedjelja)
01.04.2024. Uskrsni ponedjeljak
Pocetak nastave nakon proljetnog odmora ucenika u sk. god. 2023./2024.
08.04.2024. B — smjena prije podne
A — smjena — poslijepodne

01.05.2024. Praznik rada (srijeda)
10.05.2024. Sjednica NV
08. — 10.05.2023. | WSC — drzavno natjecanje ucenika strukovnih zanimanja
24.05.2024. Zadnji dan nastave za maturante i u¢enike zavrsnih razreda
24.05.2024. Ispra¢aj maturanata i u¢enika zavr$nih razreda / ples Quadrill-e
29.05.2024. Sjednica NV i ispiti pred povjerenstvom za uéenike zavr$nih razreda
30.05.2024. Dan drZavnosti (Cetvrtak)
30.05.2024. Tijelovo (Cetvrtak)
31.05.2024. RV za zavr$ne razrede
04.06.2024. Pocetak polaganja Drzavne mature — ljetni rok
04.-14.06.2024. Dopunski nastavni rad za ucenike zavr$nih razreda
07.06.2024. Svecani ispra¢aj maturanata i u¢enika zavrsnih razreda
10.06.2024. DrZavna matura — Engleski jezik — A i B razina — 9,00 sati
11.-14.06.2024. Obrana zavrs$nog rada za ucenike strukovnih §kola — ljetni rok
14.06.2024. Sjednica Skolskog prosudbenog odbora za izradbu i obranu zavrsnog rada
21.06.2024. Zadnji dan nastave za ucenike 1.,2. i 3. razreda
22.6.2024. Dan antifasisti¢ke borbe (subota)
24.06.2024. Pocetak ljetnog odmora ucenika
24.06.2024. DrZavna matura — Hrvatski jezik - test - 9,00 sati
25.06.2024. DrZavna matura — Hrvatski jezik - esej - od 9,00 sati
26.06.2024. NV
26.127.6.2024. Ispiti pred povjerenstvom za ucenike 1., 2. i 3. razreda
27.06.2024. DrZavna matura — Matematika — A i B — 9,00 sati
28.06.2024. Razredna vije¢a za ucenike 1., 2. i 3.razreda
01.-04.07.2024. Dopunski rad za ucenike 1.,2. i 3. razreda
05.07.2024. Izlet zaposlenika
08.07.2024. Nastavak dopunskog rada
09.-12.07.2024. Sjednice strucnih aktiva (zaduZenja za sljedecu Skolsku godinu)
10.07.2024. Objava rezultata Drzavne mature za ljetni rok
10.07.2024. Rok za prijavu obrane zavr$nog rada za uéenike strukovnih $kola - jesenski rok
15.-17.07.2024. Upisi u 1.razred srednje $kole za §k.god. 2024./25.
17.07.2024. Konacna objava rezultata o Drzavnoj maturi za ljetni rok
18.07.2024. Pocetak prijave DrZzavne mature za jesenski rok
19.07.2024. Podjela svjedodzbi o Drzavnoj maturi za ljetni rok
31.07.2024. Zadnji dan prijave DrZzavne mature za jesenski rok
05.08.2024. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i

Dan hrvatskih branitelja (ponedjeljak)
15.08.2024. Velika Gospa (Cetvrtak)
21.-23.08.2024. Popravni ispiti
21.08.2024. Pocetak provedbe DrZzavne mature - jesenski rok
26.08.2024. Obrana zavr$nog rada za ucenike strukovnih skola — jesenski rok
27.08.2024. Sjednica Skolskog prosudbenog odbora za izradbu i obranu zavrinog rada
30.08.2024. Sjednica NV
30.08.2024. Podjela svjedodzbi poslije popravnih ispita i obrane zavrSnog rada u jesenskom roku
31.08.2024. Kraj Skolske godine 2023./ 2024.




3.5. Skolski kalendar s praznicima i blagdanima za 2023./2024. godinu

e jesenski odmor za uéenike pocinje 30. listopada 2023. godine i traje do 1. studenoga 2023. godine, s tim
da nastava poc€inje 2. studenoga 2023. godine.

e prvidio zimskih praznika za u¢enike po¢inje 27. prosinca 2023. godine i traje do 5. sije¢nja 2024. godine,
s tim da nastava pocinje 8. sijecnja 2024. godine.

e drugi dio zimskih praznika za u¢enike pocinje 19. veljace 2024. godine i zavrSava 23. veljace 2024.
godine, s tim da nastava pocinje 26. veljace 2024. godine.

e proljetni odmor za uéenike poéinju 28. oZujka 2024. godine i zavrSavaju 5. travnja 2024. godine, s tim da
nastava poéinje 8. travnja 2024. godine.

Blagdani

|1. studenog (srijeda) — Svi sveti

|18. studenog (subota) — Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sjeé¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje

|25. prosinca (ponedjeljak) — Bozi¢

|26. prosinca (utorak) — Sveti Stjepan

|1. sije¢nja (ponedjeljak) — Nova godina

|6. sije¢nja (subota) — Sveta tri kralja

|31. ozujka (nedjelja) — Uskrs

|1. travnja (ponedjeljak) — Uskrsni ponedjeljak

|1. svibnja (srijeda) — Praznik rada

|30. svibnja (Cetvrtak) — Dan drZavnosti

|30. svibnja (Cetvrtak) — Tijelovo

|22. lipnja (subota) — Dan antifaSisti¢ke borbe

|5. kolovoza — Dan pobjede i domovinske zahvalnosti

|15. kolovoza — Velika Gospa

Kalendat skolske godine 2023./2024,

ucenici.com
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3.6. Vremenik Driavne mature

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

U SK. GOD. 2023./2024. - PRVIROK

DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPTTA

FRANCUSH] JEZIK (S0 mazina) 800 BE5+20+55 |30
4 LIPHJA FRAKNCUSK {csnovno rming) B.oo0 TE+35
GRE 14,00 120 16,00
SPANIOLEK] 800 BE5+20+55
SPAMIDILEK] 800 75+25
5. LIPHJA
LATINGK] JET o roina) 14,00 120
LATINSK] JETIK (asniovma razing) 14.00
TALIMNEK] JEZIK (viSa razina) 800
B. LIPHJA 800
7 LIPNIA IK. (a=riovmia rezing)) 3] 10
B WIERDHELK 70 510
ETIEA 50
IL TIEDAN
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA _ TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK EPTTA
EMGLESK] JETIK {siSa razira) a.00 TD+35+T5 1200
0. LIPHJA -
EMBELESKI JETIK (cesrow ra rzina)) a.00 75 + 30 1045
e LIKOWHA UMJETHOST a.00 120 .00
’ MFORMATIRA 14.00 100 1540
i aar] FIEIKA 8.00 180 1200
’ GLATBENA UMETNOST 14.00 B0 5.30
PSIHOLOGLA a.00 B0 W00
T3, LIPMJA
GEOGRAFLA 14.00 =] B30
BIDLOGELA .00 =0 T30
4. LIPHJA
POWLIEET 14.00 135 L
lIl. TIEDAN
DAM | P | POCETAKISPIA | TRUAEISPITA (iN) | ZARSTKETA |
CESKI JETIK (tust) 8.00 B0 1030
s MADARSK] JETIE | KMEZEVMOST (tast) a.00 BD 020
: SRPSK JETIK (test) a.00 B0 1030
TALLIAMSK] JETIK | KMNZEVMDST (bast) .00 100 1040
CESKI JETH, (esaj) a.00 B0 1030
MADARSK] JETE | KMATEVMOST (asa] .00 180 1200
18. LIPNJA loss)
ERPSH] JETIK (esaf) 8.00 150 Hao
TALLIANSK] JETIE | KMICEVMOST {asaj) B.00 180 pedi
POLITIEA | GOEPODERSTVD .00 Bl ik i]
8. LIPMIA
LOGIKE 14.00 =0 L]
20,1 KEMLE .00 180 200
: SOO0L0GLA 14.00 L] 520
DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJAMNJE ISPITA (MIN.) FAVREETAK SPTTA
24, LIPMJA T | f 800 100 + BQ 12.00
25. LIPMJA 800 160 0
9,00 180 12,00
27. LIPMJA
800 160 1130

LILTATA: G : KIDMACH i REZULTATA:

“10.7.2024. 7. 2024, 7. 2024,




KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2023./2024. - DRUGI ROK

==

DATUM ISPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
INFORMATIEA 8,00 100 10,40
1. KoLovaza PEHOLOGLA | .00 a0 | 15.90
HRVATSK] JEDE (test + safatak) 8.00 100 + 80 12,00
e FILOZDFLA .00 150 B30
HRVATEK] JETIK () 8,00 160 A0
Sl GLATEEMA UMIETHOST .00 a0 1530

Il. TJEDAN

26, KOLOVOZA FIEIKA 200 160 1200
GEDGRAFIR .00 a0 1530
27 KOLOVOZA KEMILIA a00 180 12.00
SOCIOLOGLA 00 a0 15.30
MATEMATIEA fr i2a raxing) 0o 180 1200
28. KOLOVOZ & MATEMATIEA {osrorna rozing)) 2.00 150 1120
POVLIEST 100 125 1615
BIOLDELA 200 150 130
Sl IR POLITIKA | GOSPODARSTVD W00 a0 1530
ENGLESK] JETIK fvtEn razina) a00 0+35475 12.00
20, KOLOVOZ A EMELESKI JETIK, (o rzin) 800 75430 1045
LOGIKA V0D 150 1630

DATUM POCETAK ISPITA | TRAJAMIE ISPITA (MIN.) TAVREETAK ISPTA

HIEMACK] IS0 razine} 2.00 TD+35475 12.00

MUEMA CKILIETIK (carovna rozina) o0 100 430 1110

=il WVIEROMALK .00 T 1510
.00 16.30

2.00 1.30

3. RUJHA .00 10.40
.00 16.00

TALLIA MK 2.00 1.30

4. RUJNA TALLANSK] JED 2.00 1040
.00 16.00

2.00 a0 10,30

2.00 an 1020

5 RUJNA 2.00 a0 1030
200 o0 1040

LATINEKI JEZIK f¥iZa razina) .00 120 16.00

LATIMSK]JETIK, (zsnovma rozing) .00 100 15.40

CESKI JEDK (2] .00 a0 1030

M&DARSK] JETIK | KNI EVYMOST (essj) 2.00 a0 1020

&. RUJHA SRPEK] EZIK (esajf) . 2.00 a0 1030
TALIJANSK] JETIK | KM EVHOST (esaj) 8.00 100 10,40

SPAMIDLSKIIETIK (wZa rexing) 16.30

SPANJOLSK] JED novna razing) .00 T5+25 15.40

PRLIAVA EEPTA: OBJAVA REZLILTATA: 0K ZA PRIGO 2 DBMVA KDWNACNIH REZULTATA: PODJELA SVIED

18. 7. 2024. - 31.7. 2024, T.9. 2024, 13.9. 2024, 18.9.2024. 20.9. 2024,




3.7. Vremenik Zavrsnog rada

TROGODISNJE I CETVEROGODISNJE STRUKOVNE SKOLE

Sk. god. 2023./2024.

ZIMSKI ROK (za Sk. god. 2022./2023.)

27.10.2023. Rok za odabir teme zavrSnog rada za sk.god. 2022./23.
27.11.2023. Rok za prijavu obrane zavrSnog rada

15.01.2024. Rok za predaju zavr$nog rada u stru¢nu sluzbu
29.01.2024. Obrana zavr$nog rada

01.02 2024. Podjela svjedodzbi o zavr$nom radu

ZA SVE ROKOVE U TEKUCOJ SK.GOD. 2023./24.

09.10. 2023. Rok predaje predlozenih tema za izradbu zavr$nog rada (mentori)

13.10.2023. Objava predloZenih tema za izradbu zavrSnog rada za sve rokove
u tekucoj skolskoj godini (potpisuje ravnatelj)

27.10.2023. Rok za odabir teme zavrSnog rada (ucenici)

LJETNI ROK

27.03.2024. Rok za prijavu obrane zavr§nog rada

10.05.2024. Rok za predaju zavrSnog rada u stru¢nu sluzbu (ucenici)

11.- 14.06.2024. Obrana zavr$nog rada

21. 06.2024. Podjela svjedodzbi o polozenom zavrSnom radu

JESENSKI ROK

10.07.2024. Rok za prijavu obrane zavrSnog rada

11.07.2024. Rok za predaju zavrSnog rada u stru¢nu sluzbu (ucenici)
26.08. 2024. Obrana zavr$nog rada

30.08. 2024. Podjela svjedodzbi o zavr$nom radu




4. STRUKTURA ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA SKOLE

4.1. Nastavni plan i program / GodisSnji izvedbeni kurikulum

Svi su nastavnici po¢etkom nastavne godine, temeljem okvirnih nastavnih planova,
nacionalnih i predmetnih kurikuluma, strukovnih kurikuluma izradili svoje operativne planove i
programe rada ili GodiSnje izvedbene kurikulume (GIK-ove). Takoder su izradili kriterije o
nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika, uvazavajuc¢i odredbe Pravilnika koje je
propisalo MZO.

Nastavni programi se tijekom nastavne godine sustavno i dosljedno primjenjuju po
opsegu, broju sati te strategijama i oblicima rada.

U operativne programe su uvrSteni sadrZaji sedam medupredmetnih tema na temelju
donesenih kurikuluma te Skolskog kurikuluma.

Nove zakonske promjene, koje stupaju na snagu tijekom nastavne godine, pravovremeno
se ugraduju u postojece programe.

4.2. Pregled rada strucnih tijela
4.2.1. Nastavnicko vijece

Nastavnicko vijece Skole ¢ine svi nastavnici, suradnici u nastavi 1 ¢lanovi strucno
razvojne sluzbe. Sjednicu Nastavnickog vije¢a vodi ravnateljica Skole koja predlaZze teme 1
planira sjednicu u dogovoru sa stru¢nim suradnicima i voditeljicom $kole. Clanovi nastavni¢kog
vije¢a raspravljaju i donose odluke o temeljnim sadrzajima vezanim za odgojno-obrazovni
proces te Skolu u cjelini:

- planiranju, organizaciji, ustrojstvu i poboljSanjima rada Skole u cjelini,
- ostvarivanju Godisnjeg plana i programa rada te Skolskog kurikuluma,
- implementiranju i provodenju svih zakonskih propisa,

- materijalnim uvjetima,

- Skolskom uspjehu 1 svim uceni¢kim postignu¢ima,

- stru¢nom usavrSavanju,

- Skolskim 1 medunarodnim projektima,

- samovrjednovanju

Sjednice se NV odrzavaju prema Godisnjem kalendaru rada skole, a prema potrebi mogu
se odrzavati 1 zasebno po smjenama ili po stru¢nim aktivima.

4.2.2. Razredna vijeca

Sastaju se najmanje dva puta u jednom polugodiStu, a operativha su tijela koja
raspravljaju o bitnim sadrzajima za svaki razredni odjel kao cjelinu ili uc¢enika kao pojedinca.
Saziva ih razrednik ili ¢lan stru¢no razvojne sluzbe u odsustvu razrednika. Na sjednici RV mogu
biti nazo¢ne pedagoginja i/ili ravnateljica Skole, ovisno o tematici RV.



4.2.3. Strucna vijeéa (aktivi)

Stru¢na vijeca Skole Cine predavaci, jednog ili vise srodnih predmeta:

- hrvatski jezik 1 knjiznica,

- strani jezik (engleski, njemacki)

- matematika,

- fizika i informatika,

- drustvena skupina predmeta, umjetnost i vjeronauk,
- prirodoslovna skupina predmeta (biologija, kemija, geografija),
- tjelesnai zdravstvena kultura,

- ekonomska skupina predmeta

- elektrotehnika i raunarstvo,

- strojarstvo te

- aktiv prakti¢ne nastave

4.3. Stru¢no usavrSavanje

Struéno usavrSavanje je jedan od osnovnih preduvjeta unaprjedivanja odgojno-
obrazovnog procesa. Organizira se pojedinacno i skupno te planira na sjednicama stru¢nih aktiva
prije pocetka nastavne godine u skladu s financijskim prilikama u $koli. Predsjednici aktiva, do
planiranog roka, dostavljaju Plan rada ravnateljici i stru¢noj sluzbi $kole.

Plan individualnog stru¢nog usavrSavanja izraduje svaki nastavnik u suradnji sa
ravnateljicom 1 struénom sluzbom, a AZOO i ASOO izraduje plan i program zajednickog
usavrSavanja za srodne i pojedine nastavne predmete.

Provedbom kurikularne reforme nastavnici, stru¢ni suradnici i ravnateljica usavrSavaju se
dodatno i preko virtualnih ucionica kroz Carnetov sustav Loomen te webinara i radionica u Zivo
kroz aktivnosti projekta e-Skole.

Nastavnici strukovnih predmeta mogu se stru¢no usavrSavati 1 kroz projekte mobilnosti
Erasmus+ KA.

4.4. Odgojno - obrazovna postignuéa
Odgojno-obrazovna se postignuca procjenjuju kroz sljedeéa podrugdja:

- uspjeh ucenika na kraju nastavne 1 Skolske godine,

- rezultati ucenika na drzavnoj maturi

- rezultati postignuti na zavrSnom radu ucenika strukovnih zanimanja

- uspjesi ucenika na Skolskim, Zupanijskim i drZavnim natjecanjima i smotrama,

- ostvarenost sadrzaja Skolskog kurikuluma

- sudjelovanje i realizacija Skolskih, nacionalnih i medunarodnih (EU) projekata

- mogucénost brzog prilagodavanja pojedinim radnim mjestima u okviru istog podrucja
rada

- usmjerenost ka trziStu rada



4.5. Prijedlozi za unapredivanje odgojno-obrazovnog procesa

U ostvarivanju svih planiranih aktivnosti, od iznimnog je znacaja suradnja s u¢enicima i
roditeljima.

Suradnja s ucCenicima ostvaruje se u nastavnom procesu, na razrednim satima,
individualnim razgovorima, putem Vijeca ucenika te ukljuCivanjem ucenika u ostvarivanje
sadrzaja Skolskog kurikuluma.

Suradnja s roditeljima ostvaruje se radom Skolskog odbora, Vijeéa roditelja, roditeljskih
sastanaka te individualnim razgovorima s predmetnim nastavnicima, razrednicima,
pedagoginjom, stru¢nom sluzbom te prema potrebi i ravnateljicom.

Temeljem analize u protekloj nastavnoj godini, utvrdeno je da je za unaprjedivanje
odgojno-obrazovnog procesa potrebno:

- ostvarivati redovito stru¢no i pedagosko usavrSavanje nastavnika,

- poticati 1 ostvarivati pozitivno ozracje u razredu 1 kolektivu,

- razvijati podru¢ja kljuénih kompetencija u¢enika usmjerenih ka ishodima ucenja,

- ostvarivati sadrzaje medupredmetnih tema,

- unaprijediti suradnju s vanjskim dionicima i stru¢njacima,

- unaprijediti kvalitetu pracenja i vrednovanja uc¢enika u u¢ionic¢koj i online nastavi,

- primijeniti nove opéeobrazovne i strukovne kurikulume temeljene na ishodima
ucenja,

- omoguciti bolju korelaciju medu nastavnim sadrzajima, predmetima ili podrucjima
rada

- osuvremeniti strategije i1 oblike rada prilagodene ucionickoj i online nastavi,

- unaprjedivati pisanu pripremu za nastavu prema propisanim ishodima ucenja,

- osnazivati odgojnu ulogu nastavnika u radu s u€enicima,

- pruZzati podrSku primjerima dobre prakse,

- unaprijediti podrSku u€enicima rizi€énog ponasanja

- povecati broj i raznovrsnost sadrzaja izvannastavnih aktivnosti,

- ukljuciti ve¢i broj ucenika u izvannastavne aktivnosti,

- pravovremeno prepoznati u¢enike s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama i
pruziti im potrebnu stru¢nu podrsku u ucionickoj i online nastavi ( izrada
Individualiziranih kurikuluma, integracija i inkluzija),

- smanyjiti ukupan broj izostanaka ucenika,

- unaprijediti socijalne kompetencije



5. ORGANIZACIJA | REALIZACIJA
ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA

5.1. Nastavni planovi i programi / kurikulumi
5.1.1. Op¢a gimnazija

Sifra: 320104

R br. _1.qod. _2.qod. _3.qod. .4.god.
NASTAVNI PREDMETI tj. | god. | tj. | god. | tj. | god. | tj. | god.
1. | Hrvatski jezik 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 128
2. | Engleski jezik 3 105 3 | 105 | 3 | 105 | 3 96
3. | Njemacki jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
4. | Latinski jezik 2 70 2 70 - - - -
5. | Glazbena umjetnost 1 35 1 35 1 35 1 32
6. | Likovna umjetnost 1 35 1 35 1 35 1 32
7. | Psihologija - - 1 35 1 35 - -
8. | Logika - - - - 1 35 - -
9. | Filozofija - - - - - - 2 64
10. | Sociologija - - - - 2 70 - -
11. | Povijest 2 70 2 70 2 70 3 96
12. | Geografija 2 70 2 70 2 70 2 64
13. | Matematika 4 | 140 | 4 | 140 | 3 | 105 | 3 96
14. | Fizika 2 70 2 70 2 70 2 64
15. | Kemija 2 70 2 70 2 70 2 64
16. | Biologija 2 70 2 70 2 70 2 64
17. | Informatika 2 70 - - - - - -
18. | Politika i gospodarstvo - - - - - - 1 32
19. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
20. Vjeronauk / etika (obvezni po izboru) 1 35 1 35 1 35 1 32
Ukupno: | 32 | 1120 | 31 | 1085 | 31 | 1085 | 31 | 992
OSTALO:

21. | Izborni predmet*

22. | Razredni sat 1 35 1 35 1 35 1 32

SVEUKUPNO:| 33 |1155]| 34 | 1190 | 34 | 1190 | 34 | 1088

*1u 2., 3.14. godini ucenici biraju jedan izborni predmet




5.1.2. Ekonomist

Sifra: 060724

1.god. 2.god. 3.god. 4.god.
R.br. NASTAVNI PREDMET]I 4. | god. | 4. | god. | §. | god. | 6. | god.
OPCEOBRAZOVNI PREDMETI
1. | Hrvatski jezik 3 |]105] 3 |105| 3 | 105 | 3 96
2. | Strani jezik (engleski jezik) 3 105 3 | 105 | 3 | 105 | 3 96
3. | Povijest 2 70 2 70 - - - -
4. | Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 35 1 32
5. | Geografija 2 70 2 70 2 70 2 64
6. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
7. | Matematika 3 |105| 3 | 105 | 3 | 105 | 3 96
8. | Kemija 2 70 - - - - - -
9. | Biologija 2 70 - - - - - -
OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
10. | Osnove ekonomije 2 70 2 70 2 70 2 64
11. | Statistika - - - - 2 70 - -
12. | Poslovne komunikacije 2 70 2 70 - - - -
13. Komunikacijsko-prezentacijske vjestine - - - - 2 70 - -
14. | Osnove racunovodstva 2 70 - - - - - -
15. | Racunovodstvo troskova i imovine - - 105 - - - -
16. | Racunovodstvo proizvodnje i trgovine - - - 3 | 105 | - -
17. | Poduzetnic¢ko raCunovodstvo - - - - - - 4 128
18. | Marketing - - - - 2 70 2 64
19. | Bankarstvo i osiguranje - - - - 3 | 105 | 2 64
20. | Trziste kapitala - - - - - - 2 64
21. | Poduzetnistvo 2 70 3 | 105 | - - - -
22. | Vjezbenicka tvrtka - - - - 2 70 2 64
23. | Drustveno odgovorno poslovanje - - 2 70 - - - -
24. | Pravno okruzenje poslovanja - - - - - - 2 64
25. | Informatika 2 70 2 70 - - - -
IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI*
26.1. | Obiteljski posao 2 70 - - - - - -
26.2. | Globalno poslovno okruzenje 2 70 - - - - - -
27.1. | Uvod u poslovno upravljanje - - 2 70 - - - -
27.2. | Osnove turizma - - 2 70 - - - -
28.1. | Racunovodstvo neprofitnih organizacija - - - - 2 70 - -
28.2. | Upravljanje prodajom - - - 2 70 - -
29.1. | Analiza financijskih izvje$¢a - - - - - - 2 64
29.2. | Marketing usluga - - - - - - 2 64
Ukupno: | 32 | 1120 | 32 | 1120 | 32 | 1120 | 32 1024
Razredni sat 1 35 1 35 1 35 1 32
SVEUKUPNO: | 33 |1155| 33 | 1155 | 33 | 1155 | 33 1056

*ucenici biraju_jedan izborni predmet po godini




5.1.3. Tehnicar za elektroniku

Sifra: 041424

R.br. NASTAVNI PREDMETI tjl'cogc') . tj.2.co§6 ) tj?'cogc') ) tjf"cogc; )
OPCEOBRAZOVNI PREDMETI
1. | Hrvatski jezik 3 |105| 3 |105| 3 | 105 | 3 96
2. | Strani jezik — engleski jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
3. | Povijest 2 70 2 70 - - - -
4. | Geografija 2 70 1 35 - - - -
5. | Politika i gospodarstvo - - - - - - 2 64
6. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
7. | Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 35 1 32
8. | Matematika 3 |105| 3 |105| 3 | 105 | 3 96
9. | Fizika 2 70 2 70 2 70 2 64
10. | Kemija 2 70 - - - - - -
11. | Biologija 1 35 - - - - - -
12. | Racunalstvo 2 70 2 70 - - - -
OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
13. | Tehnicko crtanje i dokumentiranje 2 70 - - - - - -
14. | Osnove elektrotehnike 2 70 2 70 - - - -
15. | Laboratorijske vjezbe iz elektrotehnike 2 70 2 70 - - - -
16. | Osnove web dizajna 1 35 - - - - - -
17. | Osnove elektronickih mjerenja - - 2 70 - - - -
18. | Elektronika - - 2 70 2 70 - -
19. | Osnove digitalne elektronike - - 3 | 105 | - - - -
20. | Digitalna elektronika - - - - 2 70 - -
21. | Mikroupravljaci - - - - 3 |105 | - -
22. | Uvod u automatiku - - - - 3 | 105 | - -
23. | Programiranje - - - - 2 70 - -
24. | Instrumentacija - - - - - - 2 64
25. | Programirljivi logicki upravljaci - - - - - - 2 64
26. | Obrada slike i zvuka - - - - - - 2 64
27 | Uvod u raCunalne mreze - - - - - - 3 96
28. | Radionicke vjezbe 3 |105| 3 |105| 3 | 105 | 3 96




R br. _1.god. _2.god. _3.god. .4.god.
tj. | god. | tj. | god. | tj. | god. | tj. | god
IZBORNI STRUKOVNI MODULI/ PREDMETI
. Elektronika u energetici
29.1. | Obnovljivi izvori energije - - - - 3 105 | - -
30.1. | Energetska elektronika - - - - 1 35 3 96
31.1. | Energetska ucinkovitost - - - - - - 1 32
1. Telekomunikacije
29.2. | Telekomunikacijski vodovi i mreze - - - - 2 70 - -
30.2. | Elektroni¢ke komunikacije - - - - 2 70 - -
31.2. | Komunikacijski protokoli - - - - - - 2 64
32.2. | Internetske tehnologije - - - - - - 2 64
I11.  Automatika
29.3. | Uvod u robotiku - - - - 2 70 - -
30.3. | Robotika - - - - - - 2 64
31.3. | Elektromotorni pogoni - - - - 2 70 - -
32.3. | Vodenje procesa racunalom - - - - - - 2 64
IV.  Tehnika u zgradama
29.4. | Elektri¢ne instalacije - - - - 2 70 - -
30.4. | Tehnologija grijanja i klimatizacije - - - - - - 2 64
31.4. | Elektromotorni pogoni - - - - 2 70 - -
32.4. | Sustav tehnicke zastite - - - - - - 2 64
V. Tehnika i menadZment
29.5. | Menadzment - - - - 2 70 - -
30.5. | Primijenjeno racunalstvo - - - - 2 70 - -
31.5. | Tehnicko i poslovno komuniciranje - - - - - - 2 70
32.5. | Industrijska elektronika - - - - - - 2 70
Ukupno: | 32 | 1120 | 32 | 1120 | 32 | 1120 | 31 | 992
Razredni sat 1 35 1 35 1 35 1 32
SVEUKUPNO: | 33 |1155| 33 | 1155 | 33 | 1155 | 32 | 1024

*40 sati u funkciji zavrSnog rada
Napomena:

*U tre¢em razredu polaznik bira jedan od pet ponudenih izbornih strukovnih modula s

pripadajuca dva nastavna predmeta.

*U Cetvrtom razredu polaznik bira jedan od pet ponudenih izbornih strukovnih modula s
pripadajuca dva nastavna predmeta.




5.1.4. Prodavac

Sifra: 060923

R.br. NASTAVNI PREDMETI Lgoeine | Z-gesiie | o e
ti. |god. | tj. | god. | tj. | god.
OPCEOBRAZOVNI PREDMETI
1. | Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
2. | Strani jezik — engleski jezik 2 70 2 70 2 64
3. | Povijest 2 70 - - - -
4. | Geografija - - 2 70 - -
5. | Vjeronauk / Etika 1 35 1 35 1 32
6. | Politika i gospodarstvo - - - - 2 64
7. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
8. | Matematika 2 70 2 70 2 64
9. | Osnove informatike - - 2 70 - -
OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
10. | Nabavno poslovanje 4 140 - - - -
11. | Poslovanje prodavaonice 1 35 - - - -
12. | Poznavanje robe 3 105 3 105 2 64
13. | Prodajno poslovanje - - 3 105 - -
14. | Prodajna komunikacija 2 70 - - - -
15. | Poslovna dokumentacija - - - - 1 32
16. | Osnove marketinga - - 2 70 - -
17. | Ponasanje potrosaca - - - - 1 32
18. | Trgovacka praksa 4 140 7 245 | 14 | 448
IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI*
19.1. | Ekologija i odrzivi razvoj 2 70 - - -
19.2. | Kreativnost u poslovanju 2 70 - - - -
20.1. | Aranziranje i estetsko oblikovanje - - 2 70 - -
20.2. | Prezentacijske vjeStine - - 2 70 - -
21.1. | Upravljanje prodavaonicom - - - - 2 64
21.2. | Odnosi s kupcima - - - - 2 64
Ukupno: | 28 | 980 | 31 |1085| 32 | 1024
Razredni sat 1 35 1 35 1 32
SVEUKUPNO:| 29 |1015| 32 |1120| 33 | 1056

*ucenici biraju jedan izborni predmet po godini




5.1.5. CNC-operater

Sifra: 012703

R.br. NASTAVNI PREDMETI 1.godina 2.godina 3.godina
ti. | god. | tj. | god. | tj. | god.
OPCEOBRAZOVNI PREDMETI
1. | Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
2. | Strani jezik — engleski jezik 2 70 2 70 2 64
3. | Povijest 2 70 - - - -
4. | Etika/ Vjeronauk 1 35 1 35 1 32
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
6. | Politika i gospodarstvo - - 2 70 - -
7. | Matematika 2 70 2 70 2 64
OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
8. | Osnove racunalstva 1 35 - - - -
9. | Tehnicko crtanje 1 35 - - - -
10. | Tehnicka mehanika - - 1 35 - -
11. | Tehnicki materijali 1 35 - - - -
12. | Elementi strojeva - - 2 70 - -
13. | Osnove automatizacije - - - - 1 32
14. | Tehnologija obrade materijala 35 - - - -
15. | CNC strojevi - - 1 35 2 64
16. | PosluZivanje CNC strojeva - - - - 2 64
17. | CAD-CAM tehnologije - - 1 35 2 64
18. | Tehnologija odrzavanja alatnih strojeva 1 35 - - - -
19. | Prakti¢na nastava 14 | 490 | 14 | 490 | 14 | 448
IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI*
20. | Tehnicko crtanje
21. | Tehnic¢ka mehanika
22. | CNC strojevi 1 35 1 35 1 32
23. | CAD-CAM tehnologije
24. | Posluzivanje CNC strojeva
Ukupno: | 32 |1120| 32 |1120| 32 | 1024
Razredni sat 1 35 1 35 1 32
SVEUKUPNO:| 33 |1155| 33 |1155| 33 | 1056

kod odabira izbornih predmeta, ucenici u svakoj godini biraju jedan nastavni predmet od

1 sata




5.1.6. Strojobravar (C)

Sifra: 013533

R.br. NASTAVNI PREDMETI L 2065 2o
ti. [god. | tj. | god. | tj. | god.
OPCEOBRAZOVNI PREDMETI
1. | Hrvatski jezik 3 105 | 3 105 | 3 96
2. | Strani jezik — engleski jezik 2 70 2 70 2 64
3. | Povijest 2 70 - - - -
4. | Politika i gospodarstvo - - 2 70 - -
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
6. | Etika/ Vjeronauk 1 35 1 35 1 32
7. | Matematika 2 70 2 70 2 64
8. | Racunalstvo - - - - 2 64
OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
9. | Tehnicko crtanje 2 70 - - - -
10. | Tehnicka mehanika 2 70 - - - -
11. | Tehnicki materijali 2 70 - - - -
12. | Tehnologija obrade i montaze 2 70 - - - -
13. | Elementi strojeva - - 2 70 - -
14, | Elektrotehnika - - - - 1 32
15. | Hidraulika i pneumatika - - - - 2 64
16. | Mehanizmi - - 2 70 - -
17. | Tehnologija strojobravarije - - 3 105 2 64
18. | Prakti¢na nastava obrade i montaze 14 | 490 - - - -
19. | Prakti¢na nastava strojobravarije - - 16 | 560 | 16 | 512
Ukupno: | 34 |1190| 35 |1225| 33 | 1056
Razredni sat 1 35 1 35 1 32
Strucna praksa - 182 - 182 - -
SVEUKUPNO:| 35 |1407| 36 |1442| 34 | 1088

*u funkciji zavrS$nog rada




5.1.7. Industrijski mehanicar (B)

Sifra: 012103

R.br. NASTAVNI PREDMETI L 2065 2o
ti. [god. | tj. | god. | tj. | god.
OPCEOBRAZOVNI PREDMETI
1. | Hrvatski jezik 3 105 | 3 105 | 3 96
2. | Strani jezik — engleski jezik 2 70 2 70 2 64
3. | Povijest 2 70 - - - -
4. | Politika i gospodarstvo - - 2 70 - -
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
6. | Etika/ Vjeronauk 1 35 1 35 1 32
7. | Matematika 2 70 2 70 2 64
OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
8. | Racunalstvo 2 70 - - -
9. | Tehnicka mehanika 3 105 -
10. | Tehnicki materijali 3 105 - - -
11. | Obrada materijala 3 105 - - -
12. | Tehnicko crtanje 3 105 - - - -
13. | Elementi strojeva - - 2 70 - -
14, | Elektrotehnika - - 2 70 -
15. | Hidraulika i pneumatika - - 3 105 -
16. | Odrzavanje strojeva i opreme - - 3 105 4 128
17. | Prakti¢na nastava obrade materijala 7 245 - - - -
18. Prakti¢na nastava odrZavanja strojeva i ) ) 12 | 220 | 21 | 672
opreme
Ukupno: | 33 | 1155 | 34 |1190| 35 | 110
Razredni sat 1 35 1 35 1 32
SVEUKUPNO:| 34 [1190| 35 |1225| 36 | 1152
Struc¢na praksa (ukupno sati godiSnje) - 182 - 182 - 35*

*u funkciji zavrS$nog rada




5.1.8. Elektromehanicar (B)

Sifra:
R.br. NASTAVNI PREDMETI L 2L 2o
ti. [god. | tj. | god. | tj. | god
OPCEOBRAZOVNI PREDMETI
1. | Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
2. | Strani jezik — engleski jezik 2 70 2 70 2 64
3. | Povijest 2 70 - - - -
4. | Politika i gospodarstvo - - 2 70 - -
5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 64
6. | Etika/ Vjeronauk 1 35 1 35 1 32
7. | Matematika 2 70 2 70 2 64
OBVEZNI STRUKOVNI PREDMETI
8. | RaCunalstvo 2 70 - - - -
9. | Tehnicko crtanje i dokumentiranje 2 70 - - -
10. | Osnove elektrotehnike 5 175 - - - -
11. | Elektrotehnicki materijali i komponente 2 70 - - - -
12. | Mjerenja u elektrotehnici - - 3 105 - -
13. | Strojarstvo 2 70 - - - -
14. | Elektri¢ni strojevi i aparati - - 4 140 - -
15. | Elektroenergetika - - 3 105 - -
16. | Elektronicki sklopovi - - 2 70 - -
17. | Energetska elektronika - - - - 2 64
18. | Konstrukcija i ispitivanje elektri¢nih ) i ) i 2 64
proizvoda
19. | Prakti¢na nastava 7 245 7 245 16 | 512
20. | Izborni program - - - - 4 128
Ukupno: | 32 | 1120 | 31 | 1085 | 34 | 1088
Razredni sat 1 35 1 35 1 32
SVEUKUPNO:| 33 |1155| 32 | 1120 | 35 |1120
Stru¢na praksa i i i 80 i 35%
do120

*u funkciji zavrSnog rada
5.1.9. Medupredmetne teme

Od skolske godine 2019./ 20. zapocinje cjelovita provedba kurikularne reforme 1 to u 1.,
5.1 7. razredu osnovne $kole te 1. razredu srednje skole. U gimnazijskim razredima reforma je
obuhvatila sve predmete, a u CetverogodiSnjim strukovnim Skolama hrvatski jezik, engleski
jezik, njemacki jezik i matematiku.

TrogodiSnje strukovne Skole nisu obuhvacene reformom. Isto tako, od Skolske godine
2019./20. Skole su u obvezi primjenjivati kurikulume medupredmetnih tema za sve predmete 1
razrede, bez obzira jesu li obuhvaceni reformom ili ne.




Sk.godine 2021./22. nastavlja se reforma kroz nove okvirne kurikulume za sve razrede
gimnazije, kao i1 za sve razrede Cetverogodisnjih strukovnih skola, za predmete: hrvatski jezik,
engleski jezik, njemacki jezik matematiku.

Naziv MEDUPREDMETNE TEME

Ostvarivanje sadrzaja medupredmetnih tema u predmetnoj

Aktivnost nastavi propisanih kurikulumima te zakonskim propisima
Cili Unaprijediti nastavne aktivnosti u skladu sa Godisnjim
J izvedbenim programima (GIK)
Namjena Svim uéenicima
Nositelji Predmetni nastavnici, razrednici

Predmetni se nastavnici i razrednici prije pocetka nastavne godine
upoznaju s propisanim medupredmetnim temama te ih ugraduju u
GIK-ove i operativne planove i programe rada

Na prvim nastavnim satima uc¢enike upoznaju s planiranim
godis$njim predmetnim aktivnostima i medupredmetnim temama:

Gradanski odgoj https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 217.html
Odrzivi razvoj https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 152.html
Osobni i socijalni razvoj https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 153.html
Poduzetnis$tvo https://narodne-

Nacdin realizacije novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 157.html
U¢iti kako uéiti https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 154.html
Uporaba IKT-a https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 150.html
Zdravlje https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 212.html

Tijekom pripremanja nastavnih  aktivnosti s planiranim
medupredmetnim temema, nastavnici 1 razrednici izraduju
ocekivane ishode uskladene s konkretnom predmetnom temom.

Prilikom analize nastavnog sata s ravnateljicom i pedagoginjom
evaluiraju ostvarenost medupredmetne teme.

Vremenik aktivnosti | Tijekom nastavne godine

Detaljan troSkovnik | -

Nadin vrednovanjai | = tijekom nastavnog procesa u fazi evaluacije i vrednovanja
naclin koriStenja » biljeskama o provodenju GIK-a

rezultata » vrednovanje kroz proces samovrjednovanja $kole.
vrednovanja



https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_217.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_217.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_152.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_152.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_153.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_153.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_157.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_157.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_154.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_154.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_150.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_150.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_212.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_212.html

5.2. Pregled izborne, dodatne, dopunske, fakultativne nastave, te
izvannastavnih aktivnosti

5.2.1. Izborna nastava

. Broj Broj sati | Broj sati
R.br. Nastavnik Predmet Razred utenika | tjedno | godi¥nje
1. Jasna Ili¢i¢ Hrvatski jezik 3.0G 16 2 70
2. Ljiljana Vuc¢kovi¢ Engleski jezik 2.0Ga 14 2 70
3. Drazenka Miki¢ Matematika 2.0Gb 25 2 70
4. Drazenka Miki¢ Matematika 4.0Ga 20 2 64
5. Drazenka Miki¢ Matematika 4.0Gb 15 2 64
6. Tihana Wegand Matematika 2.0Ga 10 2 70
7. Tihana Wegand Matematika 3.0G 12 2 70
8. | Tatjana Andrakovi¢ Obiteljski posao 1.EK 15 2 70
9. | S.Kmjajié Lerinc AranZiranje i estetsko 2.p 4 2 70
oblikovanje
10. S. Krnjaji¢ Lerinc Odnoci s kupcima 3.P 12 2 64
11. | Monika Markota | Racunovodstvoneprofitnih | 5 by 8 2 70
organizacija
12. Monika Markota Upravljanje prodajom 3.EK 7 2 70
13. Monika Markota Marketing usluga 4.EK 10 2 64
14. |  Zoran Mrkoni¢ E'ektromr?]f(;m pogoni - 3.TE 18 1+1+41 | 105
15. | Zoran Mrkoni¢ Sustav tehnicke zastite - 4.TE 8 1+1 64
modul
16. | Zoran Mrkoni¢ Tehnologija grijanja i 4.TE 8 1+1 64
klimatizacije - modul
17. Dino Emes Uvod u robotiku - modul 3.TE 9 1+1 70
18. Dino Emes Robotika - modul 4.TE 11 1+1 64
19. Dino Emes Vodenje procesa ra¢unalom - ATE 11 141 64
modul
20. Boris Puljek Elektri¢ne instalacije-modul 3.TE 9 1+1 70
21. Valentin Gadanec Tehnicko crtanje 1.CNC 20 1+1 70
22. Valentin Gadanec CAD-CAM tehnologija 2.CNC 21 1+1 70
23. Valentin Gadanec CAD-CAM tehnologija 3.CNC 8 1 32
24, Sasa Mrkoni¢ CAD-CAM tehnologija 3.CNC 7 1 32
Ukupno: 298 47 1591




5.2.2. Dodatna i dopunska nastava

R.br. Nastavnik Opis E;::)ij
1. Vesna Kajgani¢ Dodatna — priprema za natjecanje iz HJ 1
2. Vesna Kajgani¢ Dopunska — priprema za DM iz hrvatskog jezika (4.TE) 1
3. Natalija Mihaljevié¢ Dopunska — priprema za DM iz hrvatskog jezika (4.EK) 1
4, Ljiljana Vuckovi¢ Dodatna — priprema za natjecanje iz engleskog jezika 1
5. Ana Slacanac Dopunska — priprema za DM iz engleskog jezika (4.EK, 4.EK) 1
6. Marija Jelki¢ Dodatna — priprema za natjecanje iz vjeronauka 1
7. Krunoslav Vukeli¢ Dodatna — priprema za natjecanje iz statistike 1
8. Krunoslav Vukeli¢ Dodatna — priprema za natjecanje iz PI1G 1
9. Dejan Pisaci¢ Dodatna — priprema za natjecanje iz povijesti 1
10. Jasmina Biro Dopunska — iz matematike 1
11. Lucija Tolusi¢ Dopunska — priprema za DM iz matematike (4.EK) 1
12. Lucija Tolusi¢ Dopunska — priprema za DM iz matematike (4.TE) 1
13. Dunja Dujmovi¢ Dopunska - iz fizike 1
14, Ruzica Joki¢ Dodatna — priprema za natjecanje iz biologije 1
15. Marija Cvagi¢ Dodatna — priprema za natjecanje iz kemije 1
16. Marija Cvagié Dodatna — priprema za natjecanje iz kemije 1
17. Zeljko Stanfelj Dodatna — priprema za natjecanje iz geografije 1
18. Darko Bosnjak Dopunska - vodenje SSD 1
19. Darko Bosnjak Dodatna — priprema za sportska natjecanje 1

20. Boris Simié Dodatna — priprema za sportska natjecanje 1
21. Tatjana Andrakovic¢ Dodatna — priprema za natjecanje iz racunovodstva 1
Ukupno: | 21




5.2.3. Fakultativna nastava

Na sjednici Nastavnickog vijeca odrzanoj 1.9.2023. jednoglasno je usvojen zahtjev
nastavnika fizike Vlatka Vujnovca za izvodenje fakultativne nastave u sk.god. 2023./24. u 2. i
3.razredu Tehnicara za elektroniku za sve zainteresirane ucenike. Nastavnik je predocio
Nastavni plan i program rada te upoznao ¢lanove NV sa ishodima ucenja.

R.br. il prezime Predmet/program Razred Sati S".{t » 13 rol
nastavnika godiSnje | ucenika
Vlatko Vujnovac Fizika 2.TE 2 70 15
Vlatko Vujnovac Fizika 3.TE 2 70 18
Ukupno: 4 140 33
5.2.4. Izvannastavne aktivnosti
Predmetno/ . .
R.br. Nastavnik strukovno Opis (t'Se?itr:o) ( Oi?gé.e)
podrudje ] g J
1. Natalija Mihaljevi¢ Hrvatski jezik Novinarska grupa 2 70
. . D Suradnja s Goethe
2. Simi¢ SneZana Njemacki jezik institutom 2 70
3. Marija Jelki¢ Likovna umjetnost | Estetsko uredenje skole 2 70
4. Krunoslav Vukeli¢ Sociologija i PiG EU projekti 2 70
5. Dejan Pisacié¢ Povijest Humane vrednote 2 70
6. Telimir Sugic Gla}zbena Vc_)denge Skolskog 2 70
umjetnost pjevackog zbora
7. Josipa Tataj Lovreti¢ Matematika Instagram Skole 2 70
Fizika Uredenje Skolskog
8. Vlatko Vujnovac . ! kurikuluma i web 2 70
informatika o
stranice Skole
9. Ruzica Jokié Biologija Projekt - Biosigumost | 2 70
zaStita
10. Marija Cvagi¢ Kemija Crveni kriz 2 70
11. Boris Simi¢ TZK Vjezbanjem do zdravlja 2 70
12. K.Najcer Bracevac Ekonomija Mladi poduzetnik 2 70
Ukupno: 24 840




5.2.5. Bonusi od 2 sata ili 4%

R.br. Nastavnik Un;asrgtznje Ii]‘:cé):rl:g)f/i‘::?

1. Jasmina Biro +

2. Marija Jelki¢ +

3. Ruzica Joki¢ +
4. Jozo Mican +
5. Damir Pribanié¢ +
6. Ljiljana Vuckovié¢ +

7. Darko Bosnjak +
8. Zoran Podobnik +

9. Zdravko Kuna +
10. Jasna Vukovi¢ +
11. Zelimir Susi¢ +
12. Vesna Kajgani¢ +
13. Snezana Simi¢ + +

5.2.6.1zborna nastava obvezna - vjeronauka ili etika

R.br. Razred Vjeronauk Etika Broj ucenika
1. 1.0G 18 - 18
2. 1.EK 15 - 15
3. 1.TE 20 2 22
4. 1.CNC 18 2 20
5. 1.STR/IEM 13 2 15
6. 2.0GA 23 1 24
7. 2.0GB 25 - 25
8. 2.TE 15 - 15
9. 2.P 3 1 4
10. 2.CNC 20 1 21
11. 2.IM 10 2 12
12. 3.0G 26 2 28
13. 3.EK 13 2 15
14. 3.TE 16 2 18
15. 3.P 9 3 12
16. 3.CNC 14 1 15
17. 3.STR 9 - 9
18. 4.0GA 20 - 20
19. 4.0GB 6 9 15
20. 4.EK 10 - 10
21. 4.TE 16 3 19

Ukupno: 319 68 352




5.3. Prakti¢na nastava, radionicke vjezbe, pracenje ucenika na prakti¢noj
nastavi i vjezbama, stru¢na praksa

5.3.1. Prakti¢na nastava u strojarstvu (Skolska radionica u Beli§¢u) - zaduZenja nastavnika
prakti¢ne nastave za zanimanja: strojobravar, CNC-operater, tehnicar za elektroniku,
industrijski mehanicar, elektromehanicar

R.br. Nastavnik Razred ucE::S{(a tjigtr:o go«Si?étlllje

1. Zeljko KneZevié 1.TE 11 3 105

2. 1.STR 10 14 490

3. 1.CNC 10 14 490

4. Damir Pribanié 2.IM 6 12 420

5. Damir Pribanié 3.STR 5 16 512

6. Josip Stanic¢ 2.IM 6 12 420

7. Josip Stanic¢ 3.STR 4 16 512

8. Jozo Miéan 1.CNC 10 14 490

9. Jozo Mican 1.EM 5 7 245

10. Jozo Mican 1.TE 11 3 105
UKUPNO: 76 111 3579

5.3.2.Prakti¢na nastava — CNC-praktikum
R.br. Nastavnik Razred uci:g{(a Btggsz?)tl Eggji;”}t;

1. Dejan Mic¢an 2.CNC 10 14 490

2. Miroslav Kupanovac 2.CNC 11 14 490

3. Miroslav Kupanovac 3.CNC 5 14 448

4. Dejan Mic¢an 3.CNC 6 14 448
Ukupno: 32 56 1876

5.3.3.Prakti¢na nastava u strojarstvu — praéenje
Broj sati
R NS Rt uéBe;?{(a p:ﬁg?éc:le E(:(C;Ji;ztel zad?laiteznja
nastave
1. Zeljko Knezevié 3.CNC 4 14 448 4

5.3.4. Radionicke vjezbe — tehnicar za elektroniku (Skolski praktikum)

R.br. Nastavnik Razred ? rqj Br_oj sati Brol:vseEti

ucenika tjedno godisSnje
1. Boris Puljek 2.TE 8 3 105
2. Boris Puljek 2.TE 7 3 105
3. Boris Puljek 3.TE 9 3 105
4, Boris Puljek 3.TE 9 3 105
5. Boris Puljek 4.TE 10 3 96
6. Boris Puljek 4.TE 9 3 96
Ukupno: 52 18 612




5.3.5.Trgovacka praksa - prodavac (pracenje)

_ Br_oj sati o _

R.br. Nastavnik Razred 13 rol tjedpvo BrOsta.tl S%tl .

ucenika | prakticne | godiSnje | zaduZenja
nastave
1. Snjezana Krnjaji¢ Lerinc 2.P 4 7 245
2. Snjezana Krnjaji¢ Lerinc 3.P 12 14 448
Ukupno: 26 21 693
5.3.6.Struc¢na praksa — strojobravar i industrijski mehanicar (praéenje)

R.br. Ime i prezime nastavnika Razred Sati
1. X 1.strojobravari 182
2. Josip Stani¢ 2.ind.mehanicari 182
3. Damir Pribani¢ 2.ind.mehanicari 182
4, Josip Stanié 3.strojobravari 182
5. Damir Pribani¢ 3.strojobravari 182

5.3.7.Trgovacka praksa - broj uc¢enika u odredenoj tvrtki
BROJ
R.br. TVRTKA UCENIKA

1. »ELECTRO-SHOP* - Belis¢e 1
5 "BOCANJEVCANKA " d.o0.0., Bocanjevci - prodavaonica 1

' Belisce
3- n n H H H 1

STUDENAC" - Ladimirevci

4 IVANA obrt - Belisce !
5 KONZUM plus" d.o.0., Zagreb - prodavaonica br 0901, 1

' Belisce
5 "KONZUM plus" d.o.o., Zagreb - prodavaonica br 0905, 5

' Valpovo
7. SPAR HRVATSKA" d.o.0., Zagreb - SM 002 Valpovo 2
8. "DEICHMANN" d.o.0. - Valpovo 2
9. "VINKOPROM" d.0.0. - TPJ Valpovo 5
Ukupno: 16

1. drugi razred PRODAVAC 4 ugenika

2. tre¢i razred PRODAVAC

12 uclenika

UKUPNO: 16 u€enika




5.3.8.Raspored prakti¢ne nastave u $kolskoj radionici i CNC-praktikumu

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK Ukupno sati
VAN 1.TE 1.CNC 1.CNC 1.EM praktikum 28
KlegffIzéC 1.TE voditeljstvo | praéenje | voditeljstvo | voditeljstvo 28
PRIBANIC :
DAMIR 2.1IM 2.1IM priprema 3.STR 3.5TR 28
STANIC .
1OSIP 2.IM 2.IM priprema 3.STR 3.STR 28
X priprema 1.CNC 1.CNC 1.STR 1.STR 28
MIROSLAV .
KUPANOVAC 2.CNC 2.CNC 3.CNC 3.CNC priprema 28
DEJAN .
MICAN 2.CNC 2.CNC 3.CNC 3.CNC priprema 28
5.3.9. Ostala zaduZenja i poslovi
R.br. Ime i prezime Izvannastavna aktivnost
Svjetlana Kalpi¢ - ravnateljica
Zdenka Loncari¢ - pedagoginja
Martina Perani¢ - knjiznic¢arka
1. Svjetlana Bari$i¢ - voditeljica Uredenje Skolskog godisnjaka
Anja ratuSevac - informaticar
razrednici zavr$nih razreda
nastavnici hrvatskog jezika
Svjetlana Kalpi¢ - ravnateljica
Zdenka Loncari¢ - pedagoginja
Martina Perani¢ - knjiznicarka
9 Svjetlana Barisi¢ - voditeljica Planiranje i organizacija zavr$ne
' Natalija Mihaljevi¢- hrvatski jezik svecanosti za maturante i ucenike
s o s - zavr$nih razreda
Zelimir Susi¢ — glazbena umjetnost
Zeljko Stanfelj — nastavnik geografije
Zoran Podobnik — nastavnik engleskog jezika
Svjetlana Bari$i¢ - voditeljica
Sivija Cehi¢ Turalija, prof.
Ljiljana Vuckovi¢, prof.
3 Dino Emes, dipl.ing. Poslovi vezani za upise ucenika u
Ivan Vidosi¢, dipl.ing. 1.razred
Marija Cvagi¢, prof.
Lucija Tolusi¢, prof.




6. RAD S UCENICIMA

Rad s ucenicima se ostvaruje prema propisanim Godi$njim izvedbenim kurikulumima i
operativnim programima te prema Pravilniku o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja
ucenika. Uz ostvarivanje nastavnog odgojno - obrazovnog procesa, ucenici su nositelji
aktivnosti planiranih Skolskim kurikulumom.

Ucenicima se pruza mogucnost ukljuéivanja u dodatnu, dopunsku i fakultativnu nastavu
te brojne izvannastavne aktivnosti. Posebna se paznja posvecuje izradi pedagoske
dokumentacije te ostvarivanju suradnje s u¢enicima s potesko¢ama i nadarenim ucenicima.

Svi nastavnici voditelji/mentori, koji su po zaduzenju dobili jedan od oblika navedenih
aktivnosti, vode propisanu dokumentaciju u Pregledu rada izvannastavnih aktivnosti te krajem
nastavne godine dostavljaju ravnateljici na pregled.

6.1. Rad s darovitim ucenicima

Poticanje darovitih uGenika se ostvaruje unaprjedivanjem Skolskog kurikuluma.
Dodatna nastava se ostvaruje u slijede¢im nastavnim predmetima: hrvatski jezik, engleski jezik,
njemacki jezik, matematika, fizika, kemija, biologija, informatika, geografija, racunovodstvo,
sportske aktivnosti, vjeronauk, filozofija, statistika ...

Uklju¢ivanje u dodatnu nastavu je moguce prema iskazanim sposobnostima i interesima
ucenika (provodi se krajem nastavne godine anketiranjem ucenika). Ucenici koji pohadaju
dodatnu nastavu sa svojim se mentorima pripremaju za natjecanja i smotre: Skolske, Zupanijske,
meduzupanijske i drzavne. Poticanje ucenika da sudjeluju na svim natjecanjima i smotrama koje
se organiziraju u Skoli 1 izvan nje znacajan je oblik poticanja razvoja darovitih u¢enika

Radom na projektima predmetni nastavnici, zajedno sa Skolskim timom za projekte,
pruzaju ucenicima moguc¢nost ukljucivanja u Skolske, drzavne 1 medunarodne projekte koje ¢e
ucenici 1 nastavnici ostvarivati tijekom godine. Nerijetko se ucenici samostalno prijavljuju za
sudjelovanje u raznim projektima, kako u Skoli tako 1 u lokalnoj zajednici. Za projekte
mobilnosti Erasmus+, kroz poticanje na prijavu, provodi se natjeCajni postupak, a najbolje
rangirani ucenici ostvaruju pravo na mobilnost.

Cilj planiranih aktivnosti je pouciti u¢enike samostalnom radu 1 istrazivackom rjeSavanju
problema usmjerenom prema sadrzajima za koje oni pokazuju nadarenost.

Nadarene 1 vrijedne ucenike koji su ukljuceni u dodatni rad Skola i lokalna zajednica
nagraduju na javnim priredbama, a njihovi rezultati se objavljuju na web stranici Skole,
medijima te u Skolskom kurikulumu i Godisnjaku.

Ugenici se prijavljuju i za fakultativnu nastavu. Skola, prema njihovim interesima, nudi
programe te usvaja na Nastavnickom vije¢u. Ove Skolske godine ucenici su izabrali pohadanje
fakultativne nastave iz fizike sa laboratorijskim vjezbama (2. i 3.razred Tehnicara za
elektronikuy).

6.2. Rad s uenicima s poteSko¢ama

Ucenicima s poteskoama se pruza stru¢na podrska na redovnoj i dopunskoj nastavi. S
ciljem pruZzanja Sto kvalitetnije podrske te uvazavanja Pravilnika o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika, u€enicima se izraduju individualizirani kriteriji o pracenju 1
ocjenjivanju te Individualizirani kurikulum (IK) prema Smjernicama za rad s ucenicima s
poteskocama.

Posebna se paznja posvecuje individualnoj suradnji s ucenicima, roditeljima,
razrednicima i pedagoginjom. Osim $kolskog postignuéa, nastavnici su senzibilizirani kako bi
ucenicima pruzili §to ugodniju razrednu atmosferu u kojoj ¢e se osjecati jednako vrijednima 1



uklju¢enima u razredne aktivnosti. Inkluzija ucenika s poteskocama se ostvaruje i
prepoznavanjem njihovih talenata i podrucja u kojima se kreativno ostvaruju.

Vazno je istaknuti da Skola, kroz provedbu raznih izvannastavnih i izvan Skolskih
aktivnosti, rado i redovito ukljucuje ucenike s raznim oblicima poteskoca. Vidljiva je njihova
radost, kao 1 zahvalnost roditelja koji primjecuju cjelokupnu ukljucivost njihove djece u zivot i
rad Skole.

6.3.Programi rada razrednika

Svi su razrednici u obvezi izraditi Program rada razrednika (aktivnosti na razrednom
satu) koji se predaje u stru¢nu sluzbu u planiranom roku. Program obuhvaca teme iz razli¢itih
podrucja, dogovorenih s u¢enicima svakog razrednog odijela. Izdvajamo neke aktivnosti koje su
razrednici u obvezi provoditi kroz kurikulum Medupredmetnih tema:

» Gradanski odgoj https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 217.html
»  Qdrzivi razvoj https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01_7_152.html
= Osobni i socijalni razvoj https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 153.html
»  Poduzetnistvo https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01_7_ 157.html
= Uciti kako uciti https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 154.html
= Uporaba IKT-a https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 150.html
= Zdravlje https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 212.html

Preventivni programi: suradnja s odjelom za prevenciju PU osjecko-baranjske:

= Zdravzab

= Sigurnost 1 zaStita djece na internetu
* Budi navijag, a ne razbijac

= Sigurnost u cestovnom prometu

= Legiranje, a ne drogiranje

= Zivim Zivot bez nasilja

= Fair-play u sportu

Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo Osjecko-baranjske Zupanije — Centar za
zdravstvenu zaStitu mentalnog zdravlja, prevenciju i izvanbolnicko lijeenja ovisnosti

* Individualna podrska u¢enicima i roditeljima
= Stru¢no usavrSavanje za stru¢ne suradnike

Suradnja s Gradskim drustvom Crvenog kriza Valpovo: pedagoSke radionice

» Prevencija ovisnosti

= Prevencija trgovanja ljudima

= Sigurno ponasanje na internetu
= Odgovorno spolno ponasanje

Suradnja s lije¢nicom Skolske medicine
= Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje
= Zatita reproduktivnog zdravlja


https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_217.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_152.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_153.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_153.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_157.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_154.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_150.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_10_212.html

6.4. K

ulturna, javna i humanitarna djelatnost

6.4.1.Kulturna djelatnost

Program:

Uredivanje skolskog prostora

Organiziranje izlozbi fotografija, slika, ucenickih uradaka, zavr$nih radova...

Suradnja s lokalnom zajednicom: Udruge mladih, Udruge djece s posebnim potrebama
»MI“ 1, Zvono*, kulturni sadrzaji grada Valpova i Belis¢a...

Suradnja sa sportskim klubovima

Organizacija posjeta kazalistu HNK Osijek 1 Zagreb te drugim kulturnim ustanovama
(muzeji, izlozbe...)

Suradnja s Ustanovom za kulturu grada Valpova— posjet koncertima i ostalim sadrzajima
u kapelici i Dvorcu Norman Prandau te u novom memorijalnom centru Matija Petar
Katanci¢

Izleti: Be€, Graz, Zagreb, Vukovar...— posjet izloZbama slika te povijesnim
znamenitostima

Obiljezavanje znacajnih datuma

Upoznavanje drugih naroda, obic¢aja i kultura kroz medunarodne projekte, ujedno
predstavljanje naSe tradicije i obicaja

6.4.2.Javna djelatnost

Ciljevi:

Poticanje suradnje Skole 1 institucija lokalne zajednice usmjereno ka njithovom
pravovremenom i cjelovitom djelovanju u skladu s potrebama ucenika

Ukljucivanje u ostvarivanje svih humanitarnih aktivnosti lokalne zajednice

Pracenje zbivanja u lokalnoj zajednici te pruzanje moguénost ucenicima da se ukljuce u
raznovrsne kulturne, sportske, humanitarne i1 preventivne sadrzaje. PoCetkom nastavne
godine izraduje se Godisnji program rada $kole u kojem se precizira nacin suradnje s
lokalnom zajednicom. Poseban se naglasak daje suradnji s udrugama mladih, vije¢ima za
prevenciju gradova Valpova i1 Beli§¢a, Centrom za tehnicku kulturu, humanitarnim
udrugama, Gradskom organizacijom Crvenog kriza, MUP-om, Centrom za socijalnu
skrb te sportskim organizacijama. U skladu s njihovim programima aktivnosti
pravovremeno se dogovara suradnja s ucCenicima naSe Skole, pruza im se potpuna
informacija i motivira za odgovarajuce sadrzaje

Izdavanje Skolskog godisnjaka

Uredivanje web-stranice Skole, YouTouba, Facebooka i Instagrama

Povremene objave postignuca 1 rada Skole kroz lokalne medije (novine, radio, TV...)

6.4.3.Humanitarna djelatnost

Suradnja s udrugom MI i Zvono (osobe s posebnim potrebama)

Posjeti domovima starih osoba, posjeti domovima za nezbrinutu djecu, posjet domu za
odgoj djece i mladezi, domovima djece s invaliditetom

Posjet azilu za pse u Nemetinu

Projekt Humane vrednote

Poucavanje ucenika o pozitivnim vrijednostima

Briga za djecu, socijalno ugrozene i osobe s posebnim potrebama

Dragovoljno darivanje krvi

Formiranje 1 djelatnost volonterskog kluba Skole



6.5. Skolski preventivni program

PREVENCIJA OVISNOSTI

= Razvijati zdrave Zivotne navike

=  Suradivati s lokalnom zajednicom u programima prevencije: Centar za socijalnu skrb, Ured za
prevenciju PU Osjecko-baranjske zZupanije, Crveni kriz, Dom zdravlja, Obiteljski centar..., Djecja
psihijatrija pri Klinickoj bolnici Osijek , Zavod za javno zdravstvo Osjecko-baranjske Zupanije — Centar
za zdravstvenu zaStitu mentalnog zdravlja, prevenciju i izvanbolni¢kog lijecenja ovisnosti

= Suradivati s Uredom za prevenciju PU osjecko-baranjske u preventivnim projektima: ,,Zdrav za pet®,
»digurnost i zastita djece u prometu®, ,,Budi navijac, a ne razvijac*, ,,Sigurnost u cestovnom prometu®,
,Legiranje, ne drogiranje®, ,,Zivim Zivot bez nasilja“

=  Suradivati s gradskim drustvom Crvenog kriza Valpovo kroz radionice: ,,Prevencija ovisnosti®,
,»dlgurno ponasanje na Internetu

= Suradivati s roditeljima i u¢enicima kod kojih je dijagnosticiran bilo koji oblik ovisnosti: voditi brigu u
pruzanju strucne pomoci te omoguciti uceniku da i uz bolest ovisnosti postigne skolski uspjeh,

= Provoditi odredbe Nacionalne strategije u suzbijanju zlouporabe opojnih droga u RH

=  Anketirati u¢enika o njihovim stavovima, zivotnim vrijednostima te odnosu prema bilo kojem obliku
ovisnosti i time dobiti vazne i konkretne informacije o potrebi poduzimanja daljnjih aktivnosti u
spreCavanju pojave ovisnosti kod u¢enika

= Provoditi preventivne pedagoske radionice prema priru¢niku ,,Program M — Inicijativa mladi¢a*
promoviranje zdravih Zivotnih stilova

= Pravovremeno suradivati na relaciji roditelji — razrednici, pedagoginja

PREVENCIJA NASILJA MEDU MLADIMA

= Suradivati s razrednicima na razrednim satima kroz zajednic¢ko ostvarivanje preventivnih aktivnosti.

= Pruziti stru¢nu pomo¢ u pravovremenom prepoznavanju nasilnika i zrtve, pojavi zastrasivanja ucenika i
drugih pocetnih oblika nasilni¢kog ponaSanja uz aktivnosti koje su direktno vezane uz prevenciju

= Planirati i posredne projekte koji ¢e utjecati na jaCanje samopouzdanja i tolerancije kod djece kao §to su
projekti Obiteljskog centra Osijek 1 Ureda za prevenciju PU Osjecko-baranjske Zupanije.

= S ucenicima koji imaju pocetni ili tezi oblik agresivnosti raditi individualno i u grupi te angazirati
struénu pomo¢ — psihologa, lije¢nika i aktivista u lokalnoj zajednici.

= Suradivati s roditeljima i obitelji u rjeSavanje problema .

= Suradnjom s Centrom za socijalnu skrb, gradskom organizacijom Crvenog kriza, Centrima mladih
planirati i ostvarivati programe putem kojih ¢e se zajedno djelovati na prevenciji nasilja, a kojima ¢ée biti
obuhvaceni ucenici skole.

= Ukljuciti se u projekte Sire lokalne zajednice koji za cilj imaju osvje$¢ivanje problema nasilja u obitelji i
pronalazenju primjerenih rjeSenja.

=  Ukljucivati ucenike u Skolski $portski klub i ostale izvannastavne aktivnosti i time preventivno djelovati
na mogucu pojavnost agresije i nasilja

= Provoditi aktivnosti metodologijom projekta Inicijativa mladié¢a — promocija zdravih Zzivotnih stilova i
nenasilnog ponaSanja mladih.

PREVENCIJA STRADAVANJA MLADIH U PROMETU

= U dogovoru s PU Osjecko-baranjskom ucenicima zavr$nih razreda ¢e se odrzati predavanja te prikazati
video zapisi vezani uz planiranu temu

= (Odrzati pedagosku radionicu u suradnji pedagoginje i razrednika na temu: Prevencija stradavanja
mladih u prometu

= Na satima razredne zajednice , razrednici ¢e razgovarati o provedenim aktivnostima te provjeravati
koliko su one promijenile ili u¢vrstile vrijednosne stavove u¢enika o kulturi i pravilima ponaSanja
mladih vozaca automobila




7. STRUCNA TIJELA SKOLE

7.1. Osnovni poslovi i obeze

Aktivnost planiranja odgojno — obrazovnog procesa

Priprema, organizacija i sudjelovanje pri provodenju upisa u prve razrede
Rjesavanje zamolbi u¢enika za promjenom struke - zanimanja
Skrb o stvaranju materijalnih i kadrovskih preduvjeta za kvalitetno odvijanje odgojno -
obrazovnog rada
Analiza:
o Godisnjeg programa rada
Skolskog kurikuluma
Strukovnog kurikuluma Skole
Godisnjeg i tjednog zaduzenja nastavnika
Kalendara rada
Plana i programa sluzbe i stru¢nih tijela skole
Planova rada razrednika, stru¢nih skupova i nastavnih planova
Planova i programa stru¢nih usavrSavanja

O O O O O O O

7.2.0stvarivanje odgojno - obrazovnog rada

Nastava i nastavnici

pracenje 1 analiza ostvarivanja Godisnjih izvedbenih kurikuluma, planova i programa
rada te Skolskog kurikuluma

pracenje 1 analiza ostvarivanja Individualiziranih kurikuluma za ucenike s poteskocéama
posjete nastavi

unosenje didakticko-metodic¢kih promjena usmjerenih ka kurikularnim reformama
organizacija i pracenje prakticne nastave i strune prakse

pracenje izborne, dodatne, dopunske, fakultativne nastave i slobodnih aktivnosti
suradnja s nastavnicima pripravnicima i po¢etnicima

ostvarivanje aktivnosti planiranih programom samovrjednovanja Skole

Ucenici, razredni odjeli

pracenje 1 unaprjedivanje odgojno-obrazovnog procesa usmjerenog ka zapocetim
kurikularnim reformama i e-Skoli,

evidencija 1 suzbijanje rizi¢nih ponasanja u Skoli u skladu s izradenim preventivnim
programima

donosenje odluka o nagradama i priznanjima ucenika za postignute uspjehe
sudjelovanje u donosenju i provodenju odgojnih mjera

skrb o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika te osiguranju na prakti¢noj nastavi i
struénoj praksi tijekom ljetnog odmora ucenika

sudjelovanje u izradi i provodenju programa rada s darovitim uc¢enicima

djelatnost na profesionalnom usmjeravanju ucenika

savjetodavni i informativni rad s u¢enicima i njihovim roditeljima

suradnja s razrednicima na pripremi i ostvarivanju programa rada razrednika

Strucéna vijeéa Skole

aktivnosti u stru¢nim vije¢ima (Nastavnicko vije¢e, Razredno vijece, Strucna vijeca,
sudjelovanje u planiranju i provodenju Skolskog kurikuluma,



= suradnja s izvangkolskim institucijama (MZO, AZOO, ASOO, NCVVO, Zupanijski ured
za obrazovanje 1 mlade, lokalna zajednica, Centar za socijalni rad, Crveni kriz, MUP,
Zajednica tehnicke kulture, razne udruge...).

Rad na pedagoskoj dokumentaciji
= ustrojstvo, vodenje, Cuvanje i koristenje dokumentacije po podru¢jima rada i djelovanja
= prikupljanje, sistematizacija i obrada podataka o uc¢enicima
= skrb o pravovremenom, tocnom i urednom vodenju dokumentacije cjelokupnog rada
Skole
= vodenje dokumentacije o strucnoj literaturi, potrebitim nastavnim sredstvima 1
pomagalima kao i drugim izvorima znanja

Strucno usavrSavanje djelatnika
* individualno usavrSavanje (stru¢ni i metodicki sadrzaji)
» kolektivno usavrSavanje
» struéno usavrSavanje u organizaciji MZO, ASOO, AZOO, Carneta i dr. kroz sustav
EME, Etadeu — edukacije, seminari i radionice uzivo, webinari, e-teajevi i dr.
* sudjelovanje u radu stru¢nih skupova u skoli
» struéni seminari: Skolski, Zupanijski, meduzupanijski i drzavni

Zakonske obveze, pravo i duznost je svakog nastavnika da se stru¢no usavr$ava u svojoj
struci u skladu s financijskim mogu¢nostima 1 planiranju na razini Skole. Sadrzaj kolektivnog
usavrSavanja u okviru strucnih i Nastavni¢kog vije¢a evidentiran je u godiSnjim planovima i
zapisnicima stru¢nih i Nastavnickog vijec¢a

Analiza i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada
= analiza uspjeha na kraju obrazovnog razdoblja
* analiza uspjeha na kraju Skolske godine, drzavne mature, zavr$nih i ostalih ispita
» analiza postignuca na smotrama i natjecanjima
= analiza i procjena rada nastavnika
= analiza obrazovnih potreba 1 izrada prijedloga plana upisa u novu skolsku godinu
» izrada i analiza ostale traZene statistike
= vanjsko vrednovanje 1 samovrjednovanje uc¢enickih postignuca i kole u cjelini: drzavna
matura (gimnazija i strukovne skole), PISA projekt
» samovrednovanje $kole (kroz vodenje Prirucnika za samovrjednovanje)

7.3.Nastavnicko vijece

Nastavnicko vijece ¢ine svi nastavnici Skole. Nastavnicko vijece sudjeluje u utvrdivanju
Godisnjeg plana i programa Skole, prati njegovo ostvarivanje, ocjenjuje stru¢ne i pedagoske
rezultate Skole, skrbi o uspjeSnom ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada, skrbi o primjeni
suvremenih strategija u radu s uc¢enicima, odlucuje o pohvalama i pedagoskim mjerama iz svog
djelokruga, raspravlja i odlucuje o struénim pitanjima, kao i o drugim pitanjima utvrdenim
zakonom, propisima donesenim na temelju zakona, Statutom skole i op¢im aktima S$kole.
Ravnateljica predsjedava Nastavnickim vijecem. Sjednice Nastavnickog vije¢a vode ravnateljica
I pedagoginja. Kada se na Nastavnickom vijecu raspravlja o pravima i obvezama ucenika i
pedagoskim mjerama, na sjednicu se moze pozvati i ucenik kojeg imenuje Vijece ucenika.
Zapisnike sa sjednica Nastavnickih vijeca izraduje zapisniCar kojega odredi ravnateljica Skole.
Program rada za sve sjednice pripremaju ravnateljica, voditeljica, pedagoginja, a prema potrebi
razrednici 1 predsjednici strucnih 1 razrednih vijeca.

Tematika Nastavnickih vije¢a vezana je uz:



= Upise ucenika u I. razred

= Organizaciju izvodenja nastave

= Nastavne strategije i oblike rada u nastavi

=  Godisnji plan i program rada

» Vazece pravilnike i zakone

= Skolski kurikulum, Skolski strukovni kurikulum

* Medupredmetne teme

» Rad s uéenicima s potesko¢ama — Individualizirani kurikulumi

» Kuéni red i odrzavanje prostora

= Pracenje, vrednovanje i ocjenjivanje ucenika

* Pedagoske mjere

» Provodenje ispita (drzavna matura, zavrsni rad, dopunski rad, popravni ispiti, razlikovni
ispiti isl.)

» Uspjeh i1 izostanke uc¢enika

= Natjecanja i smotre

» Provedba projekata

= Zahtjevi uCenika i roditelje

» Prakti¢nu nastavu i struénu praksu (organizacija, izvodenje i pracenje)

= Opremanje nastavnim sredstvima

= Samovrjednovanje

* Vanjsko vrednovanje u¢enickih postignuca

= te tekucu problematiku i aktualnosti

Teme koje prevladavaju na NV su:

SADRZAJ RADA VRIJEME NOSITELJI

Analiza rada i provedenih aktivnosti u
protekloj Skolskoj godini, rezultati
upisa ucenika u prve razrede,
organizacija izvodenja nastave, Ku¢ni
red, Skolski kurikulum, Pravilnik o
nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika, Pravilnik o
pedagoskim mjerama,
Vremenik pisanih provjera znanja,
upute za pocetak Sk.godine,
Kalendar rada za tekucu sk.god.

Ravnateljica, pedagoginja,
voditeljica, satniCarka,
koordinatorica DM

Kolovoz
Rujan

Podrska ucenicima s potesko¢ama:
Smjernice za rad s u¢enicima s Kolovoz
teSko¢ama — Individualizirani Rujan

kurikulumi

Pedagoginja

Pedagoska dokumentacija, e-dnevnik,
aktualnosti, Skolski kurikulum, Ravnateljica
preventivni program, planiranje Listopad Pedagoginja

aktivnosti Voditeljica
Skolski projekti

Aktualnosti, unapredivanje odgojno-
obrazovnog rada, Prosinac
odgojne mjere

Ravnateljica, pedagoginja,
voditeljica, razrednici

Provedene aktivnosti, uspjeh i izostanci
ucenika, odgojne mjere, planiranje
natjecanja i smotri
Skolski projekti

Ravnateljica, pedagoginja,

Sijecan; razrednici, voditeljica




Unapredivanje odgojno-obrazovne Ravnateljica, pedagoginja,

prakse, izvjesc¢a sa seminara stru¢nih Ozujak . AT
. razrednici, predsjednici aktiva
aktiva
Pripreme i organizacija drZzavne mature ravnateljica, pedagoginja,
i zavr$nog rada, dopunski rad u¢enika Svibanj voditeljica, koordinator DM,
zavr$nih razreda, ispra¢aj maturanata mentori na zavr§nom radu

Uspjeh ucenika zavrsnih razreda,
vrednovanje i pracenje, izvjesce o
natjecanjima i smotrama, zahtjevi Lipanj
ucenika ucenika, provedba dopunskog
rada, planiranje stru¢ne prakse
Rezultati dopunskog rada, drzavne
mature, zavr$nog rada, analiza
odgojno-obr.rada u protekloj nastavnoj
godini, rezultati upisa u 1.razrede
Izvjesce o uspjehu i izostancima na
kraju tekuce skolske godine, te plan i Kolovoz
program rada za novu $k.godinu

Ravnateljica, pedagoginja,
voditeljica

Ravnateljica, pedagoginja,
Srpanj voditeljica, koordinatorica DM,
razrednici, nastavnici

Ravnateljica, pedagoginja,
voditeljica

7.4. Razredna vijec¢a / Razrednici

Razredno vijece Cine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu. Razredno
vijece je strucno tijelo Skole koje neposredno sudjeluje u analizi svih pedagoskih i ostalih pitanja
u vezi s radom i rezultatima rada razrednog odjela, a posebno: skrb o svakom pojedinom
uceniku, a posebno uceniku s poteskocama, ostvarivanje nastavnog plana i programa, utvrduje
op¢i uspjeh ucenika, predlaze i odluuje o pohvalama i pedagoskim mjerama, skrbi o
pedagoskoj dokumentaciji razrednog odjela, suraduje s roditeljima odnosno starateljima
ucenika, odgovara za rad i uspjeh razrednog odjela te obavlja i druge poslove utvrdene Statutom
1 op¢im aktima Skole.

Razrednik je struéni voditelj razreda i Razrednog vijeca. Razrednika imenuje
ravnateljica. Razrednik vodi evidenciju o realizaciji nastavnog plana i programa, tjednog i
godiSnjeg plana rada, prati rad ucenika 1 skrbi o njima, ispunjava i supotpisuje razredne
svjedodzbe, svjedodzbe o zavrSnom radu i drugu razrednu dokumentaciju, podnosi izvjesée o
radu razrednog odjela, izvjeS¢uje uCenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim
rezultatima, priprema sjednice Razrednog vijeca, predlaze pedagoSske mjere i odlucuje o
pedagoskim mjerama iz svog djelokruga organizira prijeko potrebnu pomo¢ ucenicima, suraduje
sa nastavnicima struénim susradnicima te obavlja druge poslove sukladno Statutu i drugim
op¢im aktima Skole. Popis poslova razrednika izvan rada u razrednom odjelu:

* Jzrada godiS$njeg plana rada razredne zajednice
= lzrada plana preventivnih aktivnosti

* Jzrada i vodenje Skolske dokumentacije

= Suradnja s predmetnim nastavnicima

= Suradnja s roditeljima

= Suradnja s pedagoginjom i ravnateljicom

* Organiziranje i provodenje razrednih ekskurzija

Detaljni pregled planiranih aktivnosti po razrednim odjelima nalazi se kod pedagoginje $kole.



7.5.Vijece ucéenika

Svi predstavnici razrednih odjela ¢ine Vijece ucenika. Konstituirajuéu sjednicu Vijeca
ucenika saziva pedagoginja te rukovodi radom konstituiraju¢e sjednice do izbora predsjednika
Vijeéa ucenika. Vijeée ucenika konstituira se izborom predsjednika Vijeéa ucenika. Clanovi
Vije¢a ucenika $kole izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika. Za predsjednika
I zamjenika predsjednika Vijeca ucenika izabrani su ucenici koji su dobili najveéi broj glasova
nazoc¢nih ¢lanova. Glasovanje je javno, dizanjem ruku. Mandat ¢lanu Vijeca ucenika traje do
izbora novog predsjednika razrednog odjela ili isteka Skolske godine u kojoj zavrSava redovito
obrazovanje u Skoli.

Vijece ucenika odlucuje na sjednicama koje se odrzavaju prema potrebi, a vodi i
priprema ih predsjednik kojega u sluCaju eventualne sprijecenosti mijenja zamjenik. Na
sjednicama Vijeca ucenika mora biti prisutna najmanje polovica ¢lanova, a odluke donosi
ve¢inom glasova prisutnih ucéenika. Sjednice Vijeca ucenika sazivaju predsjednik ili
pedagoginja. Sjednici Vije¢a u€enika moze biti nazoCna ravnateljica, a po potrebi 1 druge
struéne osobe, ovisno o dnevnom redu. Predstavnik Vijeca ucenika sudjeluje u radu skolskih
tijela kada se odluéuje o pravima i obvezama udenika, bez prava odlucivanja. Skolski odbor,
Razredno i Nastavnicko vijece duzni su pozvati predstavnika Vijeca ucenika na sjednicu na
kojoj raspravljaju o pravima i obvezama ucenika.

Najznacajniji su sadrzaji i aktivnosti:

» priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za ucenike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju,

* imenuje 1 razrjeSuje jednog predstavnika Vijeca koji moze sudjelovati u radu tijela Skole
kada se odlucuje o pravima i obvezama ucenika, bez prava odlucivanja

= predlaZze osnivanje u€enickih klubova 1 udruga

» predlaze mjere poboljsanja odgojno-obrazovnog procesa (analiza nastavnog procesa,
Skolski kurikulum, medupredmetne teme, Skolski projekti, drzavna matura)

* upucuyje prijedloge, misljenja i sli¢ne predstavke Skolskim tijelima i ravnatelju o
pitanjima koja se odnose na ostvarivanje prava i obveza ucenika

= predlaZe kandidate za op¢inski, gradski 1 Zupanijski savjet mladih

= suraduje kod donoSenja Kucnog reda

* pomaZe ucenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza

= skrbi o socijalnoj 1 zdravstvenoj zastiti ucenika

= sudjeluje u planiranju i ostvarivanju Skolskog kurikuluma: preventivni programi,
volontiranje, organizacija i sudjelovanje u kulturnim, Sportskim i ostalim priredbama u
skoli i izvan nje, pomo¢ u profesionalnom usmjeravanju, humanitarne aktivnosti, Skolski
godisnjak itd.

* analizira problematiku u€enika putnika

= sudjeluje u procesu samovrjednovanja

= obavlja druge poslove odredene Statutom skole i drugim opéim aktima

Aktivnosti Vijeca ucenika ostvaruju se u suradnji s pedagoginjom, ravnateljicom te
suradnicima iz lokalne zajednice.



Tablica — popis razrednika i razreda

R.br. | Razred Zanimanje / program Razrednik uci:ﬁ{{a
1. 1.0G opca gimnazija Jasna Vukovi¢ 18
2. 1.EK ekonomist Tihana Weigand 15
3. 1.TE tehnicar za elektroniku Boris Simi¢ 22
4. 1.CNC CNC - operater Sasa Mrkoni¢ 20
5. 1.STR/EM Strojobravar/elektromehanicar Alena Lozusi¢ 15
6. 2.0GA op¢a gimnazija Natalija Mihaljevi¢ 24
7. 2.0GB op¢a gimnazija Drazenka Miki¢ 25
8. 2.TE tehnicar za elektroniku ¢. Zrinka Vukovi¢ 15
9. 2.P prodavac Josipa Tataj Lovreti¢ 4
10. 2.CNC CNC - operater Marin Pavlovi¢ 21
11. 2.IM industrijski mehanicar Ana Slacanac 12
12. 3.0G op¢a gimnazija Darko Bo$njak 28
13. 3.EK ekonomist Monika Markota 15
14. 3.TE tehnicar za elektroniku Jasna Ilici¢ 18
15. 3.P prodavac Snjezana Krnjaji¢ Lerinc 12
16. 3.CNC CNC-operater Filip Ivanovi¢ 15
17. 3.STR strojobravar Jasmina Biro 9
18. 4.0GA op¢a gimnazija Zeljko Stanfelj 20
19. 4.0GB op¢a gimnazija Vesna Kajgani¢ 15

20. 4.EK ekonomist Kristina Najcer Brac¢evac 10
21. 4TE tehnicar za elektroniku Vlatko Vujnovac 19
Ukupno: 352
1. razredi- 90
2. razredi - 101
3. razredi- 197
4. razredi- 64

352 ucenika




Tablica : Vrijeme odrZavanja razrednog sata

Fi)ef' Razrednik Razred Smjena Dan Sat
1. Jasna Vukovi¢ 1.0G A UTORAK 1.
2. Tihana Weigand 1EK A CETVRTAK 7.
3. Boris Simi¢ 1.TE B SRIJEDA 5.
4. Sasa Mrkoni¢ 1.CNC B CETVRTAK 1.
5. Alena Lozusi¢ 1.STR/EM B PONEDJELJAK | 2.
6. Natalija Mihaljevi¢ 2.0GA A PETAK 1.
7. Drazenka Mikié¢ 2.0GB A SRIJEDA 5.
8. ¢. Zrinka Vukovi¢ 2.TE B PETAK 2.
9. Josipa Tataj Lovreti¢ 2.P B CETVRTAK 6.
10. Marin Pavlovié¢ 2.CNC B SRIJEDA 4.
11. Ana Slacanac 2.IM B CETVRTAK 5.
12. Darko Bosnjak 3.0G A SRIJEDA 2.
13. Monika Markota 3.EK A PETAK 3.
14. Jasna Ili¢i¢ 3.TE B PETAK 1.
15. Snjezana Krnjaji¢ Lerinc 3.P B UTORAK 5.
16. Filip Ivanovié¢ 3.CNC B PONEDJELJAK | 3.
17. Jasmina Biro 3.STR B UTORAK 1.
18. Zeljko Stanfelj 4.0GA A PONEDJELJAK | 1.
19. Vesna Kajgani¢ 4.0GB A UTORAK 3.
20. Kristina Najcer Bracevac 4.EK A CETVRTAK 3.
21. Vlatko Vujnovac 4.TE B UTORAK 3.




Tablica - Vrijeme prijema/kontakta s roditeljima (skrbnicima) ué¢enika pojedinih razrednih odjela

Fi)ef' Razrednik Razred Smjena Dan Sat
1. Jasna Vukovi¢ 1.0G A UTORAK 4.
2. Tihana Weigand 1.EK A CETVRTAK 7.
3. Boris Simi¢ 1.TE B UTORAK 4.
4. Sasa Mrkoni¢ 1.CNC B SRIJEDA 4.
5. Alena Lozusi¢ 1.STR/IEM B PONEDJELJAK | 2.
6. Natalija Mihaljevi¢ 2.0GA A CETVRTAK 3.
7. Drazenka Miki¢ 2.0GB A UTORAK 5.
8. ¢. Zrinka Vukovi¢ 2.TE B PETAK 2.
9. Josipa Tataj Lovreti¢ 2.P B CETVRTAK 5.
10. Marin Pavlovi¢ 2.CNC B PONEDJELJAK | 3.
11. Ana Slacanac 2.IM A SRIJEDA 4.
12. Darko Bosnjak 3.0G A PETAK 4.
13. Monika Markota 3.EK A PONEDJELJAK | 7.
14. Jasna Ilici¢ 3.TE A PONEDJELJAK | 2.
15. Snjezana Krnjaji¢ Lerinc 3.P B UTORAK 4.
16. Filip Ivanovi¢ 3.CNC B SRIJEDA 5.
17. Jasmina Biro 3.5TR B CETVRTAK 5.
18. Zeljko Stanfelj 4.0GA A PONEDJELJAK | 4.
19. Vesna Kajgani¢ 4.0GB A SRIJEDA 5.
20. Kristina Najcer Bracevac 4.EK A PONEDJELJAK | 3.
21. Vlatko Vujnovac 4TE A SRIJEDA 5.




Tablica - Termini za individualni prijem/kontakt roditelja (skrbnika) sa nastavnicima $kole

R.br. PREZIME | IME Dan Smjena Sat
1. | ALEKSIC, ARIJAN PONEDJELJAK B 5.
2. | mr.sc. ANDRAKOVIC, TATJIANA PONEDJELJAK A 7.
3. | BARISIC, SVIETLANA SRIJEDA B 3.
4. | BIRO, JASMINA CETVRTAK B 5.
5. | BOSNJAK, DARKO PETAK A 4.
6. | CEHIC TURALUA, SILVIJA PETAK A 3.
7. | CVAGIC, MARIJA SRIJEDA A 3.
8. | DUIMOVIC, DUNJA SRIJEDA A 5.
9. | EMES, DINO UTORAK B 3.
10. | FOLIVARSKI, EVA PONEDJELJAK A 5.
11. | GADANEC, VALENTIN PONEDJELJAK B 3.
12. | GAZDEK, TAMARA PETAK A 4.
13. | ILICIC, JASNA PONEDJELJAK A 2.
14. | IVANOVIC, FILIP SRIJEDA B 5.
15. | JELKIC, MARIJA SRIJEDA A 4.
16. | JOKIC, RUZICA CETVRTAK A 5.
17. | JUTRISA, MARIJA UTORAK B 5.
18. | KAJGANIC, VESNA SRIJEDA A 5.
19. | KNEZEVIC, ZELJKO UTORAK PRIJEPODNE | 4.
20. | KRNJAJIC LERINC, SNJEZANA UTORAK B 4.
21. | KUNA, ZDRAVKO PONEDJELJAK A 7.
22. | KUPANOVAC, MIROSLAV UTORAK B 7.
23. | LOZUSIC, ALENA PONEDJELJAK B 2.
24. | MARKOTA, MONIKA PONEDJELJAK A 7.
25. | MICAN, DEJAN PONEDJELJAK A 7.
26. | MICAN, JOZO UTORAK PRIJEPODNE | 4.
27. | MIHALJEVIC, NATALIJA CETVRTAK A 3.
28. | MIKIC, DRAZENKA UTORAK A 5.
29. | MRKONIC, SASA SRIJEDA B 4.
30. | MRKONIC, ZORAN CETVRTAK B 5.
31. | NAJCER BRACEVAC, KRISTINA PONEDJELJAK A 3.
32. | PAVLOVIC, MARIN PONEDJELJAK B 3.
33. | PISACIC, DEJAN UTORAK A 3.
34. | mr.sc. PODOBNIK, ZORAN UTORAK B 3.
35. | PRIBANIC, DAMIR UTORAK PRIJEPODNE | 4.
36. | PULJEK, BORIS SRIJEDA B 5.
37. | SIMIC, SNEZANA UTORAK B 5.
38. | SLACANAC, ANA SRIJEDA A 4.
39. | STANIC, JOSIP UTORAK PRIJEPODNE | 4.
40. | SUSIC, ZELIMIR UTORAK A 6.
41. | SIMIC, BORIS UTORAK B 4.
42. | STANFELJ, ZELJKO PONEDJELJAK A 4.
43. | TATAJ LOVRETIC, JOSIPA CETVRTAK B 5.
44. | TREPSIC, ZVONIMIR PETAK B 4.
45. | VIDOSIC, IVAN PONEDJELJAK B 6.
46. | VUCKOVIC, LJILIANA UTORAK A 2.
47. | VUINOVAC, VLATKO SRIJEDA A 5.
48. | VUKELIC, KRUNOSLAV UTORAK B 3.
49. | VUKOVIC, JASNA UTORAK A 4.
50. | & VUKOVIC, ZRINKA PETAK B 2.
51. | WEIGAND, TIHANA CETVRTAK A 7.




Tablica — Predstavnici uéenika u Vije¢u u¢enika

Razred Razrednik Ime i prezime uéenika
1.0G Jasna Vukovié Ina Cvetkovi¢
1.EK Tihana Weigand Karlo Koki¢
1.TE Boris Simi¢ Niko Ivi¢

1.CNC Sasa Mrkoni¢ Gabriel Bosnjak

1.STR/EM Alena Lozusi¢ Jan Ilini¢
2.0Ga Natalija Mihaljevi¢ Nina Ani¢
2.0Gg Drazenka Mikié Nera Markota
2.TE casna Zrinka Vukovié¢ Karlo Juri¢
2.P Josipa Tataj Lovreti¢ Petra Vinogradac
2.CNC Marin Pavlovi¢ Tanja Hajzelman
2.IM Ana Slacanac Karlo Gradinjan
3.0G Darko BoSnjak Petra Grgurié¢
3.EK Monika Markota Dunja Uranjek
3.TE Jasna Ili¢i¢ Patrick Janji¢
3.P Snjezana Krnjaji¢ Lerinc Filip Kraljik
3.CNC Filip Ivanovi¢ Mihael Kozina
3.STR Jasmina Biro Patrik Horvaticek
4.0Gp Zeljko Stanfelj Mia Jelki¢
4.0Gg Vesna Kajgani¢ Leona Ivankovi¢
4.EK Kristina Najcer Bracevac Lana Heda
4.TE Vlatko Vujnovac Mateo Purkovi¢




7.6. Vijece roditelja

Vijece roditelja cCine predstavnici roditelja ucenika svakog razrednog odjela. Svaki
razredni odjel bira svog predstavnika u Vijece roditelja na roditeljskom sastanku vecinom
glasova. Vijecée roditelja konstituira se na prvoj sjednici izborom predsjednika Vijeca roditelja.

Mandat ¢lana Vijeca roditelja traje do kraja skolske godine u kojoj razredni odjel kojega
predstavlja roditelj zavrSava redovito srednjoskolsko obrazovanje. Ukoliko je Clan Vijeca
roditelja ujedno i ¢lan Skolskog odbora, a razredni odjel kojega predstavlja roditelj zavrsava
redovito srednjoskolsko obrazovanje, Vijeée roditelja imenuje novog predstavnika u Skolski
odbor najkasnije petnaest dana od poc¢etka nove nastavne godine.

Novi ¢&lan Skolskog odbora bira se na preostalo vrijeme mandata Skolskog odbora.
Vijece roditelja u sklopu svojih ovlasti obavlja slijedece aktivnosti:

= raspravlja o pitanjima zna¢ajnim za Zivot i rad Skole,

= daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada,

» razmatra odredbe zdravstvenog i kurikuluma gradanskog odgoja,

= glasuje o kandidatima za ravnatelja Skole,

= daje miSljenje u vezi s unapredenjem odgojno -obrazovnog procesa, uspjehom
ucenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima,

= daje misljenje u vezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih natjecanja i
kulturnih manifestacija,

» raspravlja o izvje$éima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma te Godisnjeg
plana i programa rada Skole,

= razmatra prijedloge roditelja u vezi s odgojno-obrazovnim radom,

= predlaze mjere za unapredenje odgojno - obrazovnog procesa,

= imenuje i razrje$ava jednog predstavnika roditelja za ¢lana Skolskog odbora te

= obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom i opéima aktima Skole.

Vijece roditelja provodi planirane aktivnosti na sjednicama koje se odrzavaju prema
potrebi, a vodi ih predsjednik kojega u slucaju eventualne sprijeCenosti mijenja zamjenik.
Sjednicu Vijeéa roditelja pored predsjednika moZe sazvati i ravnateljica Skole. Pri donosenju
odluka mora biti prisutna najmanje polovica ¢lanova, a odluke se donose vecinom glasova
prisutnih roditelja.

Sjednici Vijeca roditelja mogu biti nazo¢ni ravnateljica i pedagoginja, a po potrebi 1
druge stru¢ne osobe, ovisno o dnevnom redu. Izbor za predsjednika/predsjednicu Predsjednica
Vijeca roditelja izabire se na prvoj sjednici.



Tablica — Popis predstavnika roditelja u Vijecu roditelja Srednje §kole Valpovo

Razred Razrednik Ime, prezime, adresa stanovanja
Jasna Vukovié¢ Jelena Novakovi¢
1.0G y . o
Suncana ulica 5, Belisce
1EK Tihana Weigand Durdica Karlovi¢
' A. Senoe 14, Ladimirevci
1TE Boris Simi¢ Violeta Kardos
' Vijenac S. H. Gutmanna 3a, Belis¢e
1.CNC Sasa Mrkoni¢ Natasa Skoki¢
' Kralja Tomislava 185, Belis¢e
Alena Lozusi¢ Ivica Magi¢
1.STRIEM Oslobodenja 20 a, Zelgin
e Ivana Topalovi¢
2.0Ga Natalija Mihaljevi¢ Brace Radiéa 58, VALPOVO
. o Kristina Pastulovi¢
2.0Gb | Drazenka Mikic Vijenac S.H. Gutmana 4b, BELISCE
, . Romana Hudovernik
2.TE Casna Zrinka Petra Svaci¢a 6, BELISCE
. . ., Ivana Petnjari¢
2.p Josipa Tataj Lovreti¢ Bana I. Mazurani¢a 4, VALPOVO
. . Anita Pavin
2.CNC Marin Pavlovié Dobrise Cesarica 10, VALPOvoO
y Vedrana Duraki¢
2.IM | Ana Slatanac Kralja Tomislava 2, VINOGRADCI
. Igor Kos
3.0G | Darko Bosnjak Kraljevci 24, VALPOVO
. Ljiljana Safran
3EK | Monika Markota L. Brli¢ Mazurani¢ 12, BELISCE
e s Mirjana Janji¢
$TE | Jasnallicic Slavka Kolara 40 a, VALPOVO
- T Maja Fumié
3P Snjezana Kmjajic Lerine Kralja Tomislava 189, BELISCE
e ., Zvjezdana Vidusic¢
3.CNC Filip Ivanovi¢ Dravska 6, NARD
. . Ivana Kalkan Jeger
3.STR | Jasmina Biro M. P. Katanciéa 4, SAG
v . Martina Perani¢
4.0Ga | Zeljko Stanfel; 1.J. Strossmayera 19, VALPOVO
. Marija Simi¢
4.0Gb | Vesna Kajgani¢ Kraljevci 20, VALPOVO
. ) y Ivana Kujundzi¢
4 EK Kristina Najcer Bracevac V. Nazora 37, BELIS CE
. Marijana Durkovi¢
4TE Vlatko Vujnovac Kraljevci 6, VALPOVO




7.7. Strucni aktivi

7.7.1. Popis aktiva i predsjednika aktiva u Sk.god. 2023./24.

R.br. Naziv aktiva Podruéje/sektor Predmeti élE;g{/ a Preﬁgﬁ/imk
Aktiv hrvatskog Jezi¢no- . Natalija
L jezika komunikacijsko Hrvatski jezik 4 Mihaljevié¢
Aktiv stranih Jezi¢no- Stra.n'l J?Z'k o y
2. s L (engleski i njemacki) S) Ana Slacanac
jezika komunikacijsko N
Latinski jezik
Psihologija
Sociologija
Filozofija
Aktiv drustvene Logika
skupine Drustveno, Politika i
3. predmeta, humanisti¢ko i gospodarstvo 7 Dejan Pisacic¢
umjetnosti i umjetnicko Povijest
vjeronauka Vjeronauk/Etika
Likovna umjetnost
Glazbena umjetnost
Latinski jezik
Aktiv . . Drazenka
4. matematike Matematicko Matematika 4 Mikic
5 Aktiv fizike i Tehnicko, Fizika 4 Dunja
' informatike informatic¢ko Informatika Dujmovi¢
Aktiv Geografija 5 5
6. prirodoslovne Prirodoslovno Biologija 4 Zeljko Stanfel;
skupine predmeta Kemija
Aktiv tjelesne i Tjelesno i Tjelesnai
7. zdravstvene J ] 3 Darko Bosnjak
zdravstveno zdravstvena kultura
kulture
Aktiv . . Kristina
- . . Strukovni predmeti i .
8. ekonomije i Ekonomija, trgovina y 6 Najcer
. trgovacka praksa <
trgovine Bracevac
9. Aktiv _ Elek:[rotehnlkal Strukovm Predmetl i 4 Boris Puljek
elektrotehnike racunalstvo vjezbe
10. A.kt'v Strojarstvo Strukovni predmeti 3 Valentin
strojarstva Gadanec
11. Aktl\(vnastavnlka Strojarstvo Prakti¢na nastava 7 Zelvjko. .
prakti¢ne nastave Knezevic
Ukupno: 51

cen e

Strucni suradnik - 1 pedagog (Zdenka Loncaric¢)




7.7.2. Plan i program rada stru¢nih aktiva

~ r.br.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Aktiv hrvatskog jezika

teme

Utvrdivanje programa rada Aktiva Hrvatskoga
jezika za skolsku godinu 2023./2024.

Uskladivanje elemenata i nacina vrednovanja, GIK-
ova, [zvedbenoga programa, nacina vodenja
biljezaka lektira

Uredivanje i uskladivanje Skolskoga kurikuluma
Organizacija posjete Interlibera

PromidZba Skole

Suradnja s osnovnim Skolama (radionice)

Sudjelovanje u projektima (suradnja s prof.
Vukeli¢em)

Struc¢no i individualno usavrSavanje

Izvjesca sa seminara i stru¢nih skupova te razmjena
materijala i iskustava

Izmjena iskustava o literaturi, udzbenicima i
metodici rada

Izrada panoa

Pripreme ucenika i organizacija odlazaka na
Natjecanje u poznavanju hrvatskoga jezika

Pripreme ucenika i organizacija odlazaka na smotre
LiDraNa

Pracenje s ucenicima kazalisnih predstava,
knjizevnih veceri i izlozbi te organizacija posjeta
istih

Priprema ucenika za Drzavnu maturu

Organizacija Skolskih svec¢anosti

Suradnja sa struénom sluzbom Skole

Suradnja s knjiznicama, Edukacijsko-
interpretacijskim centrom Matije Petra Katancica,
Centrom kulture Matija Petar Katan¢i¢, Hrvatskim
radio-Valpovstina

Izrada Godisnjaka Srednje Skole Valpovo

Analiza DrZavne mature

vrijeme

rujan

rujan

rujan
studeni
tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine

veljaca-svibanj

sijeCanj-travanj

tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine

tijekom cijele
godine

travanj-lipanj
rujan; srpanj

nositelji

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

¢lanovi Aktiva

SV
svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

Vesna Kajgani¢ (ostali
¢lanovi prema interesu

ucenika)

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva
svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva
svi ¢lanovi Aktiva



~ R.br.

n

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Aktiv stranih jezika i latinskog

Teme

Analiza rada stru¢nog aktiva u sk. god. 2022/23.

Uskladivanje i usvajanje prijedloga programa rada
stru¢nog skupa

Elementi i kriteriji vrednovanja i ocjenjivanja
(jezi¢no posredovanje kao peta komponeneta)
Problemi vezani uz pocetak nove Skolske godine —
udZbenici, nastavna sredstva i pomagala, online
nastava, opremljenost ucionica i sl.

Skolski kurikulum — prilozi vezani uz ostvarenje
odgojno — obrazovnih ciljeva

Odrzavanje i obnavljanje nastavne opreme i
pomagala u ucionicama i kabinetima stranih jezika

Utvrdivanje rasporeda primanja roditelja u za to
predvidenoj i uredenoj prostoriji

Organizacija dodatne i dopunske nastave prema
zaduZenjima

Obiljezavanje Europskog dana jezika 26. rujna
razli¢itim aktivnostima na nivou Skole

Obiljezavanje ostalih vaznih dana vezanih uz strane
jezika (Halloween, Christmas, St. Patrick's Day ... )

Nazoc¢nost sastancima te izvije$¢a sa Zupanijskih
stru¢nih vijeca, te ostalih seminara i predavanja

Pedagoske i metodicke teme - pracenje literature,
iskustva na osnovi individualnog usavrsavanja

Priprema ucenika za natjecanja iz stranih jezika te
rad sa darovitim ucenicima sa ciljem postizanja $to
boljih rezultata na Zupanijskim natjecanjima

Analiza uspjeha ucenika tijekom prvog polugodista
/ Analiza izvedbe programa krajem prvog
polugodista

Priprema i provedba skolskih natjecanja iz stranih
jezika

Drzavna matura — priprema ucenika za ispite DM,
analiza rezultata ispita, mjere za poboljSanje
postignucéa i ishoda

Rad na popularizaciji njemackoga jezika: suradnja s
Goethe Institutom (organiziranje izlozbe u $koli s
radionicama za ucenike; organizacija priprema za
ispit Fit fiir Deutsch A1, A2 1sl.), e-Twinning —
program partnerske suradnje na daljinu s kolegicom
iz Poljske

Rad na popularizaciji engleskoga jezika: suradnja s
American Corner Osijek; poticanje interesa ucenika
za dodatnim u¢enjem stranih jezika kroz izbornu
nastavu stranih jezika za sijede¢u Sk.god.

Vrijeme
rujan
rujan

rujan

rujan

rujan

rujan - lipanj
rujan, listopad
rujan - lipanj
rujan
tijekom sk. god.
tijekom sk. god.

tijekom sk. god.

L. polugodiste

prosinac

sijeCanj, veljaca

(uglavnom) I1.
polugodiste

tijekom $k. god.

tijekom 8k. god.

Nositelji
svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi
Kolegice Vuckovi¢/
Simi¢
svi ¢lanovi
svi ¢lanovi
svi ¢lanovi
svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

profesori zaduZeni za
dodatnu nastavu
i oni koji to nisu ali
imaju kandidate

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

Snjezana Simic¢,
Ana Slac¢anac

Zoran Podobnik,
Ljiljana Vuckovié¢



19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.

28.
29.

30.

R.br.

Suradnja s Amaterskim kazalistem Belisée — posjeta
svih ucenika predstavi na engleskom jeziku
UsavrSavanje iz IKT-a - Informaticko stru¢no
usavr$avanje clanova aktiva u koriStenju raznih
digitalnih alata

Medusuradnja / Korelacija s drugim predmetima
(hrvatski jezik, geografija, povijest, likovna
umjetnost)

Suradivanje sa ¢lanovima drugih aktiva,
pedagogom, ravnateljem i ostalim osobljem Skole
sa ciljem S$to kvalitetnijeg odgojnog rada s
ucenicima

Pomoc¢ slabijim u¢enicima tijekom nastavne godine
(dopunska nastava)

Prikaz zanimljivih i uspjesnih ideja sa stru¢nih
seminara

Provedba drzavne mature

Priprema popravnih i zavrsnih ispita

Produzna nastava — analiza uspjesnosti, problemi i
nacini rjeSavanja istih; uspjesnost u¢enickih
postignuca i razina ocekivanih ishoda

Analiza rada i Skolskoj godini 2022./23.

Prijedlozi za podjelu zaduzenja nastavnika za
sljedecu skolsku godinu

Sastanci aktiva prema naputku ravnatelja, priprema
za sljedecu skolsku godinu

IL. polugodiste LjiljanaVuckovi¢

tijekom sk. god. svi ¢lanovi

tijekom sk. god. svi ¢lanovi

tijekom sk. god. svi ¢lanovi

tijekom $§k. god. svi ¢lanovi

tijekom sk. god. svi ¢lanovi

kraj nast. godine svi ¢lanovi

kraj nast. godine svi ¢lanovi

kraj nast. godine svi ¢lanovi

kraj nast. godine svi ¢lanovi

kraj nast. godine svi ¢lanovi

kraj nast. godine svi ¢lanovi

Aktiv druStvene grupe predmeta, umjetnosti i vjeronauka

Teme

- dogovor o radu stru¢nog vijeca

- predlaganje tema za obradu na SV

- potrebna oprema i potreba po kabinetima
- prijedlog izvannastavnih aktivnosti

- obiljezavanje Medunarodnog dana kulturne
bastine

- organizacija volonterskih aktivnosti prema
dogovoru s u¢enicima volonterima (aktivnost kroz
cijelu skolsku godinu u suradnji sa udrugom
,,Zvono* Belis¢e) — kurikulum

-projekt: Ruksak pun kulture kurikulum
-obiljezavanje Djecjeg tjedna i Medunarodnog dana
djeteta

- obiljezavanje Dana zahvalnosti za plodove zemlje
(sve prikupljeno tijekom ove akcije ¢e se donirati za
,Marijine obroke)

Vrijeme Nositelji

svi ¢lanovi

Jelki¢, Marija

Jelki¢, Marija, Cehié-
Turalija, Silvija,
Loncari¢, Zdenka,
pedagoginja

rujan

Jelki¢, Marija

Vukovié, Zrinka,
Jelki¢, Marija, Cehié-
Turalija, Silvija,
Loncari¢, Zdenka,
predagog
Vukovi¢ Zrinka,
Jelki¢, Marija

listopad



- sudjelovanje u radu ZSV-a

- obiljezavanje blagdana Republike Hrvatske: Svih
svetih i Dusnog dana

- obiljezavanje Dana sje¢anja na Vukovar

(18. studenog 2020.) kurikulum

-Mjesec  hrvatske knjige: radionica ,,U¢imo
glagoljicu® (u suradnji sa Zupnim vikarom Zupe Sv.
Josipa Radnika Belis¢e Mirkom Miskovi¢em i

cey e

con w

-projekt: 10 skola 10 umjetnika kurikulum

- ObiljeZavanje Adventa

- dramsko-scenski prikaz “Zive jaslice”

- obiljezavanje Medunarodnog dana volontera

- Bozi¢ — silazak Boga u ljudsku povijest —
obiljezavanje Bozi¢a

- sudjelovanje u humanitarnoj akciji hrvatskog
Caritasa: ,,Za 1000 radosti“

tema: No¢ muzeja

- obiljezavanje Svjetskog dana bolesnika Humane
vrednote-kurikulum

- sudjelovanje na Skolskim natjecanju

- obiljezavanje Valentinova — dana zaljubljenih (sv.
Valentin, svetac i mucenik)

- obiljezavanje Tjedna psihologije
- sudjelovanje na zupanijskim natjecanjima

- Korizma — vrijeme obraéenja — obiljeZavanje
vremena korizme

- posjet Cenacolo kurikulum

svi ¢lanovi

Vukovi¢ Zrinka,
Jelki¢, Marija

Jelki¢, Marija,

Vukovi¢, Zrinka,
Vukeli¢, Krunoslav,

Pisaci¢, Dejan,

Ivanovi¢ Filip

studeni

Jelki¢, Marija,
Vukovié, Jasna,
Pisaci¢, Dejan,
Perani¢, Martina

Jelki¢, Marija, Cehié-
Turalija, Silvija,
Perani¢, Martina

Jelki¢, Marija
Vukovi¢, Zrinka,
Jelki¢, Marija

Vukovi¢ Zrinka,
Loncari¢, Zdenka-
pedagog, Jelki¢
Marija, Cehi¢-Turalija,
Silvija

svi ¢lanovi

Marija Jelki¢, Vukovi¢
Zrinka

prosinac

sijecanj Jelki¢, Marija

Vukovic, Zrinka,

Zdenka Loncarié,

Jelki¢ Marija, Cehié-

Turalija, Silvija
veljaca

- svi ¢lanovi

Vinkovi¢ Davor
-svi ¢lanovi

- Vukovié, Zrinka,
Y Jelki¢ Marija
ozujak
- Vukovié, Zrinka,
Jelki¢ Marija, Cehi¢-
Turalija, Silvija



10.

11.

R.br.

- obiljezavanje Uskrsa
- obiljezavanje Dana planeta Zemlje kurikulum
- obiljezavanje Medunarodnog dana muzeja

-posjet Azilu za pse u Nemetinu
kurikulum

- obiljezavanje Dana Vije¢a Europe i Dana Europe

- analiza uspjeha ucenika na kraju Skolske godine
- analiza rada SV-a

- organiziranje strucne ekskurzije za ucenike
Cetvrtih razreda gimnazije POSJET HRVATSKOM
SABORU kurikulum

- odlazak uc¢enika na glazbeno-scenski prikaz u
HNK Osijek

- posjet Muzeju Valpovstine kurikulum

- posjet Kapelici sv. Roka — obiljezavanje stradanja
Podunavskih Svaba nakon Drugog svjetskog rata (u
suradnji s Muzejom Valpovstine i Snezanom Simic,
prof.) kurikulum

- radionica: Heroji domovinskog rata-Sapat vjetra
zidove slama (u suradnji s autorom dokumentarnog
filma Sapat vjetra zidove slama Bozidarom
Popovicem) kurikulum

- predavanje: Povijest Skolstva u Valpovu (U
suradnji s dr.sc. Dinkom Zupanom, Hrvatski institut
za povijest, Podruznica za povijest Slavonije,

Srijema i Baranje kurikulum

Aktiv matematike

Teme

Utvrdivanje i usvajanje programa rada aktiva

Izrada GIK-ova za sve nastavne programe i satnice

Uskladivanje medupredmetnih tema, savjetovanje i
suradnja

Utvrdivanje izvedbenog programa tj. odredivanje
jedinstvenih elemenata vrednovanja i kriterija
vrednovanja za pojedine elemente

Skolski kurikulum — uredivanje sadrzaja planiranih
aktivnosti

travanj

svibanj

lipanj

tijekom
nastavne godine

Vrijeme

IX.

- svi ¢lanovi
- Vukovié, Zrinka,
Jelki¢ Marija, Cehi¢-
Turalija, Silvija
-Jelki¢ Marija, Pisaci¢
Dejan, Ivanovi¢, Filip

- Jelki¢ Marija, Cehié-
Turalija, Silvija

- Krunoslav Vukeli¢

svi ¢lanovi

Dejan Pisaci¢, Marija
Jelkic, Krunoslav
Vukelié

Zelimir Susi¢
Dejan Pisaci¢
Filip Ivanovi¢

Dejan Pisaci¢

Dejan Pisaci¢
Filip Ivanovi¢

Dejan Pisaci¢

Nositelji
svi ¢lanovi
svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Provodenje dijagnostickih provjera znanja u svim
prvim razredima ( trogodisnja i ¢etverogodi$nja
usmjerenja ) te analiza rezultata

Provodenje probne drzavne mature u IV, razredima
gimnazije i svim ¢etverogodisnjim strukovnim
Skolama, analiza rezultata

Briga o kvaliteti nastave i unapredivanju nastavnog
procesa

Briga o uredenju ucionica i kabineta za matematiku,
ucionice broj 21 i 22

Sudjelovanje na zupanijskim i drzavnim stru¢nim
skupovima iz matematike i podnosenje izvjesca

Nabavka osnovnih sredstava i opreme za ucionice
te strucne literature za $kolsku knjiznicu

Pracenje novih izdanja strucne literature i Casopisa

Otkrivanje potencijalno nadarenih ucenika, te
ucenika s potesko¢ama u pra¢enju nastavnog
programa

Organizacija dodatne i dopunske nastave

Sudjelovanje na natjecanjima iz matematike
( skolsko, zupanijsko, drzavno )
Provodenje medunarodnog natjecanja iz
matematike “Klokan bez granica

Strucna praksa studenata s Fakulteta primijenjene
matematike i informatike iz Osijeka

Organizacija izlozbi u€enickih radova ,kvizova I sl.
u cilju popularizacije matematike

Aktivno ukljucivanje ¢lanova u iniciranje projekata
na razini Skole s ciljem unapredivanja odgojno
obrazovne prakse i kvalitetnijeg opremanja

Popularizacija matematike kroz sudjelovanje u
projektu ,,Vecer matematike ,,

Popularizacija matematike kroz sudjelovanje u
projektu ,,Geometrijska Skola Stanka Bilinskog ,,
Nasice

Popularizacija matematike kroz sudjelovanje u
ekipnom natjecanju ,,Mathos cup ,, u organizaciji
Fakulteta primijenjene matematike i informatike iz
Osijeka i 11l gimnazije Osijek

Sudjelovanje u Stru¢nom kolokviju Fakulteta
primijenjene matematike i informatike iz Osijeka ,
kao sudionici i kao predavaci

Analiza rada stru¢nog skupa i mjere za pobolj$anje

Analiza uspjeha ucenika tijekom Skolske godine

IX. - X
X.
IX. - VL.
IX. - VI.
IX. - VL.
IX. - VI.
IX. - VI.
IX. - VI.
IX. - VI.
1.-V.
1.
I.-1V.
IX.- VI
IX. - VI.
XII.
V.
I.-V.
IX.- VI.
VII.
VII.

predavaci prvih
razreda

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi
svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

prema zaduzenju

svi ¢lanovi
svi ¢lanovi
svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

¢lanovi aktiva



26.

217.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Osvrt na dopunski rad

Prijedlozi za podjelu zaduZenja nastavnika za
sljedecu Skolsku godinu

VII.

VIIL.

Aktiv fizike i informatike

Teme

Utvrdivanje programa rada strucnog aktiva fizike i
informatike

Izrada kurikuluma, GIK-ova i nastavnih planova i
programa

Utvrdivanje izvedbenog programa tj. odredivanje
jedinstvenih elemenata ocjenjivanja

Provodenje probne drzavne mature u 4. razredima
gimnazije i svim ¢etverogodi$njim strukovnim
Skolama, analiza rezultata (u suradnji s aktivom
matematike)

Briga o kvaliteti nastave i unapredivanju nastavnog
procesa

Briga o uredenju ucionica i kabineta za fiziku i
informatiku

Sudjelovanje na zupanijskim i drzavnim stru¢nim
skupovima iz fizike i informatike, sudjelovanje na
webinarima, podnosenje izvjes¢a

Nabavka nastavnih sredstava i opreme za ucionice
te strucne literature za Skolsku knjiznicu

Pracenje novih izdanja stru¢ne literature

Otkrivanje potencijalno nadarenih ucenika, te
ucenika s potesko¢ama u pra¢enju nastavnog
programa

Organizacija dodatne i dopunske nastave
Organizacija fakultativne nastave

Sudjelovanje na natjecanjima iz fizike i informatike

Strucna praksa studenata sa SveuciliSta u Osijeku s
odjela fizike i informatike

Pomo¢ i uvodenje novih profesora u rad

Analiza rada stru¢nog skupa i mjere za pobolj$anje

Aktivno ukljucivanje ¢lanova aktiva u iniciranje
projekata na razini $kole s ciljem unapredivanja
odgojno obrazovne prakse i kvalitetnijeg opremanja
kabineta i u¢ionica

Vrijeme

9.mj

9.mj

9.mj.

10.mj

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

1.-5.

2.-4.

Tijekom godine

7.mj

Tijekom godine

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi,
ravnateljica

Nositelji

svi
SVi

SVi

SVi

SVi

SVi

SVi

SVi

SVi

SVi

Prema zaduZenjima
Prema zaduZenjima
svi
Svi
svi

svi

SVi



R.br.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Aktiv prirodoslovne grupe predmeta (kemija, biologija, geografija)

Teme

Uskladivanje i donoSenje operativnih godiSnjih
programa i godisnjih izvedbenih kurikuluma

Uskladivanje nacina, postupaka i elemenata
vrednovanja 0dgojno — obrazovnih postignuca
ucenika

Uskladivanje i usvajanje prijedloga programa rada
stru¢nog skupa

Uskladivanje nastavnih jedinica medupredmetnih
tema

Skolski kurikulum — uredivanje sadrZaja planiranih
aktivnosti

Prijedlozi za pobolj$anje izvodenja nastave
(potrebni udzbenici i prirucnici, novi nastavni
materijali i sl.)

Korelacija medu nastavnim predmetima;
obiljezavanje odredenih datuma vezanih uz zastitu
okoliSa na nivou skole i u razrednim odjelima
(plakati, radionice)

22.3. Svjetski dan voda

22.4. Dan planeta Zemlje

5.6. Svjetski dan okolisa

Organizacija dodatne i dopunske nastave

Otkrivanje potencijalno nadarenih ucenika, te
ucenika s potesko¢ama u pracenju nastavnog
programa

Briga o uredenju ucionica i kabineta

Izvjesca sa Zupanijskih stru¢nih vijeca, te ostalih
seminara i predavanja

Pedagoske i metodic¢ke teme — pracenje loomena, e-
Skole, iskustva na osnovi individualnog
usavrSavanja

Primjena razli¢itih digitalnih alata u nastavi
prirodoslovne grupe predmeta

Projekt: Skupljajmo stare baterije — provodi se
tijekom cijele nastavne godine

Nacionalni projekt , MAMA, BUDI ZDRAVA —
Ruzicasti listopad 2023.

Projekt; Zasadi drvo, ne budi panj; Akcija sadnje
drveéa u okolidu SS Valpovo

Vrijeme
VIII. - IX.
VI - IX.

IX.—X

IX.—X

IX.—X

IX.—X

IX. - VL

IX.—VI.

IX.—VI.

IX. - VL

IX. - VI.

IX. - VL

IX. - VI.

IX. - VI.

X.

IX. - VL

Nositelji

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi,
ravnateljica

svi ¢lanovi,
pedagoginja,
ravnateljica

svi ¢lanovi,
pedagoginja,
ravnateljica

svi ¢lanovi,
pedagoginja,
ravnateljica

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi,
pedagoginja,
ravnateljica

svi ¢lanovi,
pedagoginja

svi ¢lanovi

svi ¢lanovi

¢lanovi aktiva

svi ¢lanovi



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

Projekt izrade hotela za kukce — omogucavanje

staniSta korisnim kukcima kako bi se uspostavio i IX. - VL

odrzao pozeljni ekosustav

No¢ znanosti na PTFOS-u; radionice proizvodnja

etercnih ulja, kozmetike... XI.
Dani otvorenih vrata Odjela za biologiju

Radionice Crvenog kriza (prevencija ovisnosti,

prevencija trgovanja ljudima, pokret CK i humane IX. - VI.

vrednote, djelovanje u katastrofama...)

Posjeta arheoloskog nalazista Vucedol ili Krapina
(prema GIK-u iz biologije, kemije i geografije za 1. XI.
razrede gimnazije)

Priprema sati vezanih za Bozi¢ne i Novogodi$nje

blagdane (radionice) XIl.

Priprema i organizacija Skolskih natjecanja .1l

Posjeta reciklaznom dvoristu u Valpovu —

gospodarenje otpadom (prema GIK-u iz kemije, I
biologije i geografije za 2. razrede gimnazije)

Posjeta zbirke skoljaka i morskih organizama i

zooloskog vrta u Osijeku (prema GIK-u iz biologije .
i geografije za 1. razrede gimnazije)

Posjeta parka prirode Papuk i geoinfocentra Vocin
(prema GIK-u iz biologije, kemije i geografije za 1. 1.
razrede gimnazije)

Drzavna matura — priprema ucenika, pracenje novih
dogadanja u vezi sa drzavnom maturom

Samovrednovanje V.

Posjeta kombinatu Belis¢e — procis¢avanje otpadnih
voda (prema GIK-u iz biologije, kemije i geografije V.
za uCenike 3. 1 4. razreda gimnazije)

Analiza uspjeha ucenika tijekom Skolske godine V.-Vl
. y o o VI. - VI
Analiza rada stru¢nog skupa i mjere za poboljsanje
Prijedlozi za podjelu zaduZenja nastavnika za
SO . VII.
sljedecu Skolsku godinu
Osvrt na dopunski rad VIII.

. - VI.

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

svi ¢lanovi

¢lanovi aktiva

svi ¢lanovi,

pedagoginja

svi ¢lanovi

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

svi ¢lanovi,
pedagoginja,
ravnateljica
svi ¢lanovi,
pedagoginja,
ravnateljica

¢lanovi aktiva

svi ¢lanovi,
pedagoginja,
ravnateljica
svi ¢lanovi,
pedagoginja,
ravnateljica
svi ¢lanovi,
pedagoginja,
ravnateljica
¢lanovi aktiva,
pedagoginja



N

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Aktiv tjelesna i zdravstvena kulture

Teme

Izrada prijedloga plana i programa rada
Utvrdivanje kriterija elemenata ocjenjivanja

GIK — prijedlog tema

Utvrdivanje potrebnih sredstava i opreme za
nastavu

Prijedlog planova i programa za Skolski kurikulum

Prijedlozi za unapredenje nastavnog procesa

Sudjelovanje na Drzavnim stru¢nim vije¢ima

Sudjelovanje na Zupanijskim struénim vije¢ima

Sudjelovanje na stru¢nom vijecu aktiva
Obiljezavanje HOD-a

Podaci o zdravstvenom statusu ucenika
Priprema i izrada ucenickih iskaznica
Priprema i realizacija projekata

Lijecnicki pregled ucenika za natjecanja

Priprema i sudjelovanje na medurazrednim
natjecanjima

Priprema i sudjelovanje na Zupanijskim
natjecanjima

Sudjelovanje na utrci ,,Zivot za Zivot®
Obiljezavanje Svjetskog dana sporta

Priprema i organizacija ispra¢aja maturanaata

Vrijeme
rujan
rujan
rujan
rujan
rujan

rujan

tijekom Sk.god.
tijekom $k-god.

tijekom $k-god.

rujan

rujan

tijekom sk. god.

tijekom Sk.god.

tijekom sk.god.
tijekom Sk.god.

tijekom Sk.god.

travanj
svibanj

lipanj

Nositelji

svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi
svi

SVi



R.br.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Aktiv ekonomije

Teme

Analiza ostvarenja plana rada Aktiva u sk. god
2022./23., prijedlozi i utvrdivanje plana rada za
novu Skolsku godinu

Ugradnja vrednovanja na daljinu u zadane
komponente ocjenjivanja

Dogovor o medupredmetnim temama i suradnji s
ostalim ¢lanovima aktiva oko korelacije

Analiza uspjeha uéenika po razredima i zanimanja
nakon on-line nastave

Dogovor oko pripreme u¢enika za natjecanje i
smotre — novi sustav natjecanja za Mladog
poduzetnika i Racunovodu

Prijedlog tema za zavrsni rad i
Radionica

Ujednacavanje kriterija i na¢ina izrade i obrane
zavr$nog rada

Realizacija struénih ekskurzija

Obiljezavanja Dana kravate

Provedba skolskih natjecanja te predavanja

Analiza rezultata rada u prvom polugodistu

Analiza uspjeha uéenika u prvom polugodistu po
razredima i strukama

Priprema uéenika za meduzupanijskog natjecanje i
smotre — Poduzetnistvo, Sajam VT, Racunovodstvo

Obiljezavanje Dana ruzicastih majica, radionica

Sudjelovanje na meduzupanijskom natjecanju

Priprema i uéesée na drzavnim natjecanjima i
smotrama

Aktivnosti oko izrade i obrane zavr$nog rada,
predavanja

Provodenje popravnih i razlikovnih ispita
Aktivnosti oko obrane zavr$nog rada

Planiranje aktivnosti za slijedecu skolsku godinu

Vrijeme

kolovoz/rujan

kolovoz/rujan
kolovoz/rujan

kolovoz/rujan

listopad

listopad
listopad

listopad

listopad

prosinac
prosinac
sijeCan;j
sijeCanj
veljaca
ozujak
ozujak
svibanj
lipanj
lipanj

lipanj

Nositelji

svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva

svi ¢lanovi strucnog
aktiva
svi ¢lanovi strucnog
aktiva
svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva
Kristina Najcer
BracCevac, Monika
Markota, Tatjana
Andrakovi¢
svi ¢lanovi strucnog
aktiva
svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva
svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva
Monika Markota,
Kristina Najcer
Bracevac
svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva
svi ¢lanovi strucnog
aktiva
svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva
Markota; BraCevac
Najcer, Markota

Monika Markota,
Kristina Najcer
Bracevac
Markota, Bracevac,
Andrakovi¢
svi ¢lanovi struénog
aktiva
svi ¢lanovi struénog
aktiva
svi ¢lanovi strucnog
aktiva
svi Clanovi stru¢nog
aktiva

svi Clanovi stru¢nog
aktiva



- R.br.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Aktiv elektrotehnike

Teme

Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma

Planiranje nabavke i izrade potrebnih nastavnih

sredstava i pomagala
Pracenje natjeCaja i apliciranje na natjecaje
Zupanije i Ministarstava

Izrada strukovnog kurikuluma

Samovrjednovanje u strukovnim $kolama

Sudjelovanje u provedbi europskih projekata
mobilnosti

Organizacija i provodenje Skolskih projekata
Priprema za izradu zavr$nih radova

Provodenje izvannastavnih aktivnosti
Organizacija terenske nastave u okviru RCK
ELPROS u Osijeku

Organizacija sjednice MZSV u prostorima SS
Valpovo

Pracenje i unapredivanje rada nadarenih ucenika

Uredenje i popravci opreme i uc¢ioni¢kog prostora

Odrzavanje oglednih predavanja

Stru¢na usavr§avanja nastavnika

Organizacija laboratorijskih vjezbi u laboratorijima

Fakulteta elektrotehnike, racunalstva i
informacijskih tehnologija u Osijeku

Suradnja sa ostalim strué¢nim vije¢ima

Promocija strukovnih zanimanja nase Skole

sudjelovanjem na raznim festivalima, sajmovima i

izlozbama

Stru¢ne posjete raznim tvrtkama

Terenska nastava na razli¢itim lokacijama

Vrijeme

rujan 2023.
rujan 2023.
rujan 2023.

rujan 2023.
Tijekom
sk.godine
Tijekom
Sk.godine
Tijekom
Sk.godine

Rujan —listopad

Tijekom
sk.godine
Tijekom
sk.godine
Sijecanj 2024.
Tijekom
sk.godine
Tijekom
sk.godine
Tijekom
sk.godine
Tijekom
sk.godine

Veljaca 2024.

Tijekom
sk.godine
Tijekom
sk.godine
Tijekom
sk.godine
Tijekom
sk.godine

Nositelji

Clanovi stru¢nog
vijeta
Clanovi stru¢nog
vijeca
Boris Puljek

Boris Puljek

Clanovi stru¢nog
vijeca
Clanovi stru¢nog
vijeca
Clanovi stru¢nog
vijeca
Clanovi stru¢nog
vijeca
Clanovi stru¢nog
vijeca
Clanovi stru¢nog
vijeca
Clanovi stru¢nog
vijeca
Clanovi strué¢nog
vijeca
Boris Puljek

Boris Puljek

Clanovi strué¢nog
vijeca
Clanovi stru¢nog
vijeca
Clanovi stru¢nog
vijeca
Clanovi strué¢nog
vijeca
Clanovi stru¢nog
vijeca
Clanovi stru¢nog
vijeca



N

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Aktiv strojarstva

Teme

Izrada planova i programa
Izrada stolova za potrebe radione

Team building — zajednicki rucak ¢lanova aktiva

Osiguranje boljih i kvalitetnijih uvjeta nastave -
opcenito

Samoedukacija — koristenje novih softvera

Pohadanje online seminara, zupanijskih i
meduzupanijskih stru¢nih skupova, strué¢nih
skupova na drZzavnom nivou, te podnosenje
izvijesca ostalim ¢lanovima

Priprema ucenika za natjecanja
Sudjelovanje na natjecanju World Skills
Samovrednovanje u strukovnim Skolama

Priprema za izradu zavr$nih radova

Odrzavanje i popravljanje opreme specijalizirane
ucionice/radionice

Strucne posjete

Sudjelovanje u promociji skole na lokalnoj i
regionalnoj razini

Pracenje stru¢ne literature, sudjelovanje na
edukacijama

Organizacija strucne prakse

Analiza uspjeha ucenika

Vrijeme

Kolovoz, Rujan

Tijekom Skolske
godine

Prosinac

Tijekom Skolske
godine

Cijele godine

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine
Ozujak

Tijekom skolske
godine

Studeni - svibanj

Tijekom skolske
godine

Tijekom skolske
godine

Tijekom $kolske
godine
Cijele godine
Tijekom skolske
godine

Tijekom skolske
godine

Nositelji

Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva

Skolska radiona,
ucenici
Svi ¢lanovi struénog
aktiva
Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva

Nastavnici

Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva

Svi ¢lanovi struénog
aktiva

Nastavnici

Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva

Nastavnici mentori
Svi ¢lanovi stru¢nog

aktiva

Svi ¢lanovi struénog
aktiva

Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva

Svi ¢lanovi struénog
aktiva

Prema zaduZzenju

Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva



7.7.3.Plan i program stru¢nog usavrsavanja aktiva

R.br.

R.br.

Aktiv hrvatskog jezika

Nadin stru¢nog usavrSavanja

pracenje, proucavanje i primjenjivanje pedagoske,
metodicke i strucne literature (udzbenici, ¢itanke,
prirucnici, gramatike, pravopis, antologije,
polemike, periodike, leksikoni, rjecnici...)
pracenje Casopisa na mreznoj stranici portala
Hrcak: portal znanstvenih ¢asopisa Republike
Hrvatske (humanisticke znanosti)
https://hrcak.srce.hr/

sudjelovanje na skolskim, zupanijskim,
meduzupanijskim i drzavnim stru¢nim vije¢ima
sudjelovanje i edukacija u Erasmus+ projektu KA2

pracenje webinara u organizaciji MZO, AZOO,
NCVVO i CARNET-a

sudjelovanje i prac¢enje mrezno/uzivo tecajeva

Vrijeme

tijekom cijele
godine

tijekom cijele
godine

prema Vremeniku
stru¢nih skupova

AZOO
tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine
tijekom cijele
godine

Nositelji

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva
svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

Aktiv druStvene grupe predmeta, umjetnosti i vjeronauka

Nacin stru¢nog usavrSavanja

Pracenje pedagoske, metodicke i stru¢ne literatura
(udZbenici, prirucnici, leksikoni, enciklopedije,
nova izdanja stru¢ne literature...)

Hrc¢ak: portal znanstvenih ¢asopisa Republike
Hrvatske (humanisticke znanosti)
https://hrcak.srce.hr/

Sudjelovanje na Skolskim, Zupanijskim,
meduzupanijskim, drzavnim, medunarodnim
stru¢nim vije¢ima
Sudjelovanje na webinar-ima preko sustava EMA
(Carnet)

Sudjelovanje na on-line te¢ajevima

Duhovna obnova

Vrijeme

tijekom godine

tijekom godine

prema Vremeniku

strucnih skupova
AZOO

tijekom godine
tijekom godine

tijekom godine

Nositelji

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

svi ¢lanovi Aktiva

Nastavnici vjeronauka


https://hrcak.srce.hr/
https://hrcak.srce.hr/

10.

11.

12.

13.

14.

Aktiv stranih jezika i latinskog

Nadin struc¢nog usavrSavanja

Zupanijski skupovi engleski i njemacki

Meduzupanijski skupovi

Drzavni skupovi njemacki u Osijeku (formativno i
sumativno vrednovanje )

Visednevna konferencija KDV (njemacki) Osijek
Konferencija HUPE (engleski)

Edukacije na nivou Skole u sklopu projekta e-Skole

Koncert u Osijeku ,,Deine Band* s uc¢enicima
(unijeti u kurikulum)

Webinari u organizaciji AZOO, izdavaca
udzbenika,
Goethe Instituta

Linkovi za edukacije online:

https://www.carnet.hr/usluga/udaljenoucenje/#eduk
acije

https://www.hueber.de/schritte-international-
neu/lernen/uebungen
https://www.perfect-english-grammar.com/verb-
patterns-exercises.html

https://englishteststore.net/index.php?option=com
docman&view=list&Itemid=721#gsc.tab=0
https://englishteststore.net/index.php?option=com
docman&view=list&slug=english-reading-
exercises-worksheets-pdf&ltemid=721#gsc.tab=0
https://learnenglish.britishcouncil.org/

https://www.linguahouse.com/
https://www.englishclub.com/
https://elt.oup.com/?cc=hr&selLanguage=hr
https://www.goethe.de/ins/hr/hr/index.html
Goethe-Institute in Deutschland

noreply gid@goethe.de

www.goethe.de

Latinski:
http://www.perseus.tufts.edu/hopper/
http://d.iogen.es/

Engleski:
https://randomwordgenerator.com/verb.php
https://www.engvid.com/english-resource/50-
tongue-twisters-improve-pronunciation/

Vrijeme
Studeni,veljaca
svibanj/kolovoz

Jednom do dva puta
godisnje
Listopad/studeni
20-22.10.2023

Jednom godisnje

Tri edukacije
tijekom godine

4.10. u Osijeku

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Nositelji

svi ¢lanovi
svi ¢lanovi
svi ¢lanovi
Vuckovié, Simic,
Sla¢anac
svi ¢lanovi
svi ¢lanovi
Vuckovié, Simic,
Sla¢anac

Svi ¢lanovi

Sla¢anac

Podobnik

Vuckovié

Simié

Folivarski


https://www.carnet.hr/usluga/udaljenoucenje/?fbclid=IwAR37CGp_9030sBH7W8Xrp1HS-KiCvirvnTHglkAaE1kMFPLQc_SulpzfHxc#edukacije
https://www.carnet.hr/usluga/udaljenoucenje/?fbclid=IwAR37CGp_9030sBH7W8Xrp1HS-KiCvirvnTHglkAaE1kMFPLQc_SulpzfHxc#edukacije
https://www.hueber.de/schritte-international-neu/lernen/uebungen
https://www.hueber.de/schritte-international-neu/lernen/uebungen
https://www.perfect-english-grammar.com/verb-patterns-exercises.html
https://www.perfect-english-grammar.com/verb-patterns-exercises.html
https://englishteststore.net/index.php?option=com_docman&view=list&Itemid=721#gsc.tab=0
https://englishteststore.net/index.php?option=com_docman&view=list&Itemid=721#gsc.tab=0
https://englishteststore.net/index.php?option=com_docman&view=list&slug=english-reading-exercises-worksheets-pdf&Itemid=721#gsc.tab=0
https://englishteststore.net/index.php?option=com_docman&view=list&slug=english-reading-exercises-worksheets-pdf&Itemid=721#gsc.tab=0
https://englishteststore.net/index.php?option=com_docman&view=list&slug=english-reading-exercises-worksheets-pdf&Itemid=721#gsc.tab=0
https://learnenglish.britishcouncil.org/
https://www.linguahouse.com/
https://www.englishclub.com/
https://elt.oup.com/?cc=hr&selLanguage=hr
https://www.goethe.de/ins/hr/hr/index.html
mailto:noreply_gid@goethe.de
http://www.goethe.de/
http://www.perseus.tufts.edu/hopper/
http://d.iogen.es/
https://randomwordgenerator.com/verb.php
https://www.engvid.com/english-resource/50-tongue-twisters-improve-pronunciation/
https://www.engvid.com/english-resource/50-tongue-twisters-improve-pronunciation/

R.br.

Aktiv matematike

Nadin struc¢nog usavrSavanja

Stru¢no usavrsavanje ¢lanova aktiva kroz
zupanijska stru¢na vijeca , AZOO
Strucno usavrSavanje ¢lanova aktiva kroz
meduzupanijske stru¢ne aktive, AZOO

Drzavni skupovi ,AZOO ( PMF Zagreb, Fakultet
primijenjene matematike i informatike Osijek )

Stru¢no usavrSavanje ¢lanova aktiva kroz Stru¢ni
kolokvij Fakulteta primijenjene matematike i
informatike, Osijek )

Webinar: Umjetna inteligencija i njena primjena u
nastavi

Strucno usavrSavanje ¢lanova aktiva kroz program

Carnetove konferencije ,,Carnet'Users Conference®,
cucC

Pracenje strucne literature: MFL-matematicko-
fizicki list, MIS-matematika 1 Skola

Pracenje sadrzaja na mreznim stranicama:
matematika.hr, skole.hr,

Strucno usavrsavanje aktiva kroz projekt
,, Veceri matematike®

Vrijeme

IX.-VIL

IX. - VI.

VI. -VIIIL.

XI. - VL.

XI.

IX. - VL.

IX. - VL.

XII.

Aktiv fizike i informatike

Nacin stru¢nog usavrSavanja

Pracenje, proucavanje i primjenjivanje pedagoske,
metodicke i stru¢ne literature (udzbenici, ¢asopisi,
internet)

Vrijeme

Tijekom cijele

godine

Nositelji

Svi ¢lanovi aktiva
Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva
Svi ¢lanovi aktiva

Svi ¢lanovi aktiva

Nositelji

Svi ¢lanovi
Aktiva

Pracenje informatickih ¢asopisa online: Bug, PS
Chip i Enter

Sudjelovanje na Skolskim, Zupanijskim,
meduzupanijskim i drzavnim stru¢nim vije¢ima

Sudjelovanje i edukacija u Erasmus+ KA1 i KA2
projektima

Sudjelovanje i edukacija u ostalim projektima
Skole (Zimska $kola fizike, Sat kodiranja, Europski
tjedan programiranja, Dan zastite osobnih podataka,
Dan sigurnijeg interneta)

Pracenje online tecajeva u organizaciji MZO,
AZOO, NCVVO i CARNet-a

Tijekom cijele
godine
Tijekom cijele
godine - prema
Vremeniku
stru¢nih
skupova
AZOO
Tijekom cijele
godine

Tijekom cijele
godine

Tijekom cijele
godine

Svi ¢lanovi
Aktiva

Svi ¢lanovi
Aktiva

Marija Jutrisa
Vlatko Vujnovac

Svi ¢lanovi
Aktiva

Svi ¢lanovi
Aktiva


http://skole.hr/

R.br.

10.

11.

~  R.br.

Aktiv prirodoslovne grupe predmeta

Nacin struc¢nog usavrSavanja

Drzavni strucni skup ucitelja biologije i geografije —
Edukacijom do ublazavanja klimatskih promjena —
Odrzivo gospodarenje otpadom (Osijek)
Biosigurnost i biozastita — drzavni stru¢ni skup
(online)

Webinar: Mjere zastite pojedinca u digitalnom
okruzenju

70. Zimski seminar za geografe (Zagreb)

Webinar: Umijetna inteligencija i njena primjena u
nastavi

Strucno usavrSavanje ¢lanova aktiva kroz program
projekta Before it is too late

Pracenje strucne literature: Geografski horizont,
Geografski glasnik, Meridijani, Drvo znanja,
National Geographic, Geo

Pracenje sadrzaja na mreznim stranicama:
geografija.hr, hagede.hr, meteo.hr, skole.hr,
ucitelji.hr, dzs.hr

Zupanijska stru¢na vije¢a

Osnovna edukacija odgojno-obrazovnih djelatnika
— povjerenika Hrvatskog Crvenog kriza

Pracenje sadrzaja na mreZznim stranicama:
edutorij.eskole.hr, hr.izzy.digital, hkd.hr

Vrijeme

VIII.

VIII.

X.
.

XI.

XI.

IX. - VL.

IX. - VI.

IX. - VI.
IX.

IX. - VI.

Aktiv tjelesne i zdavstvene kulture

Nacin struc¢nog usavrSavanja

Pracenje pedagoske, metodicke i strucne literature
Drzavni strucni skupovi - AZZO

Ljetna skola kineziologa ( Zadar )

Zupanijska struéna vijeca

Meduzupanijsko stru¢no vijece - AZZO

Seminari raznih projekata ( Vjezbaonica, USS...)
-Mz0O0

Webinari — ( Ettaedu, Ema...)

Seminari u organizaciji sportskih udruga

Vrijeme

Tijekom godine

rujan-kolovoz

lipanj

rujan-kolovoz

travanj

Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

Nositelji

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva
¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

¢lanovi aktiva

Nositelji

Clanovi aktiva
Clanovi aktiva
Clanovi aktiva
Clanovi aktiva
Clanovi aktiva
Clanovi aktiva
Clanovi aktiva

Clanovi aktiva


http://geografija.hr/
http://skole.hr/
http://www.ucitelji.hr/

Aktiv ekonomije

<
-0‘? Nadin struc¢nog usavrSavanja Vrijeme Nositelji
1 Pracenje, proucavanje i primjenjivanje pedagoske,
" metodicke i struéne literature (udZbenici, ¢asopisi, tijekom godine Svi ¢lanovi aktiva
internet)
Casopisi - Poduzetnik, Banka, Ra¢unovodstvo i
2.  financije, promidzbeni ¢asopisi raznih tvrtki (VIP, tijekom godine Svi ¢lanovi aktiva
DINERS)
Sudjelovanje na $kolskim, zupanijskim, prerrla yremenlku
y e e . struénih skupova - S
3. meduzupanijskim i drzavnim stru¢nim vije¢ima, ASOO i dr Svi ¢lanovi aktiva
seminarima i konferencijama organizatora
4 Sudjelovanje i edukacija kroz Erasmus+ projekte titekom dodine Clanovi Skolskog
" KA2iKAl J g projektnog tima
Pracenje i sudjelovanja na webinarima u
5. organizaciji MZO, ASOO, NCVVO, CARNET-a i tijekom godine Svi ¢lanovi aktiva
drugih organizatora
Internetske stranice: www.aso.hr, www.aso.hr/suwvt,
https://vetis.aos.hr:8443/app
www.cromar.hr www.hitro.hr www.manager.hr
www.wix.hr
http://www.hitro.hr (servis hitro.HR)
http://www.sudreg.pravosudje.hr
6. http://www.mmgo.hr/ _ tijekom godine Svi élanovi akfiva
www.nn.hr, www.minpo.hr, www.mfin.hr,
www.mvpei.hr, www.porezna-uprava.hr,
www.mzopu.hr, www.aztn.hr, www.hrote.hr,
www.hamag.hr, www.apiu.hr,
www.fzoeu.hr, www.frz.hr, www.dzs.hr,
www.hzz.hr, www.zara.hr, www.efz.hr,
wWww.eiz.hr
Aktiv prakti¢ne nastave
<
ﬁ Nacin stru¢nog usavrSavanja Vrijeme Nositelji
1. | Pracenje pedagoske, metodicke i strucne literature . . Svi ¢lanovi stru¢nog
AR tijekom godine .
(udZbenici, prirucnici. .. aktiva
Pracenje novih sektorskih standarda, protokola i " . Svi ¢lanovi stru¢nog
2. tijekom godine .
procedura aktiva
3 Sudjelovanje na Skolskim, zupanijskim, prema Vremeniku Svi ¢lanovi struénog
" | meduZupanijskim, drZzavnim struénim vije¢ima stru¢nih skupova aktiva
Sudjelovanje na webinar-ima preko sustava EMA . . Svi ¢lanovi struénog
4. tijekom godine .
(Carnet) aktiva
5. | Sudjelovanje na on-line te¢ajevima tijekom godine Svi Clag?(f[’ilvztmcnog
6. Zavod za sigurnost na radu (priruénik zastite na tijekom godine Svi ¢lanovi stru¢nog

radu) — predavanja, strucna usavr$avanja

aktiva




R.br.

=  R.br.

Aktiv elektrotehnike

Nadin struc¢nog usavrSavanja

Stru¢no usavrSavanje za rad sa opremom i
racunalnim alatima u lokalnim privrednim
subjektima

Struéni skupovi u organizaciji MZSV
On-line tecajevi u organizaciji ASOO
ON-line tecajevi u organizaciji proizvodaca opreme

Stru¢na usavrsavanja u organizaciji RCK
Job shadowing u okviru ERASMUS projekata

Stru¢na usavr$avanja u organizaciji strukovnih
udruga

Predstavljanja i teCajevi zastupnika opreme iz
sektora elektrotehnike

Vrijeme
odrZavanja

Rujan 2023.

Sijecanj, Lipanj
2024.

Prema
raspoloZivosti

Prema
raspolozivosti

Prema
raspolozivosti

Prema
raspolozivosti

Prema
raspolozivosti

Prema
raspolozivosti

Aktiv strojarstva

Nacin stru¢nog usavrSavanja

Zupanijski struéni skupovi

Webinari u organizaciji ASOO kroz EMA sustav,
Carnet i dr.

Meduzupanijski strucni skupovi

Pripremanje za natjecanja i smotre World Skills
Croatia

Edukacije za CNC stroj — ovlasteni proizvodaci
Studijska putovanja u organizaciji RCK

UsavrSavanje kroz aktivnosti Erasmus projekata

Samoedukacije za 3D programe i CAD-CAM
tehnologije

Proucavanje strucne literature

Vrijeme

Tijekom Skolske
godine

Tijekom Skolske
godine
Tijekom skolske
godine
Tijekom skolske
godine
Tijekom skolske
godine
Tijekom skolske
godine
Tijekom skolske
godine
Tijekom skolske
godine

Tijekom skolske
godine

Nositelj programa

TEO Belis¢e —
Tvornica elektro
opreme

MZ0, voditelj MZSV
ASOO, CARNET
Siemens, Autodesk

RCK ELPROS Osijek

Agencija za mobilnost
i programe EU

Zajednica tehniCke
kulture Valpovo-
Belis¢e
Metrotech, Schrack,
Sirius

Nositelji

Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva

Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva

Svi ¢lanovi struénog
aktiva

Nastavnici teorijske
skupine predmeta

Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva

Svi ¢lanovi struénog
aktiva

Svi ¢lanovi struénog
aktiva

Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva

Svi ¢lanovi stru¢nog
aktiva



8. KnjiZnica
8.1. Djelatnost S§kolske knjiZnice

Djelatnost Skolske knjiznice je dio odgojno — obrazovnog procesa te se svojim cjelokupnim
radom nastojala uklopiti u odgojno-obrazovni rad Skole. Skolska knjiznica obuhvaca sljedece
sadrzaje:

odgojno-obrazovnu djelatnost

cen e

kulturnu i javnu djelatnost
strucno usavrsavanje

NS

1. Odgojno-obrazovna djelatnost $kolske knjiZnice tijekom godine:
- upoznavanje ucenika s knjiznicom
- zaduzivanje i razduzivanje knjizni¢ne grade
- ispitivanje zanimanja ucenika za knjigu 1 razvijanje njihovih ¢italackih navika, poticanje
na (samostalno) koristenje knjizni¢ne grade i usluga
- pomaganje ucenicima u pripremi i obradi pojedinih tema
- pomoc¢ pri realizaciji nastavnih sadrzaja i slobodnih aktivnosti (pomo¢ nastavnicima u
realizaciji nastavnickih satova i odredenih sadrzaja izborom literature)
- suradnja sa stru¢nim aktivima u svezi nabave knjizni¢ne grade i suradnja sa stru¢nom
sluZbom u svezi poboljSanja uvjeta rada i razvoja knjiznice
Ciljevi:
- zauzimaju pozitivan stav prema knjizi, knjiZnici 1 njezinoj sveukupnoj gradi
- razvijaju razliite sposobnosti (komunikacijske, informacijske, istrazivacke...)
- uporabom izvora znanja 1 informacija u Skolskoj knjiZnici u€enici spoznaju probleme 1
uce se ucinkovitim strategijama za njihovo rjeSavanje
- posebna se pozornost posvecuje odgoju aktivnog Citatelja, motivaciji za izvanSkolsko
Citanje i estetskom dozivljavanju te slobodnom pristupu informacijama
- ucenici upoznaju sve izvore informacija te nauce koristiti usluge skolske 1 drugih
knjiznica
- ucenike se upucuje na knjige kao stalni izvor raznovrsnih znanja (informativnih,
umjetnickih, tehnickih, zabavnih), prikazanih vizualnim, auditivnim i audiovizualnim
sredstvima (tekst, slika, crtez, mapa, tonski 1 videozapis)
- ucenici upoznaju primarne i sekundarne izvore informacija za potrebe cjeloZivotnog
ucenja
- ucenici usvajaju pojmove: citat, citiranje, referenca, biljeska i sazetak za potrebe
problemsko-istrazivackog i projektnog rada
- ucenici prepoznaju bibliografske podatke o knjiznoj gradi
proradu izvora, pridonoseci razvoju kulture
- samostalnoga intelektualnog rada
struénom literaturom, drugim izvorima znanja i odgovaraju¢om odgojno-obrazovnom
tehnikom

cenv e

cen e

Citanja



Zadaci:

kontinuiranim radom s ucenicima razviti naviku koristenja skolske knjiznice i realizirati
dio nastavnog programa

tijekom Skolovanja u€enici moraju sustavno i postupno uciti i ovladati vjeStinom obrade
literarne obavijesti

povezati se s u€iteljima ostalih obrazovnih podrucja i nastojati najbolje iskoristiti
raspolozivu gradu u knjiznici

pomagati pri izboru knjiga i drugih izvora znanja kod rada na zadanoj temi

educirati ucenike za samostalno koristenje udzbenicke i dopunske literature, rjecnika,
leksikona, enciklopedija

omoguciti uenicima koristenje slobodnog vremena poti¢uci ih na samostalan stvaralacki
rad u kojem ¢e uzivati

pridonijeti rastere¢enju ucenika

2.Strucna knjiZni¢na djelatnost Skolske knjiZnice tijekom godine:

organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici - planiranje

pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada,

izrada godisnjeg plana rada knjiznice i plana kulturnih aktivnosti knjiznice kroz godinu,
u suradnji s prof. hrvatskog jezika i drugima

vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne grade — nabava

pracenje stru¢ne literature — bibliografija i kataloga izdavackih kuca

Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i stru¢nih ¢asopisa

izrada tematskih i bibliografskih popisa za potrebe uéenika i nastavnika $kole — popisi
literature

informiranje ucenika i nastavnika o novitetima knjizne grade u knjiznici, te suradnja s
nastavnicima u svezi nabave stru¢ne literature i ostale grade za nastavu — oblikovanje
zbirke

izrada popisa prinovljene literature za potrebe nastavnika i uéenika - prinove

izrada statistiCkih pregleda o koriStenju grade u knjiZnici: razredna posudba 1 godiSnji
pregled posudbe — broj¢ani pokazatelji

izrada plana nabave u knjiZnici : novi lektirni naslovi, referentna zbirka i nova stru¢na 1
metodi¢ko-pedagoska literatura

cen e

SV

3.Kulturna i javna djelatnost Skolske knjiznice tijekom godine:

organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrzaja; obiljezavanje obljetnica i znacajnih
datuma iz naSe povijesti 1 kulture

pripremanje i postavljanje tematskih izlozbi u skladu s odgojnim i obrazovnim
programima Skole

suradnja s kulturnim ustanovama, nakladnickim ku¢ama, knjizarama, Skolama, drugim
knjiZznicama

4.Struc¢no usavrSavanje knjiZnic¢ara:

cen e

cen e

sudjelovanje na struénim skupovima, seminarima i webinarima

posjet drugim Skolskim knjiznicama i upoznavanje s posebnim oblicima rada u
knjiznicama

usavrSavanje za racunalnu obradu grade u knjiznici 1 primjena programa Metel Win



8.2.Plan i program rada knjiZni¢arke za Sk.god. 2023./24.

Rujan

Odgojno-obrazovna djelatnost:
grade i usluga
rad s korisnicima: posudba lektire i stru¢ne literature ucenicima i djelatnicima
odrzavanje nastavnog procesa sa skupinama ucenika strukovnih zanimanja
(paralelno poucavanje) u suradnji s prof. Hrvatskog jezika (1. razredi
trogodiSnjih skola)
obucavanje ucenika za samostalno koristenje razli¢itih informacijskih izvora

izrada Godi$njeg plana i programa

narudivanje, preuzimanje i podjela udzbenika za uéenike koji su ostvarili
pravo po socijalnom kriteriju ( u suradnji s racunovodstvom, razrednicima i
knjizarom)

izvjesca, sastavljanje popisa knjiga predvidenih za otpis, osmisljavanje
okvirnog financijskog plana i nabavne politike...)

narudzba novih naslova

suradnja sa svim strué¢nim aktivima radi nabavljanja novih udzbenika za
potrebe nastave

sudjelovanje na Aktivu Hrvatskog jezika i knjiznice

stru¢na i raCunalna obrada nove grade

azuriranje podataka o ¢lanovima $kolske knjiznice

upis ucenika 1. razreda u skolsku knjiznicu; preuzimanje podataka; izrada
iskaznica

pracenje i evidencija koristenja knjiznog fonda (tjedna i mjesecna statistika)
pracenje struéne literature, recenzija i kataloga nakladnika

Kulturna i javna djelatnost:

osmisljavanje kulturnih sadrzaja povodom obiljezavanja raznih znacajnih
datuma — suradnja s prof. Hrvatskog jezika i drustvene grupe predmeta
osmisljavanje kulturnih sadrzaja povodom Mjeseca hrvatske knjige
planiranje kulturnih sadrzaja za tekuéu skolsku godinu (tiskani materijali,
plakati, panoi, uredivanje izloZbenog dijela knjiznice i sl.)

Listopad

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba lektire i stru¢ne literature ucenicima i djelatnicima
odrzavanje nastavnog procesa sa skupinama ucenika strukovnih zanimanja
(paralelno poucavanje)

vy e

knjiga predlozenih za otpis Gradskoj i sveucili$noj knjiznici u Osijeku
sudjelovanje na ZSV-u $kolskih knjizni¢ara

struéna i ra¢unalna obrada nove grade

suradnja s aktivom Hrvatskog jezika

pracenje i evidencija koristenja knjiznog fonda (dnevna i mjesec¢na statistika)

Kulturna i javna djelatnost

suradnja s gradskim i $kolskim knjiznicama Valpova i Belis¢a
obiljezavanje Medunarodnog dana skolskih knjiznica u suradnji s prof.
Hrvatskog jezika i drustvene grupe predmeta

osmisljavanje i odrzavanje kulturnih sadrzaja i obiljezavanje Mjeseca
hrvatske knjige s temom KnjiZevnost bez granica! (15. listopada — 15.
studenog) (radionice, izlozbe, drustvene igre i dr.)




Studeni

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba lektire i strucne literature uenicima i djelatnicima
odrzavanje nastavnog procesa sa skupinama ucenika strukovnih zanimanja
(paralelno poucavanje)
obucavanje ucenika za samostalno koristenje razli¢itih informacijskih izvora,
pomoc¢ pri izboru literature

v -

nakon odgovora GISKO —a i NSK-a

stru¢na i raCunalna obrada nove grade (inventarizacija, signiranje i
klasifikacija knjiga te uvodenje u knjigu inventara

pracenje i evidencija koriStenja knjiznog fonda (dnevna i mjese¢na statistika)

Kulturna i javna djelatnost:

obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige s temom Knjizevnost bez granica! (15.
listopada — 15. studenog) (radionice, izlozbe, drustvene igre i dr.)

odlazak na Interliber s profesorima Hrvatskog jezika i u¢enicima Skole
suradnja s novinarskom grupom i pomo¢ pri pripremi i realizaciji radijske
emisije ucenika nase $kole pod nazivom Putokazi

osmisljavanje kulturnih sadrzaja povodom Svih svetih (1.studenog.),
Medunarodnog dana tolerancije (16. studenog), Dana sjecanja na Vukovar
(18. studenog) te Dana kazalista (25. studenog) u suradnji s profesorima
hrvatskog jezika te drustvene grupe predmeta

Prosinac

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba lektire i strucne literature uéenicima i djelatnicima
odrzavanje nastavnog procesa sa skupinama ucenika strukovnih zanimanja
(paralelno poucavanje) u suradnji s prof. Hrvatskog jezika

cew -t

sredivanje podataka u inventarnoj knjizi

sudjelovanje na ZSV-u $kolskih knjizni¢ara

provodenje poslova nakon otpisa; biljezenje otpisa knjiga koje su obuhvacene
racunalnom obradom tijekom revizije u knjige inventara

struéna i raunalna obrada nove grade

pracenje i evidencija koristenja knjiznog fonda (dnevna i mjesecna statistika)

Kulturna i javna djelatnost:

sudjelovanje u radu novinarske grupe Srednje Skole Valpovo i u realizaciji
radijske emisije

pracenje $kolskih i zupanijskih natjecanja, izrada i popunjavanje tablice s
natjecanjima

osmisljavanje kulturnih sadrzaja povodom Dana prava Covjeka (10. prosinca)
s naglaskom prava na Citanje; osmisljavanje prigodnih bozi¢nih sadrzaja
(Bozi¢ u djelima hrvatske i svjetske knjizevnosti; izrada prigodnih Cestitki,
uredivanje izlozbenog dijela knjiznice...) u suradnji s prof. drustvene grupe
predmeta

Sijecanj

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba lektire i stru¢ne literature ucenicima i djelatnicima
odrzavanje nastavnog procesa sa skupinama ucenika strukovnih zanimanja
(paralelno poucavanje) u suradnji s prof. Hrvatskog jezika
obucavanje ucenika za samostalno koristenje razlicitih informacijskih izvora,
pomo¢ pri izboru literature




v -

prisustvovanje sjednicama Nastavni¢kog vijeca i sastancima strucnih aktiva
struéna i ra¢unalna obrada nove grade
pracenje i evidencija koristenja knjiznog fonda (tjedna i mjesecna statistika)

Kulturna i javna djelatnost:
pracenje Skolskih i Zupanijskih natjecanja, pisanje izvjesca te slanje tekstova
za objavu na stranici Skole; popunjavanje tablice s natjecanjima
osmisljavanje kulturnih sadrzaja povodom Dana sjecanja na Holokaust i
sprjecavanja zloc¢ina protiv ¢ovjecnosti (27.sijecnja)
osmisljavanje prigodnih sadrzaja povodom nadolazeceg vremena karnevala

Veljaca

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba lektire i stru¢ne literature ucenicima i djelatnicima
odrZzavanje nastavnog procesa sa skupinama ucenika strukovnih zanimanja
(paralelno poucavanje) u suradnji s prof. Hrvatskog jezika
pomoc¢ pri izboru literature; razgovor o procCitanim djelima

sredivanje podataka u inventarnoj knjizi
stru¢na i raCunalna obrada nove grade
pracenje i evidencija koristenja knjiznog fonda (dnevna i mjeseéna statistika)

Kulturna i javna djelatnost:
pracenje Skolskih i Zupanijskih natjecanja, pisanje izvjesca te slanje tekstova
za objavu na stranici Skole; popunjavanje tablice s natjecanjima
suradnja s novinarskom grupom i pomo¢ pri pripremi i realizaciji radijske
emisije uc¢enika nase §kole pod nazivom Putokazi
osmisljavanje prigodnih sadrzaja te pripremanje materijala za izradu plakata
povodom Valentinova (14. veljace)

Ozujak

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba lektire i stru¢ne literature u¢enicima i djelatnicima
odrzavanje nastavnog procesa sa skupinama ucenika strukovnih zanimanja
(paralelno poucavanje) u suradnji s prof. Hrvatskog jezika

cew ¢

sudjelovanje na ZSV-u $kolskih knjizni¢ara

sredivanje podataka u inventarnoj knjizi

stru¢na i raCunalna obrada nove grade

pracenje i evidencija koristenja knjiznog fonda (dnevna i mjeseéna statistika)

Kulturna i javna djelatnost:
pracenje zupanijskih natjecanja, popunjavanje tablice s natjecanjima
sudjelovanje u realizaciji Skolskog godi$njaka
sudjelovanje u radu novinarske grupe
osmisljavanje prigodnih sadrzaja povodom Medunarodnog dana Zena (8.
ozujka); suradnja s prof. Hrvatskog jezika i prof. druStvene grupe predmeta

Travanj

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba lektire i struéne literature uéenicima i djelatnicima
odrzavanje nastavnog procesa sa skupinama ucenika strukovnih zanimanja
(paralelno poucavanje) u suradnji s prof. Hrvatskog jezika
sudjelovanje na satima izborne nastave

cenw v




pomo¢ maturantima u odabiru literature za zavrSne i maturalne radove

struéna i ra¢unalna obrada nove grade
izrada popisa literature i bibliografskih podataka za maturante
pracenje i evidencija koriStenja knjiznog fonda (dnevna i mjese¢na statistika)

Kulturna i javna djelatnost:
pracenje zupanijskih i drzavnih natjecanja, pisanje izvjesca te slanje tekstova
za objavu na stranici Skole; popunjavanje tablice s natjecanjima
sudjelovanje u realizaciji Skolskog godisnjaka
suradnja s novinarskom grupom i pomo¢ pri pripremi i realizaciji radijske
emisije u¢enika nase §kole pod nazivom Putokazi
osmisljavanje kulturnih sadrzaja povodom Dana hrvatske knjige (22. travnja)
i Svjetskog dana knjige i autorskih prava (23. travnja); suradnja s profesorima
Hrvatskog jezika

Svibanj

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba lektire i strucne literature uenicima i djelatnicima
odrzavanje nastavnog procesa sa skupinama ucenika strukovnih zanimanja
(paralelno poucavanje) u suradnji s prof. Hrvatskog jezika
pomo¢ maturantima u odabiru literature za zavrs$ne i maturalne radove
pomo¢ ucenicima u istrazivatkom radu u knjiznici
suradnja s razrednicima u¢enika maturanata koji nisu izvrsili obveze prema
knjiznici

stru¢na i raunalna obrada nove grade

pretrazivanje najpovoljnijih ponuda knjiga za poklon maturantima i njihovim
razrednicima

pracenje i evidencija koristenja knjiznog fonda (dnevna i mjesecna statistika)

Kulturna i javna djelatnost:

sudjelovanje u radu novinarske grupe
osmisljavanje prigodnih sadrzaja povodom Medunarodnog dana obitelji (15.
svibnja) u suradnji s prof. drustvene grupe predmeta

Lipanj

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba lektire i struéne literature uéenicima i djelatnicima
odrzavanje nastavnog procesa sa skupinama ucenika strukovnih zanimanja
(paralelno poucavanje) u suradnji s prof. Hrvatskog jezika
obucavanje ucenika za samostalno koristenje razlicitih informacijskih izvora

cen s

[

unoSenje statistiCkih podataka o radu knjiznica u 2019. godini u Sustav
online statistike za Skolske knjiznice.

sudjelovanje na ZSV-u $kolskih knjizni¢ara

struéna i ra¢unalna obrada nove grade

pracenje i evidencija koriStenja knjiznog fonda (dnevna i mjesecna statistika)

Kulturna i javna djelatnost:

sudjelovanje u organizaciji svecanog isprac¢aja maturanata

nagradivanje ucenika koji su procitali najvise knjiga u nastavnoj godini (Top
— Citadi)

sudjelovanje u radu novinarske grupe




Srpanj

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba stru¢ne literature djelatnicima

sastavljanje popisa udzbenika za pojedine razrede; stavljanje popisa na
internet stranicu te prosljedivanje popisa u knjizaru

pracenje i evidencija koristenja knjiznog fonda (dnevna i mjesecna statistika)
azuriranje podataka o ¢lanovima Skolske knjiznice

izdvajanje knjiga za otpis

sredivanje podataka u inventarnoj knjizi

sumiranje rezultata rada u knjiznici za tekucu skolsku godinu (pripreme za
izradu godis$njeg izvjescéa i drugih pisanih izvjesca)

Kulturna i javna djelatnost:

izrada izlozbenog dijela knjiznice

Kolovoz

Odgojno-obrazovna djelatnost:
rad s korisnicima: posudba stru¢ne literature djelatnicima

cew -t

sredivanje podataka u inventarnoj knjizi

pohrana materijala pripremanih i koristenih tijekom $kolske godine
suradnja sa svim stru¢nim aktivima i izdava¢kim ku¢ama radi nabavljanja
novih udZbenika za potrebe nastave

razduZzivanje i preuzimanje udzbenika od ucenika koji su ostvarili pravo po
socijalnom kriteriju

izdvajanje knjiga za otpis

sumiranje rezultata rada u knjiznici za tekucu Skolsku godinu (izrada
godisnjeg izvjescéa i drugih pisanih izvjesca o radu skolske knjiznice)

Kulturna i javna djelatnost:

izrada izlozbenog dijela knjiznice

9.PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG SPORTSKOG DRUSTVA (SSD)

“SREDNJOSKOLAC”

- Sustavno planirati, organizirati i provoditi sportske aktivnosti za uc¢enike kao dio
izvannastavnih sadrZaja skole;

- Poticati ukljucivanje Sto veéeg broja ucenika u skolske sportske aktivnosti, a posebice
ucenika s invaliditetom;

- Poticati 1 promicati struéni rad u Skolskome sportu, kao 1 stru¢ni sportski rad s djecom 1
mladima u lokalnoj zajednici;

- Poticati eticka i moralna nacela, postivanje ljudskog dostojanstva, fair playa, tolerancije,
nenasilja i kulture sporta;

- Provoditi projekt ,,Vjezbaonica®;

- Sudjelovati na utrci ,,Zivot za Zivot®;

- Obiljeziti Hrvatski olimpijski dan;

- Obiljeziti Medunarodni dan fair playa;

- Provoditi Tjedan Fair-playa u mojoj skoli;




Organizirano provoditi medurazredna natjecanja ( futsal, basket, odbojka, stolni tenis ....)
o - Sudjelovati na Zupanijskim natjecanjima u sljede¢im sportovima: o Odbojka ( m
17 ), rukomet ( m ), futsal (m iz ), koSarka ( m ), stolni tenis ( m i z ), badminton
(miz),atletika (miz), kros (miz), plivanje(m ), Sah (miz)...
Organizirati Zupanijska natjecanja u nasoj skoli;
Pripremiti Projekt Ljetna Skola u prirodi;
Pripremiti Projekt Vjezbanjem do zdravlja.

10. RAVNATELJICA - PLAN | PROGRAM RADA ZA SK. GOD. 2023./24.

Ravnatelj/ica je poslovodni i stru¢ni voditelj Skolske ustanove. Odgovoran je za

zakonitost rada i stru¢ni rad Skolske ustanove. Uz poslove utvrdene Zakonom o ustanovama,
ravnatelj/ica kao strucni voditelj obavlja osobito i sljedece poslove propisane Zakonom o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli:

predlaze Skolskom odboru Godisnji plan i program rada

predlaze Skolskom odboru Statut i druge opée akte

predlaze Skolskom odboru financijski plan te polugodi$niji i godi$nji obradun
odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa sukladno ¢lanku 114. ovog Zakona
provodi odluke struénih tijela $kole i Skolskog odbora

posjecuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad ucitelja,
nastavnika i stru¢nih suradnika, te osigurava njihovo stru¢no osposobljavanje i
usavrSavanje

planira rad, saziva i1 vodi sjednice nastavnickog vijeca

u suradnji s nastavnickim vije¢em, predlaze Skolski kurikulum

poduzima mjere propisane zakonom zbog neizvrSavanja poslova ili zbog neispunjavanja
drugih obveza iz radnog odnosa

brine se o sigurnosti te o pravima i interesima ucenika 1 radnika Skolske ustanove
odgovara za sigurnost ucenika, nastavnika, stru¢nih suradnika i ostalih radnika
suraduje s ucenicima i roditeljima

suraduje s osnivacem, tijelima drZavne uprave, ustanovama i drugim tijelima
nadzire pravodobno i to¢no unosenje podataka u elektronsku maticu

Plan 1 program rada ravnatelja/ice, tijekom Skolske godine, detaljno se razraduje, a

temelji se na navedenim propisanim aktivnostima. Detaljan pregled aktivnosti prikazan je
tabli¢no u slijede¢im podruc¢jima rada:

NN E

Poslovi planiranja i programiranja

Poslovi organizacije i koordinacije rada

Pracenje realizacije planiranog rada Skole

Rad u stru¢nim 1 kolegijalnim tijelima Skole

Suradnja s u€enicima, nastavnicima, struénim suradnicima i roditeljima
Administrativno-upravni i ratunovodstveni poslovi

Suradnja s udrugama, ustanovama i institucijama

Stru¢no usavrSavanje



Ostali poslovi ravnatelja:

5 Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme
ostvarivanja
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA RADA
1.1. | Planiranje i izrada GodiSnjeg plana i programa rada skole VI, IX
1.2. | Planiranje izrade Skolskog kurikuluma VI, IX
1.3. | Planiranje i izrada Kalendara rada skole Vil
1.4. | Planiranje i izrada Razvojnog plana i programa skole VI, IX
1.5. | Izrada plana i programa rada ravnatelja Vil
1.6. | Suradnja u planiranju rada i aktivnosti strucnih aktiva Vil
1.7. | Suradnja u planiranju izvannastavnih aktivnosti VIl
1.8. | Planiranje i programiranje rada Nastavnickog vijeca VI, IX
19 Izrada tjednih i godi$njih zaduzenja nastavnika i ostalih djelatnika VI
Skole
Izrada smjernica i pomo¢ nastavnicima i stru¢nim suradnicima pri
1.10. tematskim planiranjima VIl X
1.11. | Izrada strateskih dokumenata Skole te donoSenje akcijskog plana
1.12. | Planiranje Skolskih projekata Tijekom godine
1.13. | Planiranje stru¢nih usavr$avanja VI, IX
114, Planiranje poslgva Skolske radionice za obradu metala i strojarstvo te Tijekom _
provedbe prakti¢ne nastave i strucne prakse nastavne godine
Planiranje nabave opreme, nastavnih sredstava i pomagala, . .
115 didaktiélJ(og materijzrl)la, literature i dr. PO Tijekom godine
1.16. | Planiranje rasporeda sati za ucenike i nastavnike VIl
1.17. | Planiranje i organizacija uredenja Skole Tijekom godine
1.18. | Ostali poslovi Tijekom godine
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,
raspodjela razreda po smjenama, radno vrijeme, organizacija izborne,
2.1. . . N VI-IX
dodatne i dopunske nastave, izrada kompletne organizacije rada
Skole).
2.2. | lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja nastavnika VIl - VI
2.3. | Koordinacija u postupku vanjskog vrednovanja prema NCVVO VI - IX
2.4. | Koordinacija u postupku samovrednovanja §kole VI - IX
2.5. | Organizacija i koordincija poslova vezanih uz odabir udzbenika Vi
2.6. | Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika Tijekom godine
27 Koordinacija pr?vecrlbe programa za ucenike s teSko¢ama u razvoju i Tijekom godine
zdravstvenim tesko¢ama
2.8. | Organizacija i koordinacija izvanuc¢ionicke nastave, izleta i ekskurzija | Tijekom godine
2.9. | Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole Tijekom godine
2.10. | Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred V- 1IX
211 Orgar}izacija i koordinacija obiljeZavanja drzavnih blagdana i Tijekom godine
praznika
2.12. | Organizacija zamjena nenazoc¢nih nastavnika Tijekom godine
2.13. | Koordinacija provedbe predmetnih, razrednih i razlikovnih ispita Tijekom godine
2.14. | Koordinacija provedbe obrane zavr$nog rada i drzavne mature V- IX
2.15. | Koordinacija provedbe dopunskog rada i popravnih ispita V- 1IX
2.16. | Koordinacija poslova vezanih uz natjecanja ucenika In-v




Organizacija i koordinacija poslova provedbe zavrSne svecanosti za

2.17. PR o V- VI
maturante i uenike zavr$nih razreda
2.18. | Organizacija i koordinacija raznih susreta, dogadanja, predavanja.... Tijekom godine
219 Organizacija i koordinacija poslova vezanih za izradu Skolskog [-VI
7" | godiSnjaka i
2.20. | Organizacija popravaka, uredenja i adaptacije Skolskog prostora Tijekom godine
291 O_rggmzaf:lja i koordinacija poslova vezanih za provedbu i prac¢enje Tijekom godine
higijenskih mjera
2.22. | Ostali poslovi Tijekom godine
&l PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
Pracenje i uvid u ostvarenje GodiSnjeg plana i programa rada Skole . .
3.1 Skolskjog kurikuluma i Strflkovnog liufillzuluma%koﬁe , Tijekom godine
392 Vrednoyanje i analiza uspjeha i vladanja na kraju odgojno-obrazovnih Li VI
razdoblja
33 Admin_iS_trati\_/no_—pedag_o_éko—instruktivni rad s nastavnicima, stru¢nim Tiiekom codine
suradnicima i pripravnicima ) g
3.4. | Pracenje rada skolskih povjerenstava Tijekom godine
3.5. | Pracenje i koordinacija rada administrativne i racunovodstvene sluzbe | Tijekom godine
3.6. | Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe Tijekom godine
3.7. | Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole Tijekom godine
3.8. | Kontrola pedagoske dokumentacije, e-Matice i e-Dnevnika Tijekom godine
3.9. | Ostali poslovi Tijekom godine
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih
41 tijela' §kqle (qastfivniéka vijeca, rgz.reflna vijeca, struépi aktivi, Yij.eée. Tijekom godine
ucenika i roditelja, struéno-razvojni tim Skole, Skolski projektni tim i
dr.)
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole Tijekom godine
4.3. Sudjelovanje u radu organa upravljanja (Skolski odbor) Tijekom godine
4.4, Ostali poslovi Tijekom godine
5 RAD S UCENICIMA, NASTAVNICIMA, STRUCNIM SURADNICIMA,
' RODITELJIMA
51 Dneyngz tjedrla i mVJe.seéna plar}lr.anja poslova s nastavnicima, Tijekom godine
voditeljima i stru¢nim suradnicima
5.2. Uvid u nastavu te analiza nastavnog sata Tijekom godine
5.3. | Pracenje rada ucenickih aktivnosti, grupa i pomo¢ pri radu Tijekom godine
5.4. | Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika Tijekom godine
5.5. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole Tijekom godine
5.6. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika Tijekom godine
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ Tijekom godine
5.8. Pracenje realizacije pripravnickog staza Tijekom godine
5.9. Poslovi oko napredovanja nastavnika i stru¢nih suradnika Tijekom godine
5.10. | Poslovi oko realizacije izleta, ekskurzija, stru¢nih posjeta i dr. Tijekom godine
5.11. | RjeSavanje prituzbi roditelja i ucenika Tijekom godine
5.12. | Ostali poslovi Tijekom godine
6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. | Rad i suradnja s tajnikom $kole Tijekom godine
6.2. | Provedba zakonskih propisa te naputaka MZO-a, Zupanije , agencija Tijekom godine




6.3. | Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinaénih akata Skole Tijekom godine
6.4. | Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole Tijekom godine
6.5. | Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ Tijekom godine
6.6. | Poslovi zastupanja $kole Tijekom godine
6.7. | Rad i suradnja s racunovodom i blagajnikom skole Tijekom godine
6.8. | Poslovi vezani uz rebalans budzeta Tijekom godine
6.9. | Izrada financijskog plana skole VI - IX
6.10. | Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja Tijekom godine
6.11. | Organizacija i kontrola provedbe inventurnih poslova Xl
6.12. | Poslovi vezani uz e-maticu, e-Dnevnik, e-Upise i dr. Tijekom godine
6.13. | Potpisivanje i provjera svjedodzbi i drugih dokumenata VI-IX
6.14. | Organizacija nabave i podjele potro§nog materijala Tijekom godine
6.15. | Ostali poslovi Tijekom godine
7 SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I
' INSTITUCIJAMA
7.1. | Predstavljanje i marketing $kole Tijekom godine
7.2. | Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja Tijekom godine
7.3. | Suradnja sa osnivaéem (Zupanijom) Tijekom godine
7.4. | Suradnja s Gradom Valpovom Tijekom godine
7.5. | Suradnjas NCVVO, ASOO, AZOO, AMPEU Tijekom godine
7.8. | Suradnja sa Uredom drzavne uprave Tijekom godine
Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje, Zavodom za zdravstveno .. .
7.9. . . A ’ X Tijekom godine
osiguranje, Zavodom za mirovinsko osiguranje
710, Spradpja sa ;dyavstvenirg ustgr}ovqmg (lijeénik §}<ol§ke medicine, Tijekom godine
lije¢nik medicine rada, lijecnici obiteljske medicine i dr.)
7.11. | Suradnja sa Centrom za socijalnu skrb Tijekom godine
7.12. | Suradnja sa Crvenim krizem Valpovo Tijekom godine
7.13. | Suradnja s Policijskom upravom Osjecko-baranjskom Tijekom godine
7.14. | Suradnja sa KBK i Zupnim uredom Tijekom godine
7.15. | Suradnja s odgojno-obrazovnim ustanovama, fakultetima i institutima | Tijekom godine
7.16. | Suradnja s turistickim agencijama Tijekom godine
7.17. | Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama Tijekom godine
7.18. | Suradnja s raznim udrugama na lokalnoj razini Tijekom godine
7.19. | Suradnja sa ostalim institucijama Tijekom godine
7.20. | Ostali poslovi suradnje Tijekom godine
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. | Individualno stru¢no usavrSavanje Tijekom godine
82, Stru¢no usavréayanje u organiz.acij.i ZSV.-a, I\'/IZOfa, AZOO-f’i-, ASOO, Tijekom godine
HUSR-a (radionice uzivo, seminari, webinari, online edukacije i dr.)
8.3. | Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova Tijekom godine
8.4. | Struéno usavriavanje kroz razne projekte: e-Skole, Erasmus+, RCK... | Tijekom godine
8.5. | Pradenje suvremene odgojno-obrazovne i stru¢ne literature Tijekom godine
8.6. | Ostala stru¢na usavrsavanja Tijekom godine
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. | Vodenje evidencija i dokumentacije — dnevno, tjedno i godiSnje Tijekom godine
9.2. | Rjesavanje aktualne problematike Tijekom godine
9.3. | Sudjelovanje u pisanju, prijavi i provedbi aktivnosti raznih projekata Tijekom godine
9.4. | Ostali nepredvideni poslovi Tijekom godine




11.PEDAGOG - PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA ZA SK. GOD. 2022./23.

RED. « g STRATEGIJE | VRIJEME
BR. PODRUCIJE RADA CILJEVI SADRZA]J METODE SURADNICI BR SATI
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE
SKOLSKOG PROGRAMA
1.1.Utvrdivanje obrazovnih potreba uéenika, $kolei | 1.1Analizirati odgojno- 1.1.Sudjelovanje u programu rada 1.1.Upitnici, 105 sati
okruZenja obrazovne potrebe ucenika, Vijeca ucenika, RV, NV i nastavnickog | anketni listi¢i, Hiv
Skole i okruzenja vijeca razgovor. mjesec
1.2..0rganizacijski poslovi — planiranje 1.2. U suradnji s 1.2.Sudjelovanje u timu za izradu
ravnateljicom, planiranje Godisnjeg plana i programa rada te IX mjesec
vremenske dinamike 8kolskih | Skolskog kurikuluma. -radni sastanci i
aktivnosti izrada konkretnih sadrzaja
Izrada godi$njeg i mjesecnog plana i Voditeljica
programa rada pedagoga Ravnateljica
Suradnja s nastavnicima u izradi GIK-a | 1.2.i1.3. Nastavnici.
i operativnih programa. Proucavanje Skolski odbor
1.3.1zvedbeno planiranje i programiranje 1.3.Izraditi godisnji program 1.3. Izrada obrazaca i vremenika za pedagoske
rada pedagoga usmjeren ka suradnju s uCenicima i roditeljima dokumentacije

1.4.Ostvarivanje uvjeta za
realizaciju programa

ishodima

1.4 Planirati praéenje i
uvodenje novih spoznaja i
inovacija

(pracenje napredovanja ucenika, )
Izrada IK za ucenike s posebnim
potrebama.

Izrada vremenika sjednica Vijeca
roditeljai sjednice Vijeca ucenika,

Pratiti implementaciju suvremenih
digitalnih alata u nastavnom procesu

1.4.Suradnja s ravnateljicom u procesu
samovrjednovanja i planiranju novih
mjera unapredenja rada skole

1.4. Ugradivanje
suvremenijih
metoda rada u
GIK-ove i
nastavne planove i
programe,
evaluacija

1.1. Utvrditi specifiéne odgojno-obrazovne potrebe

ISHODI:

1.2. Izraditi dio sadrzaja godi$njeg plana i programa rada Skole ( u suradnji s ravnateljicom), Skolski kurikulum, godi$nji program rada pedagoga te pregledati GIK-ove i operativne programe
nastavnika te Individualizirane kurikulume za uéenike s posebnim potrebama
1.3.Izraditi pedagosku dokumentaciju — planirani sadrzaji i metode rada - rad s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima
1.4. Suradivati s predsjednicima stru¢nih aktiva i razrednim vije¢ima — evaluacija ostvarenosti programa




RED. x y STRATEGIJE | VRIJEME
BR. PODRUCJE RADA CILJEVI SADRZAJ METODE SURADNICI BR.SATI
2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U
ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU
2.1.Suradnja s ravnateljicom pri
2.1.Upis ucenika i formiranje razrednih odjela 2.1. Ukljuciti sve dionike — formiranju razrednih odjela 2.1 Proucavanje 2.1.Ravnatelji | 25 sati
ucenike, roditelje, nastavnike pedagoske ca i voditeljica | tjedno
za prijem ucenika. dokumentacije, tijekom
2.2. Sudjelovanje u planiranju diskusija. nastavne
2.2.Uvodenje novih programa i inovacija 2.2. Unaprijediti odgojno- materijalnog opremanja Skole kao godine

2.3.Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnoga rada

2.4.Rad s u€enicima s posebnim potrebama

obrazovni proces usmjeren ka
Skoli za Zivot 1 e-Skoli

2.3.Unaprijediti odgojno-
obrazovni proces.

Pruziti podrsku nastavnicima
ukljuéenim u Skolu za Zivot i
e- Skoli pri planiranju i
izvodenju nastavnog procesa
uz suvremene strategije i
metode poucavanja
Unaprijediti rad stru¢nih tijela
Skole — RV, NV,,,

Poticati projektne aktivnosti
skole.

Povecati Skolsko postignuce
ucenika.

2.4,

Izraditi IK za ucenike s
poteskocama

Ostvariti inkluziju s
ucenicima i nastavnicima,
socijalizaciju i Skolsko
postignuée ucenika s
posebnim potrebama.

preduvjet za uvodenje Skole za Zivot i e-
Skole.

Stru¢no usavrS$avanje nastavnika — e-
Skole

2.3. Pracenje ostvarivanja GIK-ova i
NPP-ai IK
Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog
procesa-hospitacija: pocetnici, novi
nastavnici
Pracenje vrednovanja ucenika, analiza
izostanaka, uspjeha i napredovanja

— e-dnevnik.
Neposredno izvodenje odgojno-
obrazovnog programa -pedagoske
radionice-priprema i realizacija
Sudjelovanje u radu strucnih tijela
Rad u struénim timovima-projekti
Pracenje rada Povjerenstva za
popravne, predmetne/ razredne ispite;
zavr$ni ispiti i drzavna matura

2.4. Identifikacija uc¢enika s posebnim
potrebama na pocetku i tijekom
nastavne godine

Izrada programa opservacije - IK,
izvjesca.

Individualni rad s u¢enicima — podrska
u ucenju i socijalizacija.

Stvaranje tima za podrsku (razrednik,
roditelj, nastavnici, sustru¢njaci,
razredni odjel)

Rad s u€enicima koji dozivljavaju
neuspjeh u uéenju i ponaganju

2.2.Suradnja s
ravnateljicom,
stru¢nim aktivima
i nastavnicima
pocetnicima

2.3. Hospitacija
na nastavi,
razgovor,
diskusija,
evaluacija
podataka,
inoviranje,
pedagoska
radionica, oluja
ideja.

2.4.Analiza
podataka,
proucavanje
dokumentacije,,
razgovor,
poucavanje,
izrada IK-a,
savjetovanje.

2.2.Voditeljic
a

Ravnateljica,
Skolski odbor
Predsjednici
stru¢nih vijeca

2.3.Nastavnici
Pripravnici
Ravnateljica
Mentori
Predsjednici
stru¢nih vijeca

2.4.Roditelji
Sustruénjaci
Nastavnici
Ucenici




2.5.Savjetodavni rad i suradnja

2.6.Profesionalno informiranje i usmjeravanje
ucenika

2.7.Zdravstvena i socijalna zaStita ucenika

B.4.1.C; B.4.1.B; B4.1A;B.43.

A41.;BA41.,;B43,
C.5.2.

2.8.Skolski prevencijski programi

B.5.3.A; B.53.B;C4.1A

2.5. Pruziti podrsku
ucenicima u ostvarivanju
Skolskog postignuca te
socijalizaciji ukljucujuci
roditelje i sustru¢njake.

2.6. Pruziti u€enicima
pravovremene i detaljne
informacije potrebne za
donosenje odluke o budu¢em
obrazovanju ili trzistu rada.

2.7. U suradnji s lije¢nikom
Skolske medicine i
djelatnicima Centra za
socijalnu skrb pruziti
ucenicima sve , zakonom
propisane, sadrzaje
zdravstvene zastite i socijalne
skrbi.

2.8. Unaprijediti otpornost
mladih kroz prevenciju
zdravih zivotnih stilova te
nenasilno ponasanje mladih.
Smanjiti pojavnost
neprimjerenog ponasanja
mladih.

2.5. Grupni i individualni savjetodavni
rad s u€enicima, roditeljima i
nastavnicima.

Suradnja s ravnateljem

Savjetodavni rad sa sustru¢njacima:
Psiholozi, Socijalni pedagozi,lijecnici,
socijalni radnici...

Predavanja - pocetak $kolovanja L.r
Individualni rad i suradnja s roditeljima

2.6. Predavanja u osnovnim $kolama:
¢inioci koji uticu na izbor
zanimanja,elementi i kriteriji za upis,
sustav srednjoskolskog i
visokoskolskog obrazovanja u RH
Predstavljanje ustanova za nastavak
obrazovanja ili zaposljavanje
Utvrdivanje profesionalnih interesa,
obrada podataka

Individualna savjetodavna pomo¢
Suradnja s dionicima lokalne zajednice.

2.7 Predavanja lijecnika skolske
medicine temeljem svih zakonom
propisanih sadrzaja.

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb —
temeljem zakonom propisanih
odrednica u pruzanju adekvatne
socijalne skrbi.

2.8.0stvarivanje sadrzaja prevencije
planiranih za razredni sat.

Pedagoske radionice na temu prevencije
ovisnosti 1 nasilnog ponasanja.
Predavanja stru¢njaka — Odjel za
prevenciju PU Osjecko-baranjske te PP
Belisée,Crveni kriz lijeCnika. ..
Ukljucivanje ucenika u nenastavne
aktivnosti planirane skolskim
kurikulumom.

Individualna suradnja pedagog- ucenik.
Stvaranje timova za podrsku i
zajednicku suradnju:razrednik,
pedagog, ucenik, roditelj, drugi ucenici.

2.5.Savjetovanje,
razgovor, izrada
individualiziranih
obrazaca za
planiranje ucenja,
prikupljanje
podataka,
pedagoska
radionica.

2.6. Upitnici,
anketni listici,
razgovor,
prezentacije

2.7. Predavanja,
prezentacije,
razgovor,
pedagoske
radionice.

2.8. Predavanja,
prezentacije,
razgovor,
pedagoske
radionice,
reproduktivno
stvaranje,
aktivnosti u
prirodi, sportske
igre.

2.5.Roditelji
Razrednici
Sustru¢njaci
Nastavnici
Ucenici

2.6.Vanjski
suradnici
Razrednici

2.7 Lije¢nik
Skolske
medicine
Centar za soc.
Skrb
Razrednici

2.8.Vanjski
suradnici
Roditelji
Ucenici
Razrednici
Nastavnici




2.9.Sudjelovanje u realizaciji Programa
kulturne i javne djelatnosti

2.9. Ukljuéiti $to vedi broj
ucenika u sadrzaje kulturne i
javne djelatnosti Skole.
Ostvarivati kreativne
potencijale ucenika.

Promovirati $kolu u javnosti.

2.9.0stvarivanje svih sadrzaja
planiranih $kolskim kurikulumom uz
aktivno ukljucivanje §to veceg broja
ucenika.

(Skolske priredbe, promocija skole u
medijima, predstavljanje skole u
lokalnoj zajednici, struéne posjete,
terenska nastava, izleti, posjeti
kazalistu, muzeju, knjiznici...),
Instagram, web stranica

2.9.1zrada plakata,
uredenje $kolskog
prostora, medijska
promidzba,
organizacija
priredbi, terenska
nastava.

2.9.Razrednici
Ucenici
Nastavnici
Vanjski
suradnici —
lokalna
zajednica,
kulturne
institucije u
zemlji i izvan
nje.

ISHODI:

2.1.U skladu sa zakonskim propisima, sudjelovati u proceduri upisa u¢enika i formiranju razrednih odjela
2.2. Suradivati s nastancima u stru¢no usavriavanje usmjerenom ka Skoli za Zivot i e-Skoli.

Ostvarivati kvalitetno provodenje vrednovanja uéenika prema nagelima Skole za Zivot i e- Skoli
2.3.Suradni¢kim odnosom pedagoginje i nastavnika ostvariti podrsku u izvodenju nastavnog procesa prema smjernicama Skole za Zivot

Odrzati sjednice struénih tijela §kole vezane uz sadrzaje znadajne za unaprjedivanje nastavnog procesa prema smjernicama Skole za Zivot
Postic¢i bolji skolski uspjeh ucenika, mjerljiv u odnosu na isto proslogodisnje razdoblje.
2.4. Evidentirati dokumentaciju vezanu uz ucenike s posebnim potrebama s kojom su upoznati svi nastavnici. Izraditi Individualizirani kurikulum

Formirati timove za podr§ku u¢enicima s posebnim potrebama te provoditi stalnu dinamiku suradnje uz redovitu pisanu dokumentaciju.

Ostvariti Skolsko postignuce i socijalizaciju ucenika s posebnim potrebama.
2.5. U suradnji s razrednicima i roditeljima, ostvariti savjetodavni rad te pruziti redovitu i kvalitetnu podrs$ku ucenicima u ostvarivanju $kolskog postignuéa.
Ostvariti Skolski uspjeh ucenika kojima je pruzena podrska u uc¢enju
2.6. Ucenike pravovremeno i detaljno informirati o moguénostima obrazovanja na kraju obrazovnih ciklusa.

Pruziti pomo¢ u donos§enju odluke u profesionalnoj buducnosti, odnosno osnaziti aktivan stav u¢enika prema izboru zanimanja.

2.7.U skladu sa zakonskim propisima odrzati predavanja i pruziti zdravstvenu skrb u¢enicima u suradnji s lije¢nikom $kolske medicine.
U skladu sa zakonskim propisima u¢enicima pruziti adekvatnu socijalnu zatitu u suradnji s Centrom za socijalnu skrb.

2.8.Izraditi cjelovit prevencijski program primjenjiv na razini cijele $kole.

Pruziti adekvatno stru¢no usavrSavanje svim nastavnicima u podrucju prevencije.

Ucenike ukljuciti u preventivne sadrzaje na razini $kole, uze i Sire zajednice te inozemstva.
Smanyjiti ucestalost neprimjerenog ponasanja ucenika te broj izre¢enih odgojnih mjera.
2.9.0stvariti suradnju s kulturnim i javnim institucijama u uzoj i $iroj lokalnoj zajednici te inozemstvu.
Ukljuciti veliki broj ucenika i nastavnika u kulturne i javne sadrzaje definirane Skolskim kurikulumom.




RED. x y STRATEGIJE | VRIJEME
BR. PODRUCJE RADA CILJEVI SADRZAJ METODE SURADNICI BR.SATI
3. SAMOVRJEDNOVANJE OSTVARENIH
REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE
3.1.Utvrditi trenutno stanje 3.1. Suradnja s Povjerenstvom za 3.1. Upitnici, 3.1.Koordinat
3.1.Samovrjednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve | odgojno-obrazovnog rada u samovrjednovanje: Analiza kvalitete anketni listici, orica i ¢lanovi
Skoli Skole po prioritetnim podruc¢jima. razgovor, povjerenstva
S koordinatoricom i Planiranje i programiranje rada, inicijalna za
Povjerenstvom za poucavanje i podrska u ucenju, ispitivanja, rad na | samovrjedno-
samovrjednovanje utvrditi postignuca uéenika, materijalni uvjetii | pedagoskoj i vanje 4 sata
daljnje smjernice unaprijediti | ljudski potencijali, suradnja unutar ostaloj Nastavnici tjedno
odgojno-obrazovni proces i ustanove i s ostalim dionicima, dokumentaciji Roditelji
kvalitetu $kole u cjelini. upravljanje. Ucenici
3.2.Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja 3.2. Prikupiti podatke 3.2. Obrada i interpretacija rezultata 3.2. Upitnici, 3.2.Clan
potrebne za izradu mjera istrazivanja anketni listié¢i, povjerenstva
unaprjedenja Skole u cjelini. razgovor, zaduzen za
inicijalna i obradu i
sumarna interpretaciju
ispitivanja, podataka
ISHODI:
3.1. S koordinatoricom i Povjerenstvom za samovrjednovanje izraditi KREDA analizu trenutnog stanja $kole prema Sest propisanih prioritetnih podrudja.
Izraditi mjere unaprjedenja za svako od Sest prioritetnih podrucja.
Unaprijediti odgojno-obrazovni proces i kvalitetu $kole u cjelini.
3.2. Provesti istrazivanje i interpretacija rezultata u svrhu procesa samovrjednovanja.
Unaprijediti odgojno-obrazovni proces i kvaliteta $kole u cjelini.
RED. « L STRATEGIJE | VRIJEME
BR. PODRUCJE RADA CILJEVI SADRZAJ METODE SURADNICI BR SATI
4. | STRUCNO USAVRSAVANJE
ODGOJNO OBOBRAZOVNIH DJELATNIKA 4.1. Unaprijediti 4.1. Redovito stru¢no usavrsavanje 4.1. struéni 4.1.AZ00 4 sata
kompetencije za sva Pracenje i prorada stru¢ne literature i seminari, MzO tjedno
4.1.Stru¢no usavrsavanje pedagoga propisana podrucja rada periodike, edukacija e- Skole predavanja, Predsjednica
pedagoga. Struéno — konzultativni rad sa pedagoske Zupanijskog Tijekom
Unaprijediti kvalitetu sustruénjacima radionice, aktiva cijele
odgojno-obrazovnog procesa i | Zupanijsko struéno vijeée struénih razgovor, Visa Skolske
kulturu $kole u cjelini. suradnika — sudjelovanje, predavanja proudavanje savjetnica godine

Stvoriti preduvjete za
unaprjedivanje Skolskog
postignuéa ucenika.

UsavrSavanje u organizaciji MZO,
AZQO, i ostalih ustanova, te po pozivu
(izlaganje radova, prezentacije i
predavanja

Mentorstvo studentima pedagogije

struéne literature,
analiza podataka,
proucavanje
dokumentacije




4.2.Struéno usavr$avanje nastavnika 4.2. Unaprijediti 4.2. Individualna suradnja s 4.2. struéni 4.2.
kompetencije za sva nastavnicima u stru¢nom usavr$avanju seminari, Ravnateljica
propisana podrucja rada Koordinacija skupnog usavrsavanja u predavanja, Nastavnici
nastavnika, usmjerenih ka skoli pedagoske AZOO
Skoli za zivot i e-Skole Odrzavanje predavanja i pedagoskih radionice, MzO
Unaprijediti kvalitetu radionica za nastavnike-NV/RV i razgovor, Predsjednica
odgojno-obrazovnog procesa i | struéna vijeca proucavanje Zupanijskog
kulturu $kole u cjelini. Organizacija i provodenje stru¢ne struéne literature, | aktiva
Stvoriti preduvijete za prakse studenata proucavanje Predsjednici
unaprjedivanje $kolskog dokumentacije struénih
postignuéa ucenika. aktiva u Skoli
Visa
savjetnica
Knjiznicarka
ISHODI:
4.1. Unaprijediti kompetencije pedagoga za sva propisana podrudja rada pedagoga.
Unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa i kulture $kole u cjelini.
Unaprijediti Skolsko postignuée ucenika.
4.2. Unaprijediti kompetencije za sva propisana podrugja rada nastavnika usmjerenih ka Skoli za Zivot i e-Skoli..
Unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa i kulturu $kole u cjelini.
Unaprijediti $kolsko postignuée ucenika.
RED. « g STRATEGIJE | VRIJEME
BR. PODRUCIJE RADA CILJEVI SADRZAJ METODE SURADNICI BR.SATI
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA |
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1. Proucavanje 5.1.
5.1.Bibliote¢no-informacijska djelatnost 5.1. 5.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga struéne literature, | Knjiznicarka 2 sata
Unaprijediti kvalitetno nabave stru¢ne i druge literature, novih | proucavanje Predsjednica tjedno
stru¢no usavrSavanje izvora znanja, sudjelovanje u dokumentacije, zupanijskog
nastavnika i izvodenje informiranju i predstavljanju novih rad na pedagoskoj | aktiva
nastavnog procesa s struénih izdanja, poticanje ucenika, i ostaloj Nastavnici
naglaskom na e-Skolu nastavnika i roditelja na koristenje dokumentaciji

znanstvene i struéne literature




5.2.Dokumentacijska djelatnost 5.2. Stvoriti kvalitetne 5.2. Briga o Skolskoj dokumentaciji 5.2. Proucavanje 5.2.
preduvjete za planiranje Pregled nastavni¢ke dokumentacije struéne literature, | Knjizniarka
nastavnog procesa i izradu Vodenje dokumentacije o u¢enicima proucavanje Predsjednica
sve potrebne dokumentacije Vodenje dnevnika rada i osobne dokumentacije, zupanijskog
za pracenje rada nastavnika i dokumentacije o radu rad na pedagoskoj | aktiva
ucenika. i ostaloj
Voditi kvalitetnu evidenciju i dokumentaciji
dokumentaciju u svrhu
unaprjedivanja kvalitete
skole.

ISHODI:
5.1. Osigurati adekvatnu stru¢nu literaturu za nastavnike i u¢enike
Implementirati svu potrebnu dokumentacija u propisane $kolske dokumente.
Unaprijediti odgojno-obrazovni proces.
5.2. Osigurati adekvatnu struénu literatura za nastavnike i uenike
Implementirati svu potrebnu dokumentaciju u propisane skolske dokumente.
Unaprijediti odgojno-obrazovni proces
Izraditi svu potrebnu dokumentaciju za rad pedagoga utemeljenu na zakonskim propisima.
RED. % y STRATEGUE I VRIJEME
BR. PODRUCIJE RADA CILJEVI SADRZAJ METODE SURADNICI BR.SATI
6. OSTALI POSLOVI
Nepredvideni poslovi
ISHODI:
6.1.
6.2.

SVEUKUPNO: 40 sati tjedno




12.VODITELJICA - PLAN | PROGRAM RADA VODITELJICE OBRAZOVANJA ZA SK.GOD. 2023./24.

. METODE SURADNICI-

PODRUCJE RADA ZADACI SADRZAJ RADA SUBJEKTI MJESTO VRIJEME VREDNOVANJE
1. PRIPREMA ZA 1.1. Priprema, * pripremanje plana upisa analize ravnatelj skola lipanj * statistika upisanih
OSTVARIVANJE organizacija i * suradnja s razrednicima i u¢enicima 8.raz. OS dogovori tajnik srpanj ucenika
ODGOJNO - sudjelovanje u * rad na poslovima upisa prikupljanje upisne komisije * ocjena efikasnosti
OBRAZOVNOG provodenju upisa | *rad u aplikaciji e-upisi podataka provedenog
PROCESA uenika u * statistika upisa razgovori upisnog postupka

1.razred konzultacije *promocija upisnih
programa u
osnovnim $kolama
1.2. Organizacija * sudjelovanje u planiranju raspodjele predmeta dogovori srpanj * efikasno odvijanje
preduvjeta za * sudjelovanje u planiranju izborne nastave konzultacije kolovoz nastavnog procesa
realizaciju * prijedlozi zaduZenja nastavnika prijedlozi ravnatelj skola
nastavnog * izrada popisa u¢enika po razrednim odjelima prikupljanje predsjednici aktiva
procesa * pripremanje nove $kolske dokumentacije podataka
analiza
1.3. Sudjelovanje u * jzrada plana i programa rada voditelja dogovori ravnatelj skola rujan * ostvarenje
Izradi godi$njeg * sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i konzultacije pedagog planiranih
plana i programa programa rada Skole i godi$njih izvjesca prikupljanje satnic¢ar aktivnosti
rada podataka ¢lanovi NV
pracenje literature
i
pravnih propisa
analiza
2.0STVARIVANJE 2.1.Sudjelovanje u * individualni razgovor s poCetnicima vezano za razgovor pedagog skola tijekom * broj individualnih
ODGOJNO - ostvarivanju organizaciju rada $kole analiza ravnatelj godine konzultacija
OBRAZOVNOG pripravnickog staza * upucivanje u vodenje Skolske i razredne analiza pedagog tijekom * analiza ostvarenja
PROCESA dokumentacije pracenje svi predmetni godine planiranog
2.2. Praéenje *kvantitativno i kvalitativno pracenje razgovori nastavnici skola tijekom programa i
ostvarivanja ostvarivanja planova i programa godine zadovoljstvo
planova i programa * organizacija i evidencija struénih zamjena tijekom ostvarenim
* rjeSavanje mogucih nepredvidenih situacija godine
2.3. Sudjelovanje u * sudjelovanje u pripremi i provedbi sjednica dogovor ravnatelj, tajnik skola tijekom * stupanj
radu NViRV razgovor pedagog, satnicar godine uskladenosti s GPR
kolegija * sudjelovanje u radu stru¢no-razvojne sl. analiza razrednici * unosenje
* statistiCke analize ¢lanovi RViNV potrebnih promjena
2.4. Integracija * poslovi vezani uz promjenu zanimanja ili razgovor ravnatelj skola tijekom * zadovoljstvo
ucenika prelaska ucenika iz drugih $kola pracenje pravnih roditelj godine roditelja i
u nastavni proces * organizacija razlikovnih ispita propisa tajnik uc¢enika
* prilagodba uéenika koji imaju status stranih koordinacija pedagog

drzavljana ili nacionalnih manjina




POQXSZ:JE ZADACI SADRZAJ METODE RADA Sg&&%’\:(l'? II ) MJESTO VRIJEME VREDNOVANJE
2.5. Informativni i * savjetovanje vezano uz ostvarenje - . )
savjetodavni rad s skolskog uspjeha razrednici tijekom * broj individualnih
e e * eaui : - - pedagog - razgovora
udenicima i roditeljima savjetovanje vezano uz profesionalnu razgovori roditeli godine
orijentaciju i promjenu zanimanja analize . . . skola
* savjetovanje ucenika i roditelja o drugim ucenik
bitnim stvarima vezanih za uéenikov
uspjeh
2.6. Suradnja s * suradnja u pripremi RV
- . g
razrednicima % ii?jﬂ{igf:inégrzeg;?gﬁr:i igiﬁ;igﬂa dogovor_i_ razrednici skola tijek_om * broj ostvarenih
: S » . konzultacije pedagog godine kontakata
za koje se utvrdi da imaju vecih poteskoca iredlozi * Uspietnost
u uspjehu, psihickoj prilagodbi i ponasanju - Prye USpjesnos
prikupljanje podataka suradnje
analiza
2.7. Suradnja s osnovnim * suradnja vezana za upis u 1. razred telii 0% i
i srednjim $kolama, te * suradnja vezana za provodenje raznih razgovori ravna Segjl ! tijekom * broj ostvarenih
fakultetima u Zupaniji natjecanja, zajednickih projekata, dogovori T . godine kontakata i
N L . sveucilisni skola PR
provedbe drzavne mature, predavanja, i uskladivanja profesori zaj e(_imcklh
sl. voditelji projekata
pedagozi
2.8. Sudjelovanje u * suradnja s kulturnim i javnim
realizaciji kulturnog, institucijama po potrebi razne tijekom * broj ostvarenih
javnog i humanitarnog * organizacija predavanja i tribina razgovor institucije godine kontakata
djelovanja $kole * koordinacija uenika s raznim dogovor skola * zadovoljstvo
institucijama u suradnjom
ostvarivanju zajednickih aktivnosti
* sudjelovanje u pripremama za Dan §kole
2.9. Provodenje drZavne * suradnja s koordinatorom u poslovima
mature vezanim za drzavnu maturu definiranim koordinator P
zakonom i pravilnikom r;zgovor razrednici . uspjesnost
_ dogovor redmetni tljek_om proye(jbe_nacmalnlh
prikupljanje podataka Eastavnici godine ispita i probne
% . . . drZavne mature
poslovi oko priprema za provodenje
drzavne mature
2.10. Sudjelovanje u * pomo¢ pri organizaciji svih natjecanja dogovori redmetni skola veljaca do * broj ucenika koji
organizaciji natjecanja analize statisti¢ih Eastavnici svibnja sudjelovali na
pokazatelja pedagoga r;?it#‘%(fﬂjsl‘r)\;:hl
et | oo e [ o | i | won | e | e
? konzultacije ravnatelj

ekskurzija i izleta

maturalnih putovanja

maturalnih
ekskurzija




2.12. Organizacija odabira

* organizacija i provodenju

svibanj

* uspjesnost

- : P : razgovor razrednici Skola L P
izbornih programa odabira izbornih programa . . lipanj planiranja provedbe
konzultacije ravnatelj - S
i organizacije
izbornih programa
2.13.0rganizacija i praenje ispitna
dopunskog rada * izrada popisa ucenika upucenih na unosenje podataka kor?”lisi'a skola svibanj * uspjesnost
dopunski rad analiza satnic z:r lipanj realizacije
* organizacija dopunskog rada dopunskog rada
* pracenje provedbe dopunskog rada
2.14.0rganizacija i pracenje * izrada popisa ucenika upucéenih na
popravaka popravak
* organizacija popravnih ispita
* odredivanje ispitnih komisija
* izrada rasporeda popravnih ispita i
pracenje provedbi
* pohadanje sru¢nih aktiva na Zupanijskoj
i unosenje podataka
drzavnoj razini analiza
* sudjelovanje na seminarima razvojno - ispitna
pedag. Citanje -~ oy
sluzbe sudjelovanje na I;ZtTl;zgf rggﬁjzzscr?;t
* pracenje struéne literature i periodike seminarima ih e
pracenje pravnih iski kol ibani popravnih ispita
* obrada statisti¢kih podataka o propisa vanjski. skota svibanj e .
. . . o s suradnici lipanj broj sudjelovanja
uspjehu uéenika na kraju polugodista i sakupljanje podataka o L
$k.god. analiza razaedmcn na ser_nmarlm?, te
* spremanje podataka u bazu podataka vrednovanje pedagog ostvasrtlr\:laérgce) plana
ucenika izrada tablica i usavr§ava%1 o
* izrada statistickih pokazatelja i dijagrama J

usporednica

u odnosu na protekle godine
* vrednovanje postignuca ucenika
* pomo¢ razrednicima kod pisanja i
izdavanja

svjedodzbi
* utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika
8.raz.




13. SKOLSKI ODBOR

Prema Statutu Srednje $kole Valpovo, a prema vazecim zakonskim propisima (¢lanak 26.
Zakona o odgoju i obrazovanju) Skolom upravlja Skolski odbor koji broji sedam Clanova.
Clanovi se Skolskog odbora imenuju i razrjeSavaju prema sljedec¢em:

- dva Clana imenuje i razrjeSava Nastavnicko vijece iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika

- jednog Clana imenuje i1 razrjeSava Vijece roditelja iz reda roditelja koji ne moze biti
radnik Skole

- tri ¢lana samostalno imenuje i razrjeSava osnivac

Jednog ¢lana Skolskog odbora bira Radnicko vijece. Ukoliko u Skoli nije utemeljeno
Radnicko vijece, ¢lana Skolskog odbora imenuju neposrednim i tajnim glasovanjem radnici Skole
prema odredbama Zakona o radu i provedbenim propisima kojima je ureden izbor Radnickog
vije¢a koje ima samo jednog Clana.

Prema Clanku 49. Skolski odbor obavlja slijedeée poslove:

= utvrduje prijedlog Statuta te uz prethodnu suglasnost osnivac¢a donosi Statut,

= donosi druge opée akte Skole,

= donosi Skolski kurikulum,

* donosi Godi$nji plan 1 program rada i nadzire njegovo izvrSavanje,

* imenuje i razrje$ava ravnatelja uz prethodnu suglasnost ministra,

= imenuje Povjerenstvo za kvalitetu,

» odreduje zamjenika ravnatelja u slu¢aju privremene sprijecenosti ravnatelja u skladu sa
zakonom i ovim Statutom,

» donosi financijski plan, polugodi$nji i godisnji obracun na prijedlog ravnatelja,

= odlucuje o uporabi dobiti u skladu sa zakonom i ovim Statutom,

= predlaZe osnivaéu promjenu djelatnosti Skole,

» odlucuje samostalno o stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju imovine ¢ija je vrijednost
od 100.000,00 do 200.000,00 kuna,

» odlucuje uz suglasnost osnivaca o stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju imovine ¢ija je
vrijednost ve¢a od 200.000,00 kuna,

» odlucuje uz suglasnost osnivaca o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnine bez
obzira na vrijednost,

= predlaZe osnivadu promjenu naziva i sjedista Skole,

= predlaze osnivacu statusne promjene,

= predlaZe ravnatelju mjere poslovne politike Skole,

= razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada,

= odlucuje o upucivanju radnika na prosudbu radnikove sposobnosti,

= odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa,

= daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u
Skoli,

= daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa
u Skoli,

» odlucuje o zalbama protiv rjeSenja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti,
osim kada je zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drukcije,

= osniva ucenicke klubove i udruge,

= razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole,

= obavlja druge poslove odredene propisima, ovim Statutom i drugim op¢im aktima Skole.



Na konstituirajuéoj sjednici Skolskog odbora (24. svibnja 2021.) izabrani su slijedeéi ¢lanovi:

1) Zdravko Kuna, dipl.oec. — predsjednik SO (predstavnik Radnickog vijeca)
2) Kristina Najcer Bracevac, dipl.oec.(predstavnik Nastavnickog vijeca $kole)
3) Dejan Pisacic¢, prof.(predstavnik Nastavnickog vijeca $kole)

4) Sanja Birovi¢, prof.hrvatskog jezika i knjizevnosti. (predstavnik Osnivaca)
5) Dalibor Bosnjakovi¢, dipl.oec. (predstavnik Osnivaca)

6) Igor Knezevi¢, mag.iur. (predstavnik Osnivaca)

7) Sinisa Jelki¢ (predstavnik roditelja)

14. STRATESKI PRISTUP

Strategija razvoja Srednje Skole Valpovo, temeljena je na vazecim strateSkim
dokumentima, svim sastavnicama rada, ostvarenim rezultatima, izvjeS¢ima 1 rezultatima
samovrednovanja i vanjskog vrednovanja skole. Strategija razvoja ide u smjeru preporuka MZO,
Osnivaca 1 smjernica nacionalnih strategija, jacanja kvalitete nastavnog procesa, strukovnog
obrazovanja, uvodenju novih programa i novih tehnologija te uklju¢ivanje ucenika i nastavnika u
provedbu raznih projekata.

Cilj je jacati kvalitetu nastave u strukovnom obrazovanju u tri sektora — ekonomija,
elektrotehnika i strojarstvo, koja u konac¢nici imaju veliku perspektivu razvoja, a nasi ucenici
mogucénost zapoSljavanja ili nastavka Skolovanja. S obzirom da je naSa Skola polivalentna isto
tako ima za cilj njegovati kvalitetu i znac¢aj obrazovanja ucenika u gimnazijskom programu.

Kod planiranja 1 izrade strateskih dokumenata mora se naglasiti 1 uzeti u obzir ¢injenicu o
¢estim izmjenama strategija i reformi $to znatno utjece na smjer i promjene planiranih aktivnosti
$kole. Navodimo da je pokrenuta reforma Skola za Zivot, kao takva, prestala sa provedbom
odlaskom biv§e ministrice. U meduvremenu je usvojen strateSki dokument Vlade RH
»Nacionalni plan oporavka i otpornosti 2021. — 2026.“ koji MZO 1 Skolama daje jasne
smjernice reformi unutar sustava odgoja i obrazovanja u navedenom razdoblju. To znaci da se
nasi strateSki dokumenti 1 planovi moraju prilagodavati navedenom strateSkom dokumentu.

Od sk.god. 2018. do danas, Srednja Skola Valpovo je izradila i usvojila od strane
Skolskog odbora nekoliko vaznih strateskih dokumenta:

1. Strateski razvojni plan Srednje skole Valpovo za razdoblje 2018. — 2022. (SRP) koji
ujedno predstavlja Europski razvojni plan za razdoblje 2018. — 2022. (ERP) (prosinac
2018.)

2. Programa rada ravnatelja u petogodisnjem mandatu za razdoblje 2020. - 2025. (rujan
2020.)

3. Strategija internacionalizacije Srednje skole Valpovo za razdoblje 2020. — 2024.
(listopad 2020.)

4. Strateski plan primjene informacijsko-komunikacijskih tehnologija (IKT) u Srednjoj Skoli

Valpovo (2021. — 2026.)(sijecanj 2021.)

Pravilnik o radu Skolskog projektnog tima

6. Godisnji plan i program unaprijedenja skole (prema rezultatima samovrednovanja) — za
svaku Sk.godinu

o

Dokumenti predstavljaju osnovno polaziste i okvir za razvoj Skole. Rezultat je
zajednicke aktivnosti i promiSljanja svih djelatnika Srednje Skole Valpovo, roditelja i u€enika, a
osnovne smjernice za razvoj daju rezultati provedbe samovrjednovanja Skole. Povjerenstvo za



kvalitetu i samovrednovanje prikuplja podatke, a rezultati o provedenim aktivnostima nalaze se
u zapisnicima svih stru¢nih tijela skole.

Dokumenti su redovito predstavljeni Vijecu roditelja | Nastavnickom vijecu. Dopunjen je
i komentarima c¢lanova Radne skupine, stru¢ne sluzbe skole, voditelja teorijske i prakti¢ne
nastave te upucen na usvajanje Skolskom odboru.

VIZIIA

Srednja Skola Valpovo je suvremena i uspjeSna polivalentna ustanova koja svim ucenicima
pruza kvalitetno obrazovanje za nastavak Skolovanja ili trziste rada, koja je sposobna i¢i u korak
s modernim nastavnim strategijama i tehnikama, uz zalaganje i podrSku svih zaposlenika Skole
te ¢vrstu povezanost s roditeljima, lokalnom zajednicom, poslovnim subjektima, gospodarstvom
te medunarodnim partnerima.

MISIJA

U srediStu pozornosti djelovanja Srednje Skole Valpovo su potrebe 1 potencijali svakog ucenika
koje zelimo 1 nadalje razvijati kroz njihov osobni i profesionalni razvoj. Primjenom novih
metoda poucavanja, unaprijedenim obrazovnim procesima i sadrzajima, omogucit ¢emo laksi
nastavak Skolovanja, zaposljivost, drustvenu ukljucivost te povecati interes za cjelozivotno
ucenje. Uklju€ivanjem ucenika u raznovrsne izvannastavne 1 izvanSkolske aktivnosti razvijat
¢emo 1 poticati temeljne odgojno-obrazovne vrijednosti, solidarnost, toleranciju, prijateljstvo,
kreativnost, odgovornost, usvajanje humanih vrednota i kvalitetne suradnicke odnose izmedu
ucenika, nastavnika i roditelja. Ujedno, ucenike poticemo na kriticko razmisljanje, kreativnost,
inovativnost, poduzetniStvo te mobilnost uklju¢ivanjem u razne projekte.

15. SAMOVREDNOVANJE | VANJSKO VREDNOVANJE
SKOLE - PROCJENA KVALITETE RADA SKOLE

Prema Zakonu o strukovnom obrazovanju skole su duzne provoditi samovrednovanje i
sudjelovati u postupku vanjskog vrednovanja koje provodi Nacionalni centar za vanjsko
vrednovanje obrazovanja.

Samovrednovanje ustanove za strukovno obrazovanje prati i vrednuje Povjerenstvo za
kvalitetu, koje imenuje Skolski odbor. Nacin i postupak izbora ¢lanova Povjerenstva za kvalitetu
utvrduje se statutom Skole za strukovno obrazovanje.

Povjerenstvo za kvalitetu ima pet ¢lanova, i to su:

— ravnatelj ustanove, koji je i predsjednik Povjerenstva — Svjetlana Kalpi¢, dipl.ing.
— predstavnik nastavni¢kog vije¢a — Tatjana Andrakovi¢, dipl.oec., koordinatorica
samovrednovanja Skole

— predstavnik polaznika —

— predstavnik roditelja — Marijana Purkovi¢, predsjednica Vijeca roditelja

— predstavnik dionika na prijedlog osnivaca — dr.sc.Filip Beli¢, dipl.ing.

Za rad Povjerenstva za kvalitetu odgovoran je ravnatelj Skole koji:
— osigurava uvjete za provedbu svih procesa osiguranja kvalitete

— osigurava da svi dionici budu ukljuceni u procese osiguravanja kvalitete
— pruza podrsku zaposlenicima u procesu samovrednovanja



Za operativnu provedbu procesa samovrednovanja u ustanovi za strukovno obrazovanje
ravnatelj imenuje Skolski tim za samovrednovanje koji ima tri ¢lana koji se imenuju iz reda
nastavnika i stru¢nih suradnika. Jedan od tri ¢lana Skolskog tima za samovrednovanje je voditel;
tima i koordinator samovrednovanja.

- mr.sc.Tatjana Andrakovic, dipl.oec., predstavnica sektora ekonomije i trgovine, -
koordinatorica samovrednovanja

- SaSa Mrkoni¢, dipl.ing. — predstavnik sektora strojarstva

- Boris Puljek, dipl.ing. — predstavnik sektora elektrotehnike i ra¢unalstva

Povjerenstvo za samovrednovanje djeluje u skladu s propisanim prioritetnim podrucjima
pracenja:

1. Planiranje i1 programiranje rada Skole

2. Poucavanje i1 podrska ucenju

3. Postignuce ucenika i ishodi uc¢enja

4. Materijalni uvijeti i ljudski potencijali

5. Suradnja unutar ustanove-suradnja s ostalim dionicima i
6. Upravljanje ustanovom

Skolski tim za samovrednovanje:

— koordinira proces samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,

— planira provedbu procesa samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,

— upravlja aktivnostima koje se provode u procesu samovrednovanja,

— daje stru¢nu podrsku za provedbu procesa samovrednovanja,

— o rezultatima aktivnosti koje se provode u procesu samovrednovanja izvjescuje Povjerenstvo
za kvalitetu,

— sastavlja izvjeS¢e o samovrednovanju i dostavlja ga Povjerenstvu za kvalitetu na usvajanje,
— koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu.

Skola je u obvezi, do kraja mjeseca rujna (za svaku prethodnu godinu) izvrsiti postupak
samovrjednovanja te poslati izvjeS¢e u ASOO putem posebne elektroni¢ke aplikacije. Radi
lakSega pracenja i provedbe procesa samovrednovanja tiskan je Priru¢nik za samovrednovanje
koji Skolama olakSava cjelokupan postupak provedbe.

Rezultati samovrjednovanja donose se kroz tzv. Godisnji plan unaprijedenja skole Koji
ravnateljici daje smjernice za razvoj i uskladivanje sa drugim strateSkim dokumentima. Redovito
se objavljuje na web stranici Skole za svaku $k.godinu.

lako se Planovi donose za odredeno vremensko razdoblje, podlozni su korekcijama i
dopunama tijekom njegove implementacije i provedbe. Stoga, Povjerenstvo u dogovoru s
ravnateljicom Skole, ima mogucénost unositi promjene sve dok spomenute promjene ne utjecu na
realizaciju strateskih ciljeva.



16.STRATEGIJA RAZVOJA IKT (INFORMACIJSKO -
KOMUNIKACIJSKE TEHNOLOGIJE) KROZ PROJEKT e-Skole

Projekt e-Skole ima za cilj posti¢i digalnu zrelost skole. CARNET je izradio Okvir za
digitalnu zrelost skola, dokument koji definira podrucja i razine digitalne zrelosti S§kola. Razvijen
je u sklopu pilot projekta e-Skole, a uskladen je s europskim okvirom DigCompOrg koji je
primjenjiv na sve obrazovne institucije.

Ulaskom Srednje skole Valpovo u projekt, tijekom prethodnih godina, odrzavale su se
brojne online edukacije, webinari 1 radionice uzivo za sve nastavnike, stru¢ne suradnike i
ravnateljicu skole.

Nakon dvije godine odgode CARNET je zavrsio projekt e-Skole koji je bio odgoden zbog
krize izazvane coronom i nemogucnosti nabavke opreme. Time se dodatno ojacala internetska
mreza, uveden besplatan wi-fi za sve ucenike i nastavnike Skole te opremile 2 ucionice
modernom IT tehnologijom za komunikaciju i prezentacije. Ugradio se novi mrezni sustav LAN-
te ostale pogodnosti planirane projektom.

Kroz provedbu aktivnosti projekta skola je imala obvezu izraditi dokument Strateski plan
primjene informacijsko-komunikacijskih tehnologija (IKT) u Srednjoj skoli Valpovo (2021. —
2026.) koji je Skolski odbor usvojio u sijeénju 2021. Kroz navedeni Plan $kola je postavila
nekoliko prioritenih podru¢ja za pracenje i provedbu ciljeva:

1) Planiranje, upravljanje i vodenje s IKT
2) IKT uucenju i poucavanju

3) Razvoj digitalnih kompetencija

4) IKT kultura

5) IKT infrastruktura

Nasa je Skola obavila po tre¢i puta samovrednovanje. MoZemo biti zadovoljni
postignutim rezultatom, jer nakon prve samoprocjene (2017.godine) kada smo bili DIGITALNA
POCETNICA, rezultati pokazuju da smo postigli razinu DIGITALNO NAPREDNE SKOLE.

Posljednji je ciklus samovrednovanja u sklopu Il. faze programa e-Skole zapodeo 5.
travnja 2023. i trajao do 30. travnja 2023. Nakon toga ¢e uslijediti ciklus vanjskog vrednovanja
na uzorku od 250 Skola koje ¢e biti provedeno u svibnju i lipnju 2023. godine. To ¢e biti ujedno
prilika da se nasa §kola usporedi sa drugim $kolama koje su sudjelovale u projektu e-Skole.

Digitalno sazrijevanje je kontinuirani proces te ¢e se on nastaviti i dalje razvijati. Kroz
aktivnosti naSih nastavnika i u€enika te materijalnu opremljenost Skola ¢e ostati aktivna u
pracenju i primjenjivanju IKT u nastavi i svakodnevnom radu skole.



17.SKOLSKI PROJEKTNI TIM

Skola je formirala Skolski projektni tim. Clanovi prate natje¢aje, traze partnere, apliciraju
na raspisane natje¢aje EU fondova. Skola se prijavljuje i na razne druge projekte na lokalnoj i
drzavnoj razini s ciljem povecanja mobilnosti uc¢enika i nastavnika te njihovog napredovanja i
stru¢nog usavrSavanja. Cilj nam je, ujedno, poticati timski rad te podizati kvalitetu rada na
projektima. Voditelj tima je nastavnik Krunoslav Vukeli¢, prof. sociologije koji ima brojna
iskustva u pisanju projekata. U sk.god. 2021./22. kolega je primio znacajno priznanje i postao
Erasmus ambasador za mobilnost iz strukovnog podru¢ja — VET. Ravnateljica koordinira rad
¢lanova, prati i sudjeluje u svim aktivnostima projektnih ciklusa te stvara uvjete za pisanje novih
projekata ili provedbu aktualnih.

Skola je izradila Poslovnik o radu $kolskog projektnog tima kako bi olaksala postupke
provedbe EU-projekata, osobito Erasmus+ projekata mobilnosti. Takoder, tijekom S$k.god.
2021./22. skoli je dodijeljo posebno priznanje Erasmus akreditacija za strukovno obrazovanje do
2026.godine. Time je Skoli potvrdena kvaliteta u radu i omoguceno apliciranje na projekte
mobilnosti Erasmus+ bez natje€ajnog postupka. Agencija je prepoznala kvalitetu rada nase Skole
1 trud ulozen kroz ostvarenje brojnih projekata te se svrstavamo medu vodece Skole po realizaciji
projekata u RH.

18.OBRAZOVANJE ODRASLIH

Srednja $kola Valpovo je provodila obrazovanje odraslih od 1997. godine
za sljede¢a zanimanja: ekonomist, elektrotehnicar, kemijski tehniCar - procesni i
kemijski laborant. Novim ustrojem sustava obrazovanja odraslih te donoSenjem novih zakonskih
propisa, Skole su bile u obvezi ishoditi novu dokumentaciju. Tako smo $k. god. 2016./2017.
zatrazili od ASOO i MZO dozvolu za rad za program osposobljavanja za Rukovatelja CNC -
strojem te ishodili pozitivno misljenje i rjeSenje.

Ponovno pokretanje obrazovanja odraslin te provedbu programa osposobljavanja i
usavrSavanja ostvareno je u sklopu projekta PROACTIVA koji je zapoceo u lipnju 2019.godine,
a zavrSio 2021. godine. (detaljno pod Projekti). Nositelj je projekta bio grad Valpovo, a partneri
tvrtke HF d.o.0. i TEO d.0.0 iz Belii¢a te Zavodom za zaposljavanje. Skola je kroz projekt
izradila program osposobljavanja za Poslove montaze elektroormara, a u suradnji sa tvornicom
elektroopreme TEO.d.o.0.

Poslije zavrSetka projekta planiramo nastaviti izvoditi programe obrazovanja odraslih
prema potrebama lokalnih poslodavaca i obrtnika, a takoder i razviti neke nove kurikulume iz
sektora strojarstva, elektrotehnike, raCunalstva te ekonomije 1 trgovine.



19. ESTETSKO UREPENJE SKOLE

Estetskim uredenjem Skole stvaraju se preduvjeti za ugodan boravak u skolskom prostoru,
kako nasim ucenicima i djelatnicima tako i svima koji povremeno borave u nasoj skoli. Ugodno 1
lijepo okruzenje djeluje na stvaranje pozitivnih dojmova roditelja, suradnika i gostiju Skole.

Aktivnost oko estetskog uredenja Skole 1 okoliSa stalna je skrb svih djelatnika i uc¢enika
Skole, osobito nastavnika koji po tjednom 1 godiSnjem zaduzenju vode brigu oko unutarnjeg
uredenja Skole. Osobito se isti¢u po zalaganju kolegice: Marija Jelki¢, Jasna Vukovi¢ i1 Casna
Zrinka Vukovié.

cen e

Skole s ciljem obiljezavanja vaznih datuma i obljetnica.

Pri izradi prijedloga za estetsko uredenja vanjskog dijela skole i okolisa koristimo savjete
stru¢njaka koji se time bave u lokalnoj zajednici.

Glavnina poslova provodi se oko:

- uredenja unutrasnjosti Skole (sadnja lon¢anica za Skolske hodnike i1 knjiznicu, nabavka i
postavljanje slika i skulptura u $kolske hodnike, postavljanje u¢enickih uradaka na panoe
1 vitrine, obiljezavanje raznih dogadanja 1 obljetnica, blagdanski ugodaj i dr.)

- izgleda okoliSa Skole (pregled postojecih sadnica 1 postavljanje novih, sjeca suhog grmlja
1 drveca, koSenje trave, uredenje ivi¢njaka i dr.)

Tako smo uredili dvori$ni prostor §kole uklanjanjem stare cisterne za mazut i time ujedno
djelovali ekoloski. Posadili smo dva drveta ispred prostora Skole te redovito uredujemo Zivicu.
Zavrsili smo uredenje prilaznog prostora od parkiraliSne strane, postavili novu ogradu te zavrsili
betonazu pristupnih staza. Postavili smo nekoliko novih klupa, koSeva 1 pepeljara.

Takoder smo prosle godine, kroz radove naSih ucenika na prakti¢noj nastavi, postavili
dva stalka za bicikle kod ulaza u $kolu, obojali rukohvate te izmijenili ulazne otirace.

Znacajno je istaknuti brigu za uredenje prostora i okoliSa na lokaciji Skolske radionice za
strojarstvo i obradu metala u Belis¢u. Zbog veli¢ine unutarnjeg i vanjskog prostora, dodijeljeno
zaduZenje za jednu spremacicu, nije dovoljno. U zaduZenju je odrzavanje 3 zgrade i veliki
vanjski prostor zelene povrSine. Zato se u odrzavanje ukljucuju, kako nastavnici prakti¢ne
nastave, tako 1 u€enici, osobito prilikom koSenja trave ili sakupljanju lis¢a.

Nastavnici kroz svakodnevna dezurstva ukazuju ucenicima na zajednicku potrebu
odrzavanja Cistoce 1 estetskog okruzenja prostora Skole, a po ¢emu je nasa Skola i prepoznata.



20. PRACENJE 1 VREDNOVANJE OSTVARENJA GODISNJEG
PLANA | PROGRAMA RADA

Prema vazeéem Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Godisnji
program rada S$kole je dokument koji usvaja Skolski odbor do 7. listopada tekuée $kolske
godine. Skole do 15. listopada  dostavljaju usvojeni dokument Ministarstvu znanosti i
obrazovanja te objavljuje na mreznim stranicama $kole.

Pracenje i realizacija Godisnjeg plana i programa rada $kole je kontinuirani proces koji
traje tijekom cijele Skolske godine. Ravnateljica redovito izvjeS¢uje c¢lanove: Nastavnickog
vije¢a, Skolskog odbora, Vije¢a roditelja i Vije¢e ucenika o realizaciji zacrtanih planova i
ostvarenim aktivnostima, a rezultate je moguce pratiti svakodnevno kroz objave na nasoj web
stranici, Instagramu, e-Dnevniku, Skolskom kurikulumu, Loomenu, oglasnom prostoru Skole i
dr.

Pracenje 1 vrednovanje ostvarenja je i dio postupka samovrednovanja Skole.

Za cjelokupno pracenje ostvarenja Programa zaduzena je ravnateljica skole.

Plan i program pripremili:

1. Svjetlana Kalpi¢, ravnateljica
2. Svjetlana Baris$i¢, voditeljica obrazovanja
3. Zdenka Loncari¢, pedagoginja
4. Alenko Bajer, tajnik

Ovaj GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
usvojen je na sjednici Skolskog odbora
2. listopada 2023.

KLASA: 602-05/23-02/1
UR.BROJ: 2185-07-08-23-1

Ravnateljica skole:
Svjetlana Kalpié¢, dipl.ing.

Predsjednik Skolskog odbora:
Zdravko Kuna, dipl.oec.



Odluka Skolskog odbora o usvajanju Strategije internacionalizacije Srednje $kole Valpovo
za razdoblje 2020. — 2024.

REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANUJA OSJECKO-BARANJSKA
SREDNJA SKOLA VALPOVO
VALPOVO
Skolski odbor

Valpovo, 23. listopada 2020. godine
KLASA: 012-03-01/20
URBROJ: 2185-09-08/20-9

Predmet: izvod iz zapisnika, ODLUKA

Na 52. sjednici Skolskog odbora, odrzanoj dana 23. listopada 2020. godine, pod totkom 3.
dnevnog reda, a na temelju &lanka 118., stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj 3koli (,,Narodne novine“, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. , 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.) jednoglasno je donesena sljedeca:

odluka

l. kojom se usvaja strateski dokumenta Srednje 3kole Valpovo pod nazivom Strategija
internacionalizacije Srednje $kole Valpovo za razdoblje 2020. — 2024. godine (u daljnjem
tekstu Strategija).

2. Strategija predstavlja bitan dokument vezan za prijave na EU projekte te za prijavu za
Erasmus akreditaciju u podrudju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja u okviru Poziva
na prijavu za dodjelu Erasmus akreditacija u podru¢ju obrazovanja odraslih, strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja te odgoja i opéeg obrazovanja (EAC/A02/2020), rok 29.
listopada 2020. godine.

3. Strategiju je izradila ravnateljica na temelju:

e analize i rezultata samovrjednovanja 3kole koje je provelo Povjerenstvo za
samovrednovanje pod vodstvom pedagoginja $kole, koja je ujedno i koordinatorica
samovrednovanja

o StrateSkog razvojnog plana Skole za razdoblje 2018. — 2022. godine, koji ujedno
predstavlja Europski razvojni plan $kole

e prijavnih dokumenata za potrebe Erasmus akreditacije

e savjeta i preporuka Skolskog projekinog tima

e Godisnjeg plana i programa, Skolskog kurikuluma, Skolskih strukovnih kurikuluma i
drugih dokumenata. .

4. Strategija je predstavljena ¢lanovima Skolskog odbora, Vijeéu roditelja i Nastavnitkom
vijeéu.

5. Odluka stupa na snagu dono3enja.

A edsjednik Skolskog odbora




Odluka Skolskog odbora o usvajanju Strategije IKT Srednje $kole Valpovo za razdoblje 2021. — 2026.

N
REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA OSJECKO-BARANJSKA
SREDNJA SKOLA VALPOVO
VALPOVO
Skolski odbor

Valpovo, 28. sije¢nja 2021, godine
KLASA: 012-03-01/21
URBROJ: 2185-09-08/21-1

Predmet: izvod iz zapisnika, ODLUKA

Na 57. sjednici Skolskog odbora, odrzanoj dana 28. sijecnja 2021. godine, pod totkom 3.
dnevnog reda, a na temelju ¢lanka 118., stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj $koli (,,Narodne novine®, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. , 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
94/13.. 152/14., 7/17.. 68/18., 98/19. i 64/20.) jednoglasno je donesena sljedeca:

odluka

1. kojom se usvaja strateski dokument Srednje Skole Valpovo pod nazivom Strateski plan
primjene informacijsko — komunikacijskih tehnologija za razdoblje 2021. — 2026. godine (u
daljnjem tekstu Strategija);

2. Strategija predstavlja Strateski plan primjene informaticko - komunikacijske tehnologije u
Srednjoj skoli Valpovo za razdoblje 2021. — 2026. (u daljnjem tekstu Plan) predstavlja
vrijedan alat koji pomaZe u definiranju strateskih smjernica dugorotnog i sveobuhvatnog
razvoja Skole:

3. Plan ukljutuje analizu stanja i iskoriStavanje postojece ratunalne opreme, nabavu nove
ratunalne opreme i ostale digitalne imovine, kontinuirano u¢enje i usvajanje novih digitalnih
kompetencija odgojno - obrazovnih djelatnika, razvijanje novih digitalnih obrazovnih
sadrZaja i stvaranje uvjeta za implementaciju digitalnih obrazovnih sadrzaja u Skoli;

4. DonoSenjem Strategije Srednja $kola Valpovo moZe:

- podiéi razinu digitalne zrelosti

- bolje iskoristiti ratunalnu opremu kojom raspolaZe

- stvoriti bolju sliku $kole, $to moZe utjecati na lak3e pronalaZenje moguénosti sudjelovanja
u projektima te dodatnog financiranja razvoja skole

- biti spremnija na nove izazove u obrazovanju koje donosi tehnologija, a time i novi nacin
poucavanja;

5. Odluka stupa na snagu donodenja.

edsjednik Skolskog odbora
Ivan Cveni¢, dipling.

YA



